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I – Versions de référence du dictionnaire des données et des règles de gestion
· Version du Noyau à faire évoluer : 18.00.00
· Version du Noyau dans laquelle la maintenance  sera intégrée : 18.10.00 
II – Liste des référentiels du Noyau concernés par la maintenance
II-1 Dictionnaire des concepts |_|
II-2 Dictionnaire des données  |_|
|_| Dossier personnel 
|_| Dossier administratif 
|_| Dossier organisation
|_| Dossier financier
|_| Dossier pension
|_| Dossier Fichier GEST 
|_| Dossier FIP
|_| Nomenclatures 
|_| Référentiels 
|_| Représentation graphique
|_| Tables de transcodification
II-3 Répertoire des événements de gestion |_|
II-4 Référentiel des règles de gestion |_|
|_| Règles ancien format 
|_| Règles restructurées
II-5 Référentiel des fonctions applicatives |_|
II-6 Référentiel technique |_|
II-7 Informations complémentaires |_|
II-8 Bibliothèque des actes  |X|
|X| Modèle Documentaire
|X| Modélisation
II-9 Guides de référence |_|



III - Table des actions de maintenance
Correction de certains articles mobilisés dans des actes liés à la cessation de fonctions (cas de retraite)
Correction de variables employées dans l’article INTART0233
Correction de l’articulation des variables |NUM_DECRET| et NUM_DECRET_C|
Modification de l’article relatif aux « voies et délais de recours »
Modification de l’affichage du grade pour les agents positionnés sur une échelle lettre
IV –Présentation des actions de maintenance et de leurs impacts sur le noyau RH FPE
Correction de certains actes liés à la cessation de fonctions
Présentation de l’action de maintenance
Suite à des relectures internes, il est apparu nécessaire d’effectuer des modifications pour les natures suivantes :
· Admission à la retraite sur demande (T) (INTCES0003)
· Admission à la retraite pour limite d'âge (T) (INTCES0004)
· Admission à la retraite sur demande pour invalidité non imputable au service (T) (INTCES0013)
· Admission à la retraite sur demande pour invalidité d'origine professionnelle (T) (INTCES0014)
· Admission à la retraite d'office pour invalidité non imputable au service (T) (INTCES0015)
· Admission à la retraite d'office pour invalidité d'origine professionnelle (T) (INTCES0016)
En effet, dans chacun de ces actes, l’article 1er est conditionné selon deux cas :
· La demande de l’intéressée est non consécutive à une réintégration
· La demande de l’intéressée est consécutive à une réintégration

Dans le second cas, le début de l’article était rédigé de la façon suivante :
« [M. / Mme] […], [Grade], [Xème échelon], en position de […] auprès de […], est réintégré[e] dans le corps des […] à compter du […]. »
La mention « auprès de […] » n’a de sens que pour les positions de détachement (sortant, entrant/sortant). Dans le cas des positions de disponibilité ou de hors-cadre, cette information n’est pas pertinente ni connue dans le SIRH. Il a donc été convenu de supprimer cette mention des actes documentaires concernés.
Ces actes ayant été modélisés dans INGRES et diffusés dans la version 18.00.00, il convient de corriger également les natures d’articles mobilisées dans ces actes.

Impacts sur les différents référentiels du Noyau RH FPE
Bibliothèque des actes - Documentaire
La mention « auprès de […] » a été supprimée pour chacune des occurrences correspondant à l’occurrence de « demande consécutive à une réintégration » (article 1er bis des actes mentionnés dans le paragraphe 1.1).
	
	Avant
	Après

	Admission à la retraite sur demande (T) (INTCES0003)
	[M. / Mme] […], [Grade], [Xème échelon], en position de […] auprès de […], est réintégré[e] et admis[e], sur sa demande, à faire valoir ses droits à la retraite à compter du […].
	[M. / Mme] […], [Grade], [Xème échelon], en position de […], est réintégré[e] et admis[e], sur sa demande, à faire valoir ses droits à la retraite à compter du […].

	Admission à la retraite pour limite d'âge (T) (INTCES0004)
	[M. / Mme] […], [Grade], [Xème échelon], en position de […] auprès de […], ayant atteint la limite d’âge, est réintégré[e] et admis[e], à faire valoir ses droits à la retraite à compter du […].
	[M. / Mme] […], [Grade], [Xème échelon], en position de […], ayant atteint la limite d’âge, est réintégré[e] et admis[e], à faire valoir ses droits à la retraite à compter du […].

	Admission à la retraite sur demande pour invalidité non imputable au service (T) (INTCES0013)
	[M. / Mme] […], [Grade], [Xème échelon], en position de : […] auprès de […], est réintégré[e] dans le corps des : […] à compter du […].
[Il (Elle)] est radié[e] des cadres et admis[e] à la même date en retraite anticipée pour invalidité non imputable au service.
	[M. / Mme] […], [Grade], [Xème échelon], en position de : […], est réintégré[e] dans le corps des : […] à compter du […].
[Il (Elle)] est radié[e] des cadres et admis[e] à la même date en retraite anticipée pour invalidité non imputable au service.

	Admission à la retraite sur demande pour invalidité d'origine professionnelle (T) (INTCES0014)
	[M. / Mme] […], [Grade], [Xème échelon], en position de […] auprès de […], est réintégré[e] dans le corps des […] à compter du […].
[Il (Elle)] est radié[e] des cadres et admis[e] à la même date en retraite anticipée pour invalidité d’origine professionnelle.
	[M. / Mme] […], [Grade], [Xème échelon], en position de […], est réintégré[e] dans le corps des […] à compter du […].
[Il (Elle)] est radié[e] des cadres et admis[e] à la même date en retraite anticipée pour invalidité d’origine professionnelle.

	Admission à la retraite d'office pour invalidité non imputable au service (T) (INTCES0015)
	[M. / Mme] […], [Grade], [Xème échelon], en position de : […] auprès de […], est réintégré[e] dans le corps des : […] à compter du […]. 
[Il (Elle)] est radié[e] des cadres et admis[e] à la même date en retraite anticipée d’office pour invalidité non imputable au service.
	[M. / Mme] […], [Grade], [Xème échelon], en position de : […], est réintégré[e] dans le corps des : […] à compter du […]. 
[Il (Elle)] est radié[e] des cadres et admis[e] à la même date en retraite anticipée d’office pour invalidité non imputable au service.

	Admission à la retraite d'office pour invalidité d'origine professionnelle (T) (INTCES0016)
	[M. / Mme] […], [Grade], [Xème échelon], en position de […] auprès de […], est réintégré[e] dans le corps des […] à compter du […].
[Il (Elle)] est radié[e] des cadres et admis[e] à la même date en retraite anticipée d’office pour invalidité d’origine professionnelle.
	[M. / Mme] […], [Grade], [Xème échelon], en position de […], est réintégré[e] dans le corps des […] à compter du […].
[Il (Elle)] est radié[e] des cadres et admis[e] à la même date en retraite anticipée d’office pour invalidité d’origine professionnelle.



Bibliothèque des actes - Modélisation
Cette modification doit également être répercutée dans les articles mobilisés des natures modélisées correspondantes.
	Modèle documentaire
	Code nature (modélisation)
	Code article modélisé impacté
	Avant
	Après

	Admission à la retraite sur demande (T)
	INTCES0003
	INTART0087 – occurrence n°2
	|CIVILITE| |NOM_AGENT| |PRENOM_AGENT|, |GRADE|, |ECH_HEL| |CHEVRON|, en position de |POSITION_RET| auprès de |MINIST_ACCUEIL2|, est réintégré|$001| et admis|$001|, sur sa demande, à faire valoir ses droits à la retraite à compter du |DATE_CESS_FONCT|.
	|CIVILITE| |NOM_AGENT| |PRENOM_AGENT|, |GRADE|, |ECH_HEL| |CHEVRON|, en position de |POSITION_RET|, est réintégré|$001| et admis|$001|, sur sa demande, à faire valoir ses droits à la retraite à compter du |DATE_CESS_FONCT|.

	Admission à la retraite pour limite d'âge (T)
	INTCES0004
	INTART0032 – occurrence n°2
	|CIVILITE| |NOM_AGENT| |PRENOM_AGENT|, |GRADE|, |ECH_HEL| |CHEVRON|, en position de |POSITION_RET| auprès de |MINIST_ACCUEIL2|, ayant atteint la limite d'âge, est réintégré|$001| et admis|$001|, à faire valoir ses droits à la retraite à compter du |DATE_CESS_FONCT|.
	|CIVILITE| |NOM_AGENT| |PRENOM_AGENT|, |GRADE|, |ECH_HEL| |CHEVRON|, en position de |POSITION_RET|, ayant atteint la limite d'âge, est réintégré|$001| et admis|$001|, à faire valoir ses droits à la retraite à compter du |DATE_CESS_FONCT|.

	Admission à la retraite sur demande pour invalidité non imputable au service (T)
	INTCES0013
	INTART0229 – occurrence n°2
	|CIVILITE| |NOM_AGENT| |PRENOM_AGENT|, |GRADE|, |ECH_HEL| |CHEVRON|, en position de |POSITION_RET| auprès de |MINIST_ACCUEIL2|, est réintégré|$001| dans le corps des |CORPS| à compter du |DATE_CESS_FONCT|.
|$007| est radié|$001| des cadres et admis|$001| à la même date en retraite anticipée pour invalidité non imputable au service.
	|CIVILITE| |NOM_AGENT| |PRENOM_AGENT|, |GRADE|, |ECH_HEL| |CHEVRON|, en position de |POSITION_RET|, est réintégré|$001| dans le corps des |CORPS| à compter du |DATE_CESS_FONCT|.
|$007| est radié|$001| des cadres et admis|$001| à la même date en retraite anticipée pour invalidité non imputable au service.

	Admission à la retraite sur demande pour invalidité d'origine professionnelle (T)
	INTCES0014
	INTART0231 – occurrence n°2
	|CIVILITE| |NOM_AGENT| |PRENOM_AGENT|, |GRADE|, |ECH_HEL| |CHEVRON|, en position de |POSITION_RET| auprès de |MINIST_ACCUEIL2|, est réintégré|$001| dans le corps des |CORPS| à compter du |DATE_CESS_FONCT|.
|$007| est radié|$001| des cadres et admis|$001| à la même date en retraite anticipée pour invalidité d'origine professionnelle.
	|CIVILITE| |NOM_AGENT| |PRENOM_AGENT|, |GRADE|, |ECH_HEL| |CHEVRON|, en position de |POSITION_RET|, est réintégré|$001| dans le corps des |CORPS| à compter du |DATE_CESS_FONCT|.
|$007| est radié|$001| des cadres et admis|$001| à la même date en retraite anticipée pour invalidité d'origine professionnelle.

	Admission à la retraite d'office pour invalidité non imputable au service (T)
	INTCES0015
	INTART0230 – occurrence n°2
	|CIVILITE| |NOM_AGENT| |PRENOM_AGENT|, |GRADE|, |ECH_HEL| |CHEVRON|, en position de |POSITION_RET| auprès de |MINIST_ACCUEIL2|, est réintégré|$001| dans le corps des |CORPS| à compter du |DATE_CESS_FONCT|.
$007| est radié|$001| des cadres et admis|$001| à la même date en retraite anticipée d'office pour invalidité non imputable au service.
	|CIVILITE| |NOM_AGENT| |PRENOM_AGENT|, |GRADE|, |ECH_HEL| |CHEVRON|, en position de |POSITION_RET|, est réintégré|$001| dans le corps des |CORPS| à compter du |DATE_CESS_FONCT|.
|$007| est radié|$001| des cadres et admis|$001| à la même date en retraite anticipée d'office pour invalidité non imputable au service.

	Admission à la retraite d'office pour invalidité d'origine professionnelle (T)
	INTCES0016
	INTART0233 – occurrence n°2
	|CIVILITE| |NOM_AGENT| |PRENOM_AGENT|, |GRADE|, |ECH_HEL| |CHEVRON|, en position de |POSITION_RET| auprès de |MINIST_ACCUEIL2|, est réintégré|$001| dans le corps des |CORPS| à compter du |DATE_CESS_FONCT|.
|$007| est radié|$001| des cadres et admis|$001| à la même date en retraite anticipée d'office pour invalidité d'origine professionnelle.
	|CIVILITE| |NOM_AGENT| |PRENOM_AGENT|, |GRADE|, |ECH_HEL| |CHEVRON|, en position de |POSITION_RET|, est réintégré|$001| dans le corps des |CORPS| à compter du |DATE_CESS_FONCT|.
|$007| est radié|$001| des cadres et admis|$001| à la même date en retraite anticipée d'office pour invalidité d'origine professionnelle.




Correction de variables employées dans l’article INTART0233
Présentation de l’action de maintenance
Lors de relectures internes, il est apparu que l’occurrence n°2 de l’article modélisé INTART0233 ne mobilisait pas les bonnes variables.
Il convient donc de corriger cette modélisation.
Impacts sur les différents référentiels du Noyau RH FPE
Bibliothèque des actes - Modélisation
Avant :
|CIVILITE| |NOM_AGENT| |PRENOM_AGENT|, |GRADE|, |ECH_HEL| |CHEVRON|, en position de |POSITION_RET|, est réintégré|$001| dans le corps des |CORPS_ANCIEN| à compter du |DATE_REINTEGPOS|.
|$007| est radié|$001| des cadres et admis|$001| à la même date en retraite anticipée d'office pour invalidité d'origine professionnelle.
Après :
|CIVILITE| |NOM_AGENT| |PRENOM_AGENT|, |GRADE|, |ECH_HEL| |CHEVRON|, en position de |POSITION_RET|, est réintégré|$001| dans le corps des |CORPS| à compter du |DATE_CESS_FONCT|.
|$007| est radié|$001| des cadres et admis|$001| à la même date en retraite anticipée d'office pour invalidité d'origine professionnelle.
Les variables |CORPS_ANCIEN| et |DATE_REINTEGPOS| ont été remplacées respectivement par les variables |CORPS| et |DATE_CESS_FONC|. En effet, le type d’occurrence ne pouvait correspondre à la situation dans laquelle l’acte était généré.
|CORPS_ANCIEN| =
[SELECTIONNER (CORPS.R_FOR_LIBLON) POUR (CORPS.R_FOR_IDEN05 = A_CAR_COAOAS [Existe dans le dossier] ET A_CAR_CARRPR [Existe dans le dossier] = A_CAR_CARRPR [Saisi])]
|CORPS| = 
SI (A_POS_POSIAD [Dossier] = POSITION_SITUATION.R_FOR_IDEN05 ET POSITION_SITUATION.R_REL_PSSAG1 DANS ('DES00', 'DEE00'))
ALORS
((SI A_CAR_CARRPR [Dossier] = 'A' ET A_CAR_DDEMPF [Dossier] > A_CAR_DAENCO [Dossier])
ALORS [SELECTIONNER (EMPL_FCTL.R_FOR_LIBLON) POUR (EMPL_FCTL.R_FOR_IDEN05 = A_CAR_EMPFON [Dossier])]
SINON
 [SELECTIONNER (CORPS.R_FOR_LIBLON) POUR (CORPS.R_FOR_IDEN05 = A_CAR_COAOAS [Dossier] ET A_CAR_CARRPR [Dossier] = 'A')])
SINON
[SELECTIONNER (CORPS.R_FOR_LIBLON) POUR (CORPS.R_FOR_IDEN05 = A_CAR_COAOAS [Dossier])]
|DATE_REINTEGPOS| = A_POS_DAFIPS [Occurrence précédente] + 1 JOUR
|DATE_CESS_FONC| = A_CDF_DACEFT [Saisi]

Correction de l’articulation des variables |NUM_DECRET| et |NUM_DECRET_C|
Présentation de l’action de maintenance
Lors de relectures internes, il est apparu que les articulations des variables |NUM_DECRET| et |NUM_DECRET_C| étaient incorrectes. En effet, l’attribut mobilisé était erroné (libellé du texte au lieu du numéro du texte).
Il convient donc de corriger cette modélisation.
0. Impacts sur les différents référentiels du Noyau RH FPE
Bibliothèque des actes - Modélisation
|NUM_DECRET| =
Avant :
SI A_POS_POSIAD [Dossier] = POSITION_SITUATION.R_FOR_IDEN05 ET POSITION_SITUATION.R_REL_PSSAG1 DANS ('DES00', 'DEE00')
ALORS
(SI A_CAR_CARRPR [Dossier] = 'A' ET A_CAR_DDEMPF [Dossier] > A_CAR_DAENCO [Dossier])
ALORS
[SELECTIONNER (TEXTE.R_ADM_LIBTXT) POUR (TEXTE.R_ADM_TEXIDE = EMPL_TEXTE.R_REL_IDTEXT ET EMPL_TEXTE. R_REL_EMPFNL = A_CAR_EMPFON [Dossier] ET EMPL_TEXTE.R_REL_NATTEX = '1')]
SINON
[SELECTIONNER (TEXTE.R_ADM_LIBTXT) POUR (TEXTE.R_ADM_TEXIDE = CORPS_TEXTE.R_REL_IDTEXT ET CORPS_TEXTE.R_REL_CORPS = A_CAR_COAOAS [Dossier] ET A_CAR_CARRPR [Dossier] = 'A' ET CORPS_TEXTE.R_REL_NATTEX = '1')]
SINON
[SELECTIONNER (TEXTE.R_ADM_LIBTXT) POUR (TEXTE.R_ADM_TEXIDE = CORPS_TEXTE.R_REL_IDTEXT ET CORPS_TEXTE.R_REL_CORPS = A_CAR_COAOAS [Dossier] ET A_CAR_CARRPR [Dossier] = 'O' ET CORPS_TEXTE.R_REL_NATTEX = '1')]

Après :
SI A_POS_POSIAD [Dossier] = POSITION_SITUATION.R_FOR_IDEN05 ET POSITION_SITUATION.R_REL_PSSAG1 DANS ('DES00', 'DEE00')
ALORS
(SI A_CAR_CARRPR [Dossier] = 'A' ET A_CAR_DDEMPF [Dossier] > A_CAR_DAENCO [Dossier])
ALORS
[SELECTIONNER (TEXTE.R_ADM_TEXNUM) POUR (TEXTE.R_ADM_TEXIDE = EMPL_TEXTE.R_REL_IDTEXT ET EMPL_TEXTE. R_REL_EMPFNL = A_CAR_EMPFON [Dossier] ET EMPL_TEXTE.R_REL_NATTEX = '1')]
SINON
[SELECTIONNER (TEXTE.R_ADM_TEXNUM) POUR (TEXTE.R_ADM_TEXIDE = CORPS_TEXTE.R_REL_IDTEXT ET CORPS_TEXTE.R_REL_CORPS = A_CAR_COAOAS [Dossier] ET A_CAR_CARRPR [Dossier] = 'A' ET CORPS_TEXTE.R_REL_NATTEX = '1')]
SINON
[SELECTIONNER (TEXTE.R_ADM_TEXNUM) POUR (TEXTE.R_ADM_TEXIDE = CORPS_TEXTE.R_REL_IDTEXT ET CORPS_TEXTE.R_REL_CORPS = A_CAR_COAOAS [Dossier] ET A_CAR_CARRPR [Dossier] = 'O' ET CORPS_TEXTE.R_REL_NATTEX = '1')]


|NUM_DECRET_C| =
Avant :
SI A_CAR_DDEMPF [Saisi] <> Vide
ALORS
[SELECTIONNER (TEXTE.R_ADM_LIBTXT) POUR (TEXTE.R_ADM_TEXIDE = [SELECTIONNER (EMPL_TEXTE.R_REL_IDTEXT) POUR (A_CAR_EMPFON [Saisi] = EMPL_TEXTE.R_REL_EMPFNL ET EMPL_TEXTE.R_REL_NATTEX = '1'))]]
SINON
[SELECTIONNER (TEXTE.R_ADM_LIBTXT) POUR (TEXTE.R_ADM_TEXIDE = [SELECTIONNER (CORPS_TEXTE.R_REL_IDTEXT) POUR (A_CAR_COAOAS [Saisi] = CORPS_TEXTE.R_REL_CORPS ET CORPS_TEXTE.R_REL_NATTEX = '1'))]]

Après :
SI A_CAR_DDEMPF [Saisi] <> Vide
ALORS
[SELECTIONNER (TEXTE.R_ADM_TEXNUM) POUR (TEXTE.R_ADM_TEXIDE = [SELECTIONNER (EMPL_TEXTE.R_REL_IDTEXT) POUR (A_CAR_EMPFON [Saisi] = EMPL_TEXTE.R_REL_EMPFNL ET EMPL_TEXTE.R_REL_NATTEX = '1'))]]
SINON
[SELECTIONNER (TEXTE.R_ADM_TEXNUM) POUR (TEXTE.R_ADM_TEXIDE = [SELECTIONNER (CORPS_TEXTE.R_REL_IDTEXT) POUR (A_CAR_COAOAS [Saisi] = CORPS_TEXTE.R_REL_CORPS ET CORPS_TEXTE.R_REL_NATTEX = '1'))]]
Modification de l’article relatif aux « voies et délais de recours »
Suite à la saisine par la DGFIP concernant l’ajout de la mention du décret n°2018-251 du 6 avril 2018 relatif à l’utilisation d’un téléservice devant le Conseil d’Etat, les cours administratives d’appel et les tribunaux administratifs dans l’article relatif aux voies et délais de recours, le BSRMRH a, à son tour, saisit la DGAFP sur ce point.
Il apparaît que l’absence de l’information relative à ce téléservice ne rend pas les actes irréguliers, ils sont juste incomplets et non conformes aux attentes des juridictions.
Toutefois, afin de tenir compte de cette évolution, l’article relatif aux voies et délais de recours a été modifié.
0. Impacts sur les différents référentiels du Noyau RH FPE
Bibliothèque des actes - Documentaire
Les actes du stock doivent être actualisés afin de prendre en compte la modification de l’article relatif aux voies et délais de recours ; les actes en version 18.00.00 sont corrigés avec l’actualisation du télérecours citoyens  et ils seront diffusés en version 18.10.00 en mars 2019.
A noter que les actes déjà validés seront actualisés au fur et à mesure. 
Bibliothèque des actes - Modélisation
Article INTART0002 =
Avant :
L’intéressé[e] dispose d’un délai de deux mois, dans les conditions fixées aux articles R. 421-1 à R. 421-7 du code de justice administrative, à compter de la notification de la présente décision pour la contester devant la juridiction administrative territorialement compétente.


Après : 
L'intéressé[e] dispose d'un délai de deux mois, dans les conditions fixées aux articles R. 421-1 à R. 421-7 du code de justice administrative, à compter de la notification de la présente décision pour la contester devant la juridiction administrative territorialement compétente.
La juridiction administrative compétente peut être saisie par l'application informatique "Télérecours citoyens" accessible par le site internet www.telerecours.fr.
Modification de l’affichage du grade pour les agents positionnés sur une échelle lettre
Afin de conserver la cohérence avec la modélisation produite par le CCE dans la Suite 9 Hr Access, il a été convenu de modifier l’affichage de l’échelon dans la modélisation de INGRES.
De ce fait, alors que la modélisation INGRES affichait les deux variables |ECH_HEL| |CHEVRON|, il a été retenu de n’afficher que l’échelon, même pour les agents positionnés sur une échelle lettre.
Par conséquent, une nouvelle variable a été modélisée afin de prendre en compte cette décision d’affichage.
0. Impacts sur les différents référentiels du Noyau RH FPE
Bibliothèque des actes - Modélisation
Avant :
|ECH_HEL| =
(SI (A_POS_POSIAD [Dossier] = POSITION_SITUATION.R_FOR_IDEN05 ET POSITION_SITUATION.R_REL_PSSAG1 DANS ('DES00', 'DEE00'))
ALORS
(SI A_CAR_CARRPR [Dossier] = 'A' ET A_CAR_ECGHOE [Dossier] <> VIDE
ALORS [SELECTIONNER (HEL.R_FOR_LIBLON) POUR (HEL.R_FOR_IDEN03 = A_CAR_ECGHOE [Dossier] ET A_CAR_CARRPR [Dossier] = 'A')])
SINON [SELECTIONNER (ECHELON.R_FOR_LIBLON) POUR (ECHELON. R_FOR_IDEN05 = A_CAR_NUECGR [Dossier] ET A_CAR_CARRPR [Dossier] = 'A')])
SINON
(SI A_CAR_ECGHOE [Dossier] <> VIDE
ALORS [SELECTIONNER (HEL.R_FOR_LIBLON) POUR (HEL.R_FOR_IDEN03 = A_CAR_ECGHOE [Dossier])])
SINON ([SELECTIONNER (ECHELON.R_FOR_LIBLON) POUR (ECHELON. R_FOR_IDEN05 = A_CAR_NUECGR [Dossier])])

|CHEVRON| =
SI (A_POS_POSIAD [Dossier] = POSITION_SITUATION.R_FOR_IDEN05 ET POSITION_SITUATION.R_REL_PSSAG1 DANS ('DES00', 'DEE00'))
ALORS
SI (A_CAR_CARRPR [Dossier] = 'A' ET A_CAR_ECGHOE [Dossier] <> VIDE)
ALORS
([SELECTIONNER (CHEVRON.R_FOR_LIBLON) POUR (CHEVRON. R_FOR_IDEN01 = A_CAR_NUMCHE [Dossier] ET A_CAR_CARRPR [Dossier] = 'A')])
SINON VIDE
SINON
SI (A_CAR_ECGHOE [Dossier] <> VIDE)
ALORS
([SELECTIONNER (CHEVRON.R_FOR_LIBLON) POUR (CHEVRON.R_FOR_IDEN01 = A_CAR_NUMCHE [Dossier])])
SINON VIDE
Après :
|ECH2| =
SI (A_POS_POSIAD [Saisi] = POSITION_SITUATION.R_FOR_IDEN05 ET POSITION_SITUATION.R_REL_PSSAG1 DANS ('DES00', 'DEE00'))
ALORS
[SELECTIONNER (ECHELON.R_FOR_LIBLON) POUR (ECHELON. R_FOR_IDEN05 = A_CAR_NUECGR [Dossier] ET A_CAR_CARRPR [Dossier] = 'A')]
SINON
[SELECTIONNER (ECHELON.R_FOR_LIBLON) POUR (ECHELON. R_FOR_IDEN05 = A_CAR_NUECGR [Dossier])]

Les articles 1ers modélisés dans INGRES seront quasiment tous impactés. Toutefois, en priorité, seront traitées les natures d’acte ayant été diffusées en v18.00.00.
De ce fait, les articles modélisés impactés sont les suivants :
[bookmark: _GoBack]INTART0001, INTART0008 , INTART0018, INTART0020, INTART0027, INTART0032, INTART0036, INTART0044, INTART0046, INTART0059, INTART0060, INTART0087, INTART0096, INTART0101, INTART0112, INTART0124 , INTART0128, INTART0129, INTART0130, INTART0143, INTART0148, INTART0176, INTART0177, INTART0212, INTART0229, INTART0230, INTART0231, INTART0269, INTART0270, INTART0278.
INGRES
La prise en compte de l’ensemble des modifications dans INGRES est réalisée pour la publication de la version 18.10.00 du Noyau RH FPE.
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