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Ses s SERVICE PUBLIC DE L'EAU

EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS DU BUREAU DU SYNDICAT
DU 8 JUIN 2020

JP/VA

OBJET : 2.2. ADMINISTRATION GENERALE — PRIME EXCEPT IONNELLE — SUJETIONS LIEES ETAT
URGENCE SANITAIRE

L'an deux mille vingt, le huit du mois de juin aafiorze heures trente minutes, le BUREAU DU SYNDICBES
EAUX DU BASSIN DE L'ARDECHE - S.E.B.A. -, diment ngoqué par le Président du Syndicat, s'est réusiége du Syndicat,
sis quartier Les Vergnades a LARGENTIERE, soysésidence de M. Jean PASCAL, Président du Syndicat

Etaient présents :

M. Jean PASCAL, Président du Syndicat, M. Christian FAUGIER, Vice-Président du Syndicat,

M. Gilles DEVANCIARD, Vice-Président du Syndicat, Mme Geneviéve CHASTAGNIER, Vice-Présidente du Sgau
M. Philippe SAUBIN, Vice-Président du Syndicat, M. Joseph FALLOT, Vice-Président du Syndicat,

M. Jacques CHARRIERE, Vice-Président du Syndicat, M. Patrice FLAMBEAUX, Vice-Président du Syndicat,

M. Jean-Claude BACCONNIER, Vice-Président du Syatlic M. Max DIVOL, Vice-Président du Syndicat,

M. Jean-Manuel GARRIDO, Vice-Président du Syndicat M. Jean-Francois CUTTIER, Vice-Président du Syaidic

M. Philippe MERINE, Vice-Président du Syndicat,

Etaient excusés :

M. Angelin RAMANMALI, Vice-Président du Syndicat
M. Stéphane CIVIER, Vice-Président du Syndicat,

M. Jean-Léon VIELLARD, Vice-Président du Syndicat,

A été élu secrétaire de séance : M. Jean PASCAL

- 1 - Bureau Syndical du 8 juin 2020
« La Sigaliere » — 80, avenue de la République— 071 10 LARGENTIERE
Tél. 04 75 89 96 96 — Fax : 04 75 89 96 97 — E.mail : administration@seba-eau.fr -  Site internet : www.seba-eau.fr






Envoyé en préfecture le 16/06/2020
Recu en préfecture le 16/06/2020
Affiché le

Er:: O
&

wrault

OBJET : 2.2. ADMINISTRATION GENERALE — PRIME EXCEPT |ONNELD.0072507100267,20200008 202085060021 0F
URGENCE SANITAIRE

(La présente délibération a été soumise a I'exameatu Bureau en vertu de l'article L.5211-10 du Code €néral
des Collectivités Territoriales et des délibératios du Comité Syndical en date du 26 mai 2014 et 3ljet 2017).

Le décret n°2020-570 du 14 mai 2020 relatif « atserment d'une prime exceptionnelle & certains agamils et
militaires de la fonction publique de I'Etat etlddonction publique territoriale soumis a des 8ajé&s exceptionnelles
pour assurer la continuité des services publics dancadre de I'état d'urgence sanitaire déclawg faire face a
I'épidémie de covid-19 », permet aux établissempuldics de collectivités territoriales, dont lgsdicats mixtes, de
verser une prime exceptionnelle a ceux de leurastagearticulierement mobilisés pendant I'état damrge sanitaire
déclaré en application de I'article 4 de la loi ®22-290 du 23 mars 2020.

Peuvent bénéficier de la prime exceptionnelle,atiqulier, les fonctionnaires et agents contrdstde droit public.

Il est patent que :

- les services publics de I'eau et de l'assainiss¢émenété constamment considérés comme indisparssédul
selon les textes : « essentiels ») a la contimgti vie de la nation,

- en ce sens, les agents de ces services publicsubntles sujétions exceptionnelles pendant I'étagence
sanitaire,

- il a été en permanence maintenu un taux de prégehgsique ou en télétravail) d’environ 80% desnage
pendant la période de confinement, ce qui démasitreen était besoin I'implication des services dder
maintien des activités essentielles,

Nos agents n'ayant cependant pas été parmi leseplpgsés aux problémes sanitaires connus duramisk, il est
proposé de se référer, concernant les montandsimidiulation prévue a I'article 7 du décret posrdgents de I'Etat,
Soit :

agent-e-s absent-e-s en continu entre le 17 makiseie 10 mai au soir : 0 euro,

agent-e-s absent-e-s plus de 28 jours entre leat¥ midi et le 10 mai au soir : 165 euros,

agent-e-s absent-e-s pour une durée de 19 a Z/gotre le 17 mars midi et le 10 mai au soir : 83®s,
agent-e-s absent-e-s pour une durée de 10 a 18gotre le 17 mars midi et le 10 mai au soir : d9®s,
agent-e-s absent-e-s pour une durée de 0 a 9gotrssle 17 mars midi et le 10 mai au soir : 66@&uU
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Le temps de présence comprend le temps exercéamavdil, ainsi que les périodes de congés payéedTT dont la
demande a été faite aprés le 6 avril et comprises & 6 avril et le 11 mai 2020 (conformémera adte de service du
D.G.S. du 6 avril 2020). La prime sera versée avgpa du temps de travail habituel.

La prime exceptionnelle est exonérée d'imp6t swelenu ainsi que de cotisations et contributiatsades.

Les agents de droit privé du SEBA seront aussibétig & une prime exceptionnelle, dans les contditjorévues par
'ordonnance n° 2020-385 du ler avril 2020 et tinstion DSS/5B/2020/59 du 16 avril 2020.

Le présent projet a fait I'objet d’un avis favoralodu comité technique le 4 juin 2020.

Apres en avoir délibéré, le bureau syndical dé@deinanimité des membres présents, de :
- APPROUVER le principe de versement d’'une prime exceptioenkdle a la crise sanitaire, sous réserve du
vote des crédits correspondants par le comité sghdi
- APPROUVER les modalités d'attribution ci-dessus exposées,
- AUTORISER le président a déterminer les bénéficiaires dprilme, le montant alloué et les modalités de
versement dans le cadre fixé par le bureau.

POUR EXTRAIT CERTIFIE CONFORME,
Le Président,

JeanFAL
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