
Synthèse
 

Afin de contribuer à la LUTTE CONTRE LE CHANGEMENT CLIMATIQUE, la CAD a  en 2015 : 

-       favorisé l’utilisation du réseau de transport de l’agglomération avec la réalisation d’une 
enquête « origine destination » et  la refonte des supports de communication;
-       favorisé l’utilisation des modes doux via la réalisation du premier tronçon du schéma  
« voies vertes et pistes cyclables » entre Sainte Roseline  et Les Arcs et la mise en route du 
second (Draguignan / Trans) ;
-       organisé  également  des événements contribuant à l’information  et à la sensibilisation  
comme le concours familles à énergie positive ou le rallye de la mobilité durable.

 
La CAD  est aussi à l’initiative de nombreuses interventions en faveur de  la COHÉSION SOCIALE ET DE 
LA SOLIDARITÉ ENTRE TERRITOIRES ET GÉNÉRATIONS. On peut citer principalement :

-       sa participation financière à près de deux millions d’euros concourant à la   création de 
328 nouveaux logements locatifs sociaux ;
-       l’accueil de personnes effectuant des travaux d’intérêts généraux (21 en 2015) ;  
-       le soutien du tissu économique local, avec l’inauguration de la maison de l’économie et 
de l’emploi au quartier Chabran, la poursuite du pacte TPE / PME récompensé par le trophée 
« Décision achat », mais aussi l’accompagnement des créateurs d’entreprises, l’animation du 
CLub des Jeunes Entrepreneurs (CLED),  et le soutien au développement du commerce et de 
l’artisanat  de proximité  via le FISAC ;
-       des actions en faveur de l’emploi  et  la formation avec notamment  la préparation du 
SPEP « Service Publique de l’Emploi de Proximité » ;

 

La CAD n’oublie pas la PROTECTION DES MILIEUX NATURELS REMARQUABLES avec : 

-       la mise en œuvre du PIDAF : 134 ha de pistes  débroussaillées en 2015 ;
-       la  protection  des   espaces agricoles  via  notamment  la  reconduite  de la  Convention 
d’Intervention foncière avec la SAFER et le soutien de l’association « Terre de lien » ;
-       la protection de la ressource en eau  par la poursuite   des activités du SPANC et la 
signature de la convention avec l’agence de l’eau pour aider les particuliers à réhabiliter leur 
installation vétuste.  

 
L’EPANOUISSEMENT DE TOUS LES ÊTRES HUMAINS  est aussi une priorité qui s’est traduite notamment   en 
2015 par : 

-       l’animation du pôle culturel Chabran à Draguignan ;
-       une  offre  d’animations  culturelles  dense avec  le  réseau  des  13  médiathèques,  des 
spectacles de qualité avec « Théâtre en Dracénie », des expositions dans les musées sans 
oublier le conservatoire et les écoles de musique ;
-       la  mise à  disposition  auprès  des administrés  d’un réseau d’équipements  sportifs  de 
proximité avec, en 2015, la livraison du logement de gardien à Vidauban, le démarrage des 
travaux du stade de Taradeau et la poursuite des travaux de la base de loisirs intercommunale 
à Vidauban ;
-       l’organisation de la fête du printemps durable (2700 élèves – 5200 personnes); 
 

 

LES DYNAMIQUES DE DÉVELOPPEMENT SUIVANT DES MODES DE PRODUCTION ET DE CONSOMMATION RESPONSABLES  sont 
aussi soutenues par la CAD via notamment : 

-      l’amélioration  de  la  gestion  des  déchets   ménagers qui  passe  par  la  définition  d’un 
schéma de collecte,  l’extension des consignes de tri, de nombreuses actions d’information et 
de sensibilisation auprès des différents publics (administrés, scolaires, etc.), en particulier sur 
le recyclage du verre et du papier ;
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-      la promotion des produits du terroir  et des circuits courts avec le  salon « Autour du Vin » 
(50 stands  –  2500  visiteurs),  le  maintien  des  marchés  de  producteurs  locaux    (Lorgues, 
Draguignan, La Motte), le soutien  de la commercialisation des produits locaux (Natur’ Halles).

 

La politique  d’éco-administration de la CAD  s’est traduite en 2015 par :   

-      la   réduction  des  consommations  énergétiques  via  la  rationalisation  des  moyens  de 
travail de l’administration : relocalisation du personnel, optimisation du parc de véhicules et de 
 bureautique, dématérialisation des procédures (marchés publics, RH, finances) ; 
-      la gestion durable du patrimoine via les conseils de « l’économe de flux » sur tous les 
chantiers,  la finalisation d’un plan pluriannuel d’investissement et de maintenance ; 
-      la poursuite d’une commande publique responsable avec l’application systématique de 
critères / clauses sociales et/ou environnementales dans les marchés publics ;
-      L’ajustement des services pour une meilleure efficience et l’élaboration d’un schéma de 
mutualisation en collaboration avec les communes de la CAD,
 
  

En matière de gouvernance, la CAD s’est investie dans les actions suivantes : 

-      le  développement   de   l’information  des  acteurs  du  territoire   sur  ses  projets  phares 
menés en 2015 tels que le SCOT, le contrat de ville ;
-      le renouvellement du Conseil de Développement ;
-      Une première réflexion  en interne sur  la thématique de la performance publique.

En  conclusion,  la  CAD  entend  poursuivre  dans  ce  domaine  ses  actions  dans  le  cadre  d’un 
programme souhaitable, soutenable et réalisable. 

Le  Projet  d’agglomération  et  son  Programme Pluriannuel  d’Investissement  (PPI)  en  seront  la 
traduction à travers les grandes finalités de la mandature que sont l’attractivité, la solidarité et  la 
performance  publique,  réaffirmant  ses  grands  principes  de  qualité  de  vie,  de  préservation  et 
valorisation de l’environnement et de gouvernance exemplaire. 
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