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EXTRAIT DU REGISTRE DES 
DELIBERATIONS DU BUREAU DU SYNDICAT 

DU 26 JUIN 2019 

 

JP/VA 
 
 

OBJET : 1.2. INVESTISSEMENTS – EAU POTABLE ET ASSAINISSEMENT – CONTRAT AVEC AGENCE 
DE L’EAU RHÔNE-MÉDITERRANÉE-CORSE 2019-2021 - APPROBATION  
 

 
_____________________ 

 
  
 
 L'an deux mille dix-neuf, le vingt-six du mois de juin à quinze heures trente minutes, le BUREAU DU SYNDICAT 
DES EAUX DU BASSIN DE L’ARDECHE - S.E.B.A. -, dûment convoqué par le Président du Syndicat, s'est réuni au siège du 
Syndicat, sis quartier Les Vergnades  à LARGENTIERE, sous la présidence de M. Jean PASCAL, Président du Syndicat. 
 
Étaient présents :  
 
M. Jean PASCAL, Président du Syndicat, 
M. Gilles DEVANCIARD, Vice-Président du Syndicat, 
M. Jacques CHARRIERE, Vice-Président du Syndicat, 
M. Jean-Claude BACCONNIER, Vice-Président du Syndicat 
M. Angelin RAMANMALI, Vice-Président du Syndicat 
M. Jean-Manuel GARRIDO, Vice-Président du  Syndicat, 
M. Philippe MERINE, Vice-Président du Syndicat, 
 
 
 
Étaient excusés :  
M. Philippe SAUBIN, Vice-Président du Syndicat, 
M. Christian FAUGIER, Vice-Président du Syndicat, 
M. Max DIVOL, Vice-Président du Syndicat, 
M. Jean-François CUTTIER, Vice-Président du  Syndicat, 
 
 

Mme Geneviève CHASTAGNIER, Vice-Présidente du  Syndicat,  
M. Stéphane CIVIER, Vice-Président du  Syndicat,  
M. Joseph FALLOT, Vice-Président du  Syndicat, 
M. Patrice FLAMBEAUX, Vice-Président du Syndicat, 
M. Jean-Léon VIELLARD, Vice-Président du  Syndicat,  
 

 
 
 
 
                                                                                             
 A été élu secrétaire de séance : M. Angelin RAMANMALI 
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OBJET : 1.2. INVESTISSEMENTS – EAU POTABLE ET ASSAINISSEMENT – CONTRAT AVEC AGENCE 
DE L’EAU RHÔNE-MÉDITERRANÉE-CORSE 2019-2021 - APPROBATION  
 
(La présente délibération a été soumise à l’examen du Bureau en vertu de l’article L.5211-10 du Code Général 
des Collectivités Territoriales et des délibérations du Comité Syndical en date du 26 mai 2014 et 3 juillet 2017). 
 

 
Dans le cadre du 11ème programme de l’agence de l’eau RMC (Rhône-Méditerranée-Corse), des aides spécifiques sont 
prévues en faveur des collectivités situées en zone de revitalisation rurale (ZRR). Cette solidarité s’exprime 
prioritairement via des contrats pluriannuels avec et à l’échelle des EPCI à fiscalité propre. 

Dans la mesure où le territoire du SEBA est concerné par plusieurs communautés de communes, et qu’aucune de celles-
ci n’a pour l’instant décidé d’exercer les compétences eau potable et assainissement, l’agence de l’eau propose au SEBA 
de contractualiser directement, les EPCI à FP apportant leur visa au contrat. Trente communes du SEBA eau potable 
production et distribution relèvent actuellement d’un classement en ZRR. 

Ce contrat sera également le support d’actions en ZRE (zone de répartition des eaux), dans le secteur de la Vallée de la 
Beaume : six communes adhérentes au SEBA sont concernées. 

Pour l’eau potable, les axes de travail s’articulent autour de six grandes thématiques : la gestion quantitative de la 
ressource, les travaux liés aux périmètres de protection des captages, les économies d’eaux (renouvellement des réseaux 
et réhabilitation ouvrage), le traitement/désinfection des ressources, les interconnexions de ressources et enfin un 
rattrapage structurel des infrastructures de réseaux en milieu très rural. 

En assainissement, trois thématiques sont visées : les études/connaissances patrimoniale, la réalisation de systèmes 
complets d’assainissement (unités de traitement et réseaux) ainsi que le renouvellement de réseaux (lutte contre les eaux 
parasites et exfiltrations). 

La liste des dossiers pouvant être proposés au titre d’un contrat 2019-2021 est jointe en annexe. Les actions qui seront 
retenues bénéficieront d’aides à hauteur de 50%, voire 70%. 

Après en avoir délibéré, le bureau syndical décide, à l’unanimité des membres présents, de : 
 

 APPROUVER le principe de programme proposé, 

 AUTORISER  le président à signer le contrat avec l’agence de l’eau RMC, et ce faisant solliciter les aides 
correspondantes. 

 
                                                                                                                       
 
 

         POUR EXTRAIT CERTIFIÉ CONFORME, 
 

      Le Président, 
 
                                                                                               Jean PASCAL 
 








































