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= SERVICE PUBLIC DE L'EAU

EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS DU BUREAU DU SYNDICAT
DU 10 DECEMBRE 2019

JP/VE

OBJET : 11-3-1 Complémentaire santé — Participation SEBA

L'an deux mille dix-neuf, le dix du mois de décembre a neuf heures, le BUREAU DU SYNDICAT DES EAUX DU
BASSIN DE L’ARDECHE - S.E.B.A. -, diment convoqué par le Président du Syndicat, s'est réuni au siége du Syndicat, sis quartier
Les Vergnades a LARGENTIERE, sous la présidence de M. Jean PASCAL, Président du Syndicat.

Etaient présents :

M. Jean PASCAL, Président du Syndicat, Mme Geneviéve CHASTAGNIER, Vice-Présidente du Syndicat,
M. Gilles DEVANCIARD, Vice-Président du Syndicat, M. Joseph FALLOT, Vice-Président du Syndicat,

M. Philippe SAUBIN, Vice-Président du Syndicat, M. Patrice FLAMBEAUX, Vice-Président du Syndicat,

M. Jean-Claude BACCONNIER, Vice-Président du Syndicat M. Jean-Frangois CUTTIER, Vice-Président du Syndicat,

M. Philippe MERINE, Vice-Président du Syndicat, M. Jean-Léon VIELLARD, Vice-Président du Syndicat,

M. Christian FAUGIER, Vice-Président du Syndicat,

Etaient excusés :
M. Jean-Manuel GARRIDO, Vice-Président du Syndicat,
M. Max DIVOL, Vice-Président du Syndicat,

Etaient absents :

M. Jacques CHARRIERE, Vice-Président du Syndicat,
M. Angelin RAMANMALLI, Vice-Président du Syndicat
M. Stéphane CIVIER, Vice-Président du Syndicat,

A été élu secrétaire de séance : M. Christian FAUGIER
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OBJET : 11-3-1 Complémentaire santé — Participation SEBA

Par délibération du 11 décembre 2017, le bureau syndical a approuvé la participation du SEBA a hauteur de 488 € annuels (contrat
labellisé individuel) ou 610 € annuels (contrat labellisé familial) aux complémentaires santé souscrites par les agents.

La mise en place du dispositif « 100% santé » (ou « zéro reste a charge ») en 2020 va provoquer une importante progression des
taux de cotisation aux assurances complémentaires d’au moins 10% (par exemple : augmentation de 11,4% pour APICIL,
I’assurance complémentaire santé des agents du secteur privé).

Il est proposé au bureau syndical de suivre cette évolution pour la participation du SEBA et d’approuver ces nouvelles propositions
de participation a la protection sociale des agents publics du SEBA a raison de :

- 680 € par an pour un contrat familial de complémentaire santé labellisé

- 544 € par an pour un contrat individuel de complémentaire santé labellisé.

Le bureau syndical est appelé en en délibérer.

Aprés en avoir délibéré, le bureau syndical, a I’unanimité des membres présents, ADOPTE ces propositions

POUR EXTRAIT CERTIFIE CONFORME,
Le Président,

Jean PASCAL
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