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Le nombre de Conseillers
Municipaux en exercice

est de 35

OBJET

L’an deux mille vingt-deux, le trente mars & dix-neuf heures.

Le Conseil municipal de la Commune des Lilas, légalement convoqué le vingt-quatre mars
deux mille vingt-deux, s’est assemblé en salle des Mariages et du Conseil sous la
présidence de Monsieur Lionel BENHARQUS, Maire.

FORFAIT MOBILITES PRESENTS :

DURABLES (FMD)

AU PROFIT DES

AGENTS PUBLICS

DE LA
COLLECTIVITE.

Lionel BENHAROUS, Sander CISINSKI, Christophe PAQUIS (jusqu’au point 8),
Nathalie BETEMPS, Moussou NIANG, Lionel PRIMAULT, Guillaume
LAFEUILLE, Valérie LEBAS, Christian LAGRANGE, Arnold BAC, Patrick
BILLOUET, Lucie FERRANDON, Richard LE PONTOIS, Lisa YAHIAOUI, Gaélle
GIFFARD (a partir du point 2), Martin DOUXAMI, Delphine PUPIER, Simon
BERNSTEIN, Brigitte BERCERON, Bénédicte BARBET, Jimmy VIVANTE,
Bruno ZILBERG.

formant la majorité des Membres en exercice.

ABSENTS EXCUSES ET REPRESENTES :

Madeline DA SILVA par Guillaume LAFEUILLE, Christophe PAQUIS par Simon
BERNSTEIN (a partir du point 8), Daniel GUIRAUD par Lionel BENHAROUS,
Malika DJERBOUA par Nathalie BETEMPS, Liliane GAUDUBOIS par Lisa
YAHIAQUI, Patrick CARROUER par Valérie LEBAS, Sonia ANGEL par Richard
LE PONTOIS, Gaélle GIFFARD par Sander CINSINSKI (jusqu’au point 2),
Isabelle DELORD par Delphine PUPIER, Johanna BERREBI par Christian
LAGRANGE, Alice CANABATE par Lionel PRIMAULT, Mathias GOLDBERG
par Arnold BAC.

ABSENTS : Frédérique SARRE, Héléne BERTHOUMIEUX, Vincent DURAND

SECRETAIRE : Lisa YAHIAQUI
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CONSEIL MUNICIPAL DU 30 MARS 2022

OBJET : FORFAIT MOBILITES DURABLES (FMD) AU PROFIT DES AGENTS PUBLICS DE LA COLLECTIVITE

LE CONSEIL,
Sur la proposition de Monsieur le Maire,

VU le code général des collectivités territoriales,

VU le code général des imp6ts, notamment son article 81,

VU le code de la sécurité sociale, notamment son article L. 136-1-1,
VU le code du travail, notamment ses articles L. 3261-1 et L. 3261-3-1,

VU le code général de la fonction publigue,
VU le décret n°2010-676 du 21 juin 2010 modifié instituant une prise en charge partielle du prix

des titres d'abonnement correspondant aux déplacements effectués par les agents publics entre

leur résidence habituelle et leur lieu de travail,
VU le décret n°2020-1547 du 9 décembre 2020 relatif au versement du « forfait mobilités

durables » dans la fonction publique territoriale,
VU l'arrété du 9 mai 2020 pris pour l'application du décret n°2020-543 du 9 mai 2020 relatif au

versement du « forfait mobilités durables » dans la fonction publique de I'Etat,
CONSIDERANT CE QUI SUIT :

Le Conseil municipal peut décider de mettre en place et de déterminer les modalités d’octroi du
« forfait mobilités durables », lequel est applicable pour les agents publics territoriaux en vertu du
décret n° 2020-1547 du 9 décembre 2020 relatif au versement du «forfait mobilités durables».

VU l'avis du Comité Technigque en date du 2 février 2021

VU le budget communal,
VU l'avis de la commission compétente,
VU le rapport du représentant légal,

APRES EN AVOIR DELIBERE

ARTICLE 1 : Instaure et d’octroie le forfait mobilités durables depuis le 1°" janvier 2021 selon les
montants et les modalités définis par I'arrété pris en application du décret n° 2020-
543 du 9 mai 2020 relatif au versement du « forfait mobilités durables » dans la
fonction publigue de I'Etat.

ARTICLE 2 : Le montant du « forfait mobilités durables » est fixé a 200 € par an.

ARTICLE 3 : Le « forfait mobilités durables » est versé aux agents publics s'ils utilisent leur cycle
ou cycle a pédalage assisté personnel ou s’ils sont conducteurs ou passagers en
covoiturage pour réaliser leurs déplacements entre leur lieu de résidence
habituelle et leur lieu de travail au moins 100 jours par an.

N'ont pas droit au « forfait mobilités durables » les agents publics qui bénéficient
d'un logement de fonction sur le lieu de travail, d'un véhicule de fonction, d'un
transport collectif gratuit entre le domicile et le lieu de travail ou qui sont transportés

gratuitement par 'employeur.

ARTICLE 4 : Le nombre minimal de jours est modulé selon la quotité de temps de travail de
l'agent.
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ARTICLE 5 : L'octroi du « forfait mobilités durables » est subordonné au dépét d’'une déclaration
sur I'honneur établie par l'agent aupres de son employeur au plus tard le 31
décembre de l'année au titre duquel le forfait est versé.

Cette déclaration certifie I'utilisation de I'un ou des moyens de transport.

L'utilisation effective du cycle, du cycle a pédalage assisté personnel du
covoiturage fait I'objet d'un contréle de la part de I'employeur qui peut demander a
I'agent tout justificatif utile a cet effet.

En cas de pluralité d'employeurs publics, le montant du forfait versé par
I'employeur est déterminé en prenant en compte le total cumulé des heures
travaillées. La prise en charge du forfait par 'employeur est alors calculée au
prorata du temps travaillé aupres de chaque employeur.

ARTICLE 6 : Le « forfait mobilités durables » est versé l'année suivant celle du dépét de la
déclaration par I'employeur auprés duquel la déclaration a été déposée.

ARTICLE 7 : DIT qu’en application de I'article 7 du décret n° 2020-1547 du 9 décembre 2020
relatif au versement du « forfait mobilités durables » dans la fonction publique
territoriale, le « forfait mobilité durable » est exclusif du versement mensuel de
remboursement des frais de transports publics ou d'un abonnement a un service
public de location de vélos prévus par le décret du 21 juin 2010.

ARTICLE 8 : DIT que cette délibération sera transmise a Monsieur le Préfet de la Seine-Saint-
Denis, a Monsieur le Trésorier municipal des Lilas et affichee en mairie.

Et ont signé au registre les membres présents,
Pour copie conforme,

Délibération votée par :
Voix pour : 32

Voix contre
Abstentions
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