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Séance ordinaire du 5 juillet 2023

Le nombre de Conseillers

Municipaux en exercice

est de 35

L’an deux mille vingt-trois, le cing juillet a dix-neuf heures.

Le Conseil municipal de la Commune des Lilas, légalement convoqué le vingt-neuf juin
deux mille vingt-trois, s’est assemblé en salle des Mariages et du Conseil sous la
présidence de Lionel BENHAROUS, Maire.

OBJET

DESIGNATION
D’UN.E REFERENT.E
DEONTOLOGUE
POUR LES ELU.ES

PRESENTS :
Lionel BENHAROUS, Sander CISINSKI, Madeline DA SILVA, Christophe

PAQUIS, Nathalie BETEMPS, Daniel GUIRAUD, Moussou NIANG, Guillaume
LAFEUILLE, Valérie LEBAS, Christian LAGRANGE, Arnold BAC, Liliane
GAUDUBOIS, Patrick BILLOUET, Patrick CARROUER, Lucie FERRANDON,
Richard LE PONTOIS, Lisa YAHIAQUI, Gaélle GIFFARD, Martin DOUXAMI,
Simon BERNSTEIN, Nancy AGUILERA TORRES, Brigitte BERCERON,
Frédeérique SARRE, Hélene BERTHOUMIEUX, Vincent DURAND.

formant la majorité des Membres en exercice.

ABSENTS ET REPRESENTES :

Lionel PRIMAULT par Martin DOUXAMI, Malika DJERBOUA par Liliane
GAUDUBOIS, Sonia Angel par Richard LE PONTOIS, Johanna BERREBI par
Valérie LEBAS, Delphine PUPIER par Christophe PAQUIS, Alice CANABATE
par Sander CISINSKI, Mathias GOLDBERG par Patrick CARROUER,
Bénédicte BARBET par Brigitte BERCERON.

ABSENTS : Jimmy VIVANTE, Bruno ZILBERG

SECRETAIRE : Arnold BAC
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CONSEIL MUNICIPAL DU 5 JUILLET 2023
OBJET : DESIGNATION D'UN.E REFERENT.E DEONTOLOGUE POUR LES ELU.ES

LE CONSEIL,
Sur proposition du Maire,

VU le Code général des collectivités territoriales, notamment les articles L. 1111-1-1 et R1111-
1-A

VU l'arrété du 6 décembre 2022 pris en application du décret n® 2022-1250 du 6 décembre
2022 relatif au référent déontologue de I'élu local ;

CONSIDERANT CE QUI SUIT :

L'article 2018 de la loi n® 2022-217 dite « 3DS » du 21 février 2022 dispose pour les élus
locaux d’'avoir acces a un référent déontologue chargé de leur apporter un conseil sur le
respect des principes déontologiques consacrés dans la Charte de I'élu local ;

La ville des Lilas propose de désigner le méme référent que I'établissement public territorial
Est Ensemble dans un souci de mutualisation et de cohésion a I'échelle du territoire ;

VU le budget communal,
VU l'avis de la commission compétente,
VU le rapport du représentant legal,

APRES EN AVOIR DELIBERE

ARTICLE 1: Farah ZAOUI, gérante de la société Probitas Conseil, sise 14 rue de
Rambervillers a Paris (75012) est nommée référente déontologue « élu local »
des Lilas jusque 31 décembre suivant le prochain renouvellement général du
Conseil municipal.

ARTICLE 2 : La reférente déontologue aura pour missions :
- d'apporter tout conseil utile au respect des principes déontologiques consacrés par le
Charte de I'élu local.
- dinformer et sensibiliser 'ensemble des élus de la ville aux principes déontologiques
applicables a 'exercice de leurs fonctions ou mandats.

ARTICLE 3 : Laréférente déontologue peut étre saisie par tout moyen, notamment de maniére
dématérialisée, et par tout élu de la ville.
Elle apporte ses conseils par tout moyen qui lui semble approprie, dans le respect
du secret professionnel et de la discrétion professionnelle, dans les conditions
définies par le décret n° 2022-1520 du 6 décembre 2022 ainsi que par les articles
226-13 et 226-14 du Code pénal.
Elle communigue l'avis a I'élu auteur de la saisine dans un délai raisonnable et
proportionné a la complexité de la demande. Les avis rendus par la référente
déontologue sont consultatifs, donc sans effet contraignant, et I'élu reste libre de
ne pas suivre les recommandations de la référente déontologue.

ARTICLE 4 : Dans I'hypothése ou la référente déontologue « élu local » est sollicitée pour une
analyse ou un conseil relevant des dispositions du Code général de la fonction
publique, elle se déporte et renvoie la saisine vers le référent déontologue
« agents publics ». Elle en informera au préalable, et par tout moyen, 'auteur de
la saisine.
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ARTICLE 5: La référente déontologue exerce ses fonctions de maniére indépendante et
impartiale. En aucun cas elle ne peut solliciter ou recevoir d'injonctions
extérieures ou de la part de la ville.

ARTICLE 6 : La référente déontologue élabore un rapport annuel d'activité dressant un état
des lieux de l'application des principes déontologiques et, le cas échéant les
manguements constatés par cette derniére au sein de la commune et qui rend
compte de I'ensemble des actions menées durant I'année écoulée. Ce rapport
est adressé & |'organe délibérant de maniére confidentielle et anonymisée.,

ARTICLE 7 : La référente déontologue exerce ses fonctions au sein de ses propres locaux.

ARTICLE 8 . Sa rémunération est fixée a une indemnité de vacation d'un montant de 80 €
pour chaque dossier dont elle recoit la charge.
Accusé de réception - Ministére de I'intérieur
Pour copie conforme, [093-219300456-20230705-D73-23-DE |
Délibération votée par 33 voix en faveur, 0 voix contre et 0 abstentions ACCUSE CertiNié exeutoire
| Réception par le préfet : 061071202#

Arnold BAC

Cerlifiée exécutoire compte tenu :

- de sa transmission en Préfecture

- et de sa publication le
12 JUIL. 2023

La présente délibération peut faire I'objet d’'un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de Montreuil, sis 7 rue
Catherine Puig 93100 Montreuil, dans un délai de deux mois a compter de sa publication. Le Tribunal administratif peut étre saisi
par l'application informatique Télérecours citoyens accessible par le site internet www.telerecours.fr.



