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REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT Liberté - Egalité -Fraternité
DE LA SEINE SAINT DENIS

COMMUNE DES LILAS
ARRONDISSEMENT
DE BOBIGNY

EXTRAIT DU REGISTRE DES

DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Séance ordinaire du 30 mars 2022

Le nombre de Conseillers
Municipaux en exercice

est de 35
L'an deux mille vingt-deux, le trente mars a dix-neuf heures.
Le Conseil municipal de la Commune des Lilas, légalement convoqué le vingt-quatre mars
deux mille vingt-deux, s'est assemblé en salle des Mariages et du Conseil sous la
présidence de Monsieur Lionel BENHAROUS, Maire.
OBJET
MODALITES PRESENTS :
D’INDEMNITES Lionel BENHAROUS, Sander CISINSKI, Christophe PAQUIS (jusqu'au point 8),
HORAIRES POUR Nathalie BETEMPS, Moussou NIANG, Lionel PRIMAULT, Guillaume
TRAVAUX LAFEUILLE, Valérie LEBAS, Christian LAGRANGE, Arnold BAC, Patrick

SUPPLEMENTAIRES.  BILLOUET, Lucie FERRANDON, Richard LE PONTOIS, Lisa YAHIAQUI, Gaélle
GIFFARD (a partir du point 2), Martin DOUXAMI, Delphine PUPIER, Simon
BERNSTEIN, Brigitte BERCERON, Bénédicte BARBET, Jimmy VIVANTE,

Bruno ZILBERG.
formant la majorité des Membres en exercice.

ABSENTS EXCUSES ET REPRESENTES :

Madeline DA SILVA par Guillaume LAFEUILLE, Christophe PAQUIS par Simon

BERNSTEIN (& partir du point 8), Daniel GUIRAUD par Lionel BENHAROUS,

Malika DJERBOUA par Nathalie BETEMPS, Liliane GAUDUBOIS par Lisa
YAHIAQUI, Patrick CARROUER par Valérie LEBAS, Sonia ANGEL par Richard
LE PONTOIS, Gaélle GIFFARD par Sander CINSINSKI (jusqu’au point 2),
Isabelle DELORD par Delphine PUPIER, Johanna BERREBI par Christian
LAGRANGE, Alice CANABATE par Lionel PRIMAULT, Mathias GOLDBERG

par Arnold BAC.

ABSENTS : Frédérique SARRE, Héléne BERTHOUMIEUX, Vincent DURAND

SECRETAIRE : Lisa YAHIAOUI
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CONSEIL MUNICIPAL DU 30 MARS 2022
OBJET : MODALITES D’'INDEMNITES HORAIRES POUR TRAVAUX SUPPLEMENTAIRES (LLH.T.S.)

LE CONSEIL,
Sur la proposition de Monsieur le Maire,

VU le Code Geéneéral des Collectivités Territoriales,

VU le code général de la fonction publique, notamment ses articles L.711-1 et suivant,

VU le décret n® 91-875 du 6 septembre 1991 pris pour I'application du 1er alinéa de I'article 88
de la loi du 26 janvier 1984 précitée,

VU le décret n® 2002-60 du 14 janvier 2002 modifié relatif aux indemnités horaires pour travaux
supplémentaires,

VU le décret n°2002-528 du 25 avril 2002 modifié,

CONSIDERANT CE QUI SUIT :

Conformeément au décret n® 2002-60 précité, la compensation des heures supplémentaires peut
étre réalisée, en toute ou partie, sous la forme de repos compensateur et qu'a défaut de
compensation sous la forme de repos compensateur, les heures accomplies sont indemnisées

Considérant toutefois que Monsieur le Maire souhaite a titre subsidiaire, quand I'intérét du service
I'exige, pouvoir compenser les travaux supplémentaires moyennant une indemnité dés lors que
les travaux ont été réalisés a sa demande ou a la demande du chef de service, dans la limite de
25 heures supplémentaires par mois et par agent.

Considérant que les instruments de décompte du temps de travail sont mis en place : (moyen de
contrble automatise, feuille de pointage, décompte déclaratif ...)

Conformément a I'article 2 du décret 91-875, il appartient a I'assemblée délibérante de fixer dans
les limites prévues par les textes susvisés, la nature, les conditions d'attribution et le taux moyen
des indemnités applicables au personnel de |a collectivite.

VU l'avis du Comité Technique en date du 22 mars 2022,
VU le budget communal,

VU lavis de la commission compétente,

VU le rapport du représentant l1égal,

APRES EN AVOIR DELIBERE

ARTICLE 1 : DECIDE d'instituer selon les modalités suivantes et dans la limite des textes
applicables aux agents de I'Etat lindemnité horaire pour travaux supplémentaires
aux agents relevant des cadres d'emplois suivants :

Filiére Cadre d’emplois Service / fonction
Administrative Adjoint administratif | Etat civil
Rédacteur Secrétariat géneral

Cabinet du maire
Communication

Direction Ressources Humaines
ASVP
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Agents polyvalents mairie
Le Kiosque
La Direction de la Culture
Technigue Adjoint technique Propreté urbaine
Agent de maitrise Garage
Techniciens Cimetiére
Espaces verts
Ateliers
Fétes et Cérémonies
Entretien-restauration
Direction des sports
Gardien de parc
Agents logés
Animation Adjoint d'animation Péle seniors/club des Hortensias
Animateurs Service périscolaire/ centre de
loisirs
Service jeunesse
Le Kiosque
Sportive Educateur des APS | Service des sports
Police municipale |Agents de police Police municipale
Chef de service de
police municipale
Médico-sociale ATSEM Service éducation
Agents sociaux Creches
Auxiliaire de Centre municipal de santé
puériculture
Infirmiers territoriaux
Puéricultrice
Cadre de santé

Les indemnités horaires pour travaux supplémentaires sont attribuées dans le cadre
de la réalisation effective de travaux supplémentaires demandés par l'autorité
territoriale ou le chef de service et selon les dispositions du n°® 2002-60 du 14 janvier
2002,

La rémunération de ces travaux supplémentaires est subordonnée a la mise en place
de moyen de contréle (moyen de contréle automatise — décompte déclaratif). Le
versement de ces indemnités est limité a un contingent mensuel de 25 heures par
mois et par agent.

Lorsque les circonstances exceptionnelles le justifient et pour une période limitée, le
contingent mensuel peut étre dépassé sur décision du chef de service qui en informe
immédiatement les représentants du personnel du Comité Technique. A titre
exceptionnel, des dérogations peuvent étre accordées aprés consultation dudit
Comité, pour certaines fonctions. Pour les agents a temps non complet, les IHTS sont
calculés selon le taux horaire de I'agent dans la limite des 35 heures. Au-dela, elles
sont calculées selon la procédure normale décrite dans le décret n® 2002-60.

Ces indemnités pourront étre étendues aux agents contractuels de droit public de la
collectivité sur les mémes bases que celles applicables aux fonctionnaires des grades
de référence.

ARTICLE 2: DIT que le paiement des indemnités fixées par la présente délibération sera

effectué selon une périodicité mensuelle.
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ARTICLE 3 : DIT qu'une clause de revalorisation prévoit que les indemnités susvisées feront
l'objet d'un ajustement automatique lorsque les montants ou taux ou cadres
d’emplois de référence seront revalorisés ou modifiés par un texte réglementaire.

ARTICLE 4 : DIT que les crédits correspondants seront prévus et inscrits au budget.

ARTICLE 5 : DIT que cette délibération sera transmise a Monsieur le Préfet de la Seine-Saint-
Denis, a Monsieur le Trésorier municipal des Lilas et affichée en mairie.

Et ont signé au registre les membres présents,

Pour copie copfgip

Délibération votée par :
Voix pour : 32

Voix contre
Abstentions

NPPV
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La présente délibération peut faire I'objet d'un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de Montreuil, sis 7 rue Catherine
Puig 93100 Montreuil, dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Le Tribunal administratif peut étre saisi par 'application
informatique Télérecours citoyens accessible par le site internet www.telerecours.fr.



