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Le cadre de réponse suivant correspond au coeuethwinme technique attendu. Le candidat doit, a rmanim
répondre aux questions suivantes. Il peut égalerairie souhaite enrichir son offre de documeartaexes.
L’ensemble de la proposition ne doit pas excédep@fes (et au maximum 30 pages en incluant les
annexes).

1. Compréhension des enjeux et des besoins
Exposez en une demi-page maximum votre compréheds® enjeux de I'approche start-up d’Etat.
Proposez sur deux servicesphrtefeuille de I'lncubateufl page/service) :
- des KPI pertinentes compte tenu des objectifs &tdet-up d’Etat et de son état d’avancement ;
- un backlog produit (de haut niveaunHestones ou epics) priorisé qui permettrait, d'aprés-vous, de
faire passer le service a sa prochaine phase éfdquiémarche Start-up d’Edat

2. Cas pratiques
Présentez deux démarches de conception d’'un setaite une approche agile ou Lean Start Up (3 pages
maximum/service) qui ont mobilisées I'ensemble a@apétences attendues.

Pour chaque projet, indiquez :
- la description du service et des enjeux de la omissi
- ladurée de l'intervention
- larépartition des roles et des compétences dediahle des personnes impliquées dans le projet
- les langages de programmation utilisés
- les éventuels dépdts de code associés au service
- la nature des éventuelles contributions regcuekestode publié
- les méthodes et outils d’'animation et de priorisatiu travail en équipe
- les méthodes et outils d'association des usageKecees
- les différents supports de conception, de desigmaodtypage produits
- les résultats obtenus
- les difficultés rencontrées
- les facteurs clés de réussite

Des liens vers les codes sources des servicegmn diéveloppés permettront de juger de I'experise
matiere de développement. Des exemples de livrabbtekiits dans le cadre de ces activités seromtaigs.

3. Capacité a travailler en mode agile
Décrivez votre conception et vos modalités de ttavamode agile.
Présentez les différentes méthodes que vous &esibles de mobiliser sur :
- la conception de service,
- l'animation et de priorisation des livraisons
- l'association des parties prenantes.

4. Modalités de pilotage, d’évaluation et de suivi degrojets
Présentez I'organisation mise en place pour ldgig® I'évaluation et le suivi des projets.
Proposez notamment des indicateurs de suivi etpd@ts ainsi que des critéres qui semblent persnair
valider le passage d’un projet d’'une phase a utre diapres lalémarche Start-up d’Etat
Proposez des exemples des livrables qui seraiedtijps a I'issue de chacune de ses phases.

5. Composition et organisation des équipes
Présentez les différents profils que vous mobiizsgrour constituer les équipes des différentesgshas
L'offre doit comporter les CV anonymisés des difigts profils susceptibles d’étre mobilisés. Les CV
doivent étre suffisamment détaillés pour permetiizejuger du niveau de séniorité et de I'expertiss d
intervenants.

6. Transfert de compétences
Décrivez les actions, méthodes (modalités d’accgm@aent) et outils que vous envisagez de mettre en
place pour garantir le transfert de compétences Vadministration, au fil de la prestation aingi'au
moment de la phase de réversibilité. Le candidatra fournir des exemples de livrables.
Le candidat devra également présenter la maniareildprévoit en début de marché de s’organisevien
d’assurer dans les meilleures conditions possiblpsise en charge des projets en cours, dansdthgge ou
celui-ci n'était pas précédemment associé awatrades startups d’Etat.
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