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OBJET : N° 4.1 - TECHNIQUE - SEBA EAU POTABLE PRODUCTION/FOURNITURE EN GROS ET
PRODUCTION/DISTRIBUTION A L’USAGER —
SCHEMAS DIRECTEURS DU SECTEUR TANARGUE ET DU SECTEUR BASSE VALLEE DU
CHASSEZAC - PRESENTATION DES ORIENTATIONS - POINTS SUR L’AVANCEMENT -
ENGAGEMENT DE NOUVELLES ACTIONS -

L'an deux mille quinze, le quatre du mois de février a neuf heures quinze minutes, le BUREAU DU SYNDICAT
DES EAUX DU BASSIN DE L’ARDECHE - S.E.B.A. -, diment convoqué par le Président du Syndicat, s'est réuni au siége du
Syndicat, sis quartier Les Vergnades a LARGENTIERE, sous la présidence de M. Jean PASCAL, Président du Syndicat.

Etaient présents :

M. Jean PASCAL, Président du Syndicat,

M. Jean-Claude BACCONNIER, Vice-Président du Syndicat,
M. Angelin RAMANMALLI, Vice-Président du Syndicat,

M. Jean-Manuel GARRIDO, Vice-Président du Syndicat,

M. Philippe MERINE, Vice-Président du Syndicat,

M. Christian FAUGIER, Vice-Président du Syndicat,

Mme Geneviéve CHASTAGNIER, Vice-Présidente du Syndicat

Etaient absents excuseés :

M. Gilles DEVANCIARD, Vice-Président du Syndicat,
M. Philippe SAUBIN, Vice-Président du Syndicat,
M. Jacques CHARRIERE, Vice-Président du Syndicat,

Etaient absents :
M. René UGHETTO, Membre du Bureau,

M. Marc SOUTEYRAND, Membre du Bureau,
Mme Jessica KONARZEWSKI, Membre du Bureau.

A été élu secrétaire de séance : M. Angelin RAMANMALI.

M. Joseph FALLOT, Membre du Bureau,

M. Jean-Marie DURIEU, Membre du Bureau,

M. Patrice FLAMBEAUX, Membre du Bureau,
M. James BELLOT, Membre du Bureau,

Mme Dominiqgue CHAGNOL, Membre du Bureau.

M. Stéphane CIVIER, Membre du Bureau,
M. Jean-Pierre IMMACOLATO, Membre du Bureau.
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Envoyé en préfecture le 18/02/2015

OBJET : N° 4.1 - TECHNIQUE — SEBA EAU POTABLE PRODUCTION/FOURNITUREEN GROS,
ET PRODUCTION/DISTRIBUTION A L’USAGER - Affiene e
SCHEMAS DIRECTEURS DU SECTEUR TANARGUE ET DU SECTEUR BASSE VALLEE DU

CHASSEZAC - PRESENTATION DES ORIENTATIONS - POINTS SUR L’AVANCEMENT -
ENGAGEMENT DE NOUVELLES ACTIONS -

(La présente délibération a été soumise a I’examen du Bureau en vertu de P’article L.5211-10 du Code Général des
Collectivités Territoriales et de la délibération du Comité Syndical en date du 26 mai 2014).

1. Schéma du secteur Tanargue: Point sur avancement des dossiers

Le Schéma Directeur réalisé sur le secteur Tanargue — confié au Cabinet Egis Eau - a été adopté par le Comité Syndical du SEBA le
26 septembre 2011 et a permis de définir les principales actions a mettre en ceuvre sur cette partie du territoire du SEBA ainsi que de
prioriser les interventions.

Une dizaine d’actions a été ciblée pour un montant d’environ 10 M € étalés sur 10 ans. Un point sur le nombre de dossier et les
montants réalisés et engagés a été fait en cours de séance.

En ce qui concerne les programmes non engagés a ce jour, ces derniers étaient prévus a partir de 2017 dans le plan prévisionnel
d’investissement. On y retrouve notamment le traitement des ressources historiques du SEBA (Sémolines et Cham du Cros) pour
lesquels les périmétres de protection et études connexes sont en cours de réalisation.

2. Schéma du secteur Basse Vallée du Chassezac : suites a donner

Le Schéma Directeur réalisé sur le secteur de la Basse Vallée du Chassezac — confié également au Cabinet Egis Eau - a été validé
par le Comité Syndical du SEBA le 25 novembre 2013 et a permis de définir les principales actions a mettre en ceuvre sur cette
partie du territoire du SEBA ainsi que de prioriser les interventions.

Ce plan pluriannuel d’investissement de 7,5 M€ sur 15 ans prévoyait pour le programme 2014/2015/2016 - pour un montant de
1700 000 € - les investissements suivants :

2014 :
- Amélioration de la connaissance de la ressource de Mazet — Phase A — Etudes: Ces travaux (pose de turbidimetres,
conductimetres et pluviométre) sont programmés dans la phase 2 du programme SEBAVISION
- Amélioration de la connaissance de la ressource de Gerbial — phase A — Etudes : (idem Mazet)
- Diagnostic Génie Civil — Etudes : Repérage en cours, rapport photos par ’exploitant dans le cadre du nettoyage annuel des
réservoirs — hiver 2014/2015
- Alimentation de St André de Cruziéres : Etudes réalisés en 2012
2015
- Amélioration de la connaissance de la ressource Mazet — phase B — Etudes : Attente de la réalisation des travaux de la
phase A
- Sécurisation électrique de la ressource de Mazet : (Idem)
- Densification de la chloration en ligne : Attente de la fin de I’opération « désinfection 2013/2014 » + retour d’expérience et
mesures
- Alimentation de St André de Cruzieres : Travaux réalisés en 2013/2014
2016 :

- Amélioration de la connaissance de la ressource Mazet — phase B — Travaux : Attente de la réalisation des études des
phases A et B
- Sécurisation de la conduite traversant le Chassezac — Etudes : Voir ci-dessous.

Financiérement, sur les 1,7 M d’€ prévus :
- 1124 000 € ont été réalisés (alimentation territoire St André) ;
- 55 000 € sont engagés ou en cours (Suivi ressources et diagnostic génie civil) ;
- 473 000 € nécessitent la réalisation préalable des études en cours ;
- 50 000 € pourraient étre engagés et sont explicités ci-dessous.
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L’¢tude de la sécurisation du Chassezac concerne la conduite d’eau brute de la 2™/ reds0) ﬁreébprafec%ﬁﬁAg/Og/zgal\?OIr Gerbial,
aujourd’hui vulnérable et ayant déja été mise a nue par le passé. En effet, la conduite de tranSfétt ded €aUx brutés?/depuis les forages
et puits de Gerbial jusqu’a I’usine et la station de reprise, traverse le Chassezac. En cas de/¢4%%e/®I’usine de Gerbial ne serait'plus
alimentée.

La proposition d’EGIS Eau est de doubler la canalisation existante en DN 400 sur 130 ml, par « forage horizontal dirigé humide ».
Il serait bon aussi de vérifier la pérennité de la conduite actuelle.

Il est proposé de faire appel 2 un Bureau d’Etudes spécialisé et de lui confier une mission stricte d’études pour finaliser cette
étude sans engagement de travaux permettant de déterminer des hypothéses pour le futur.

La décision de lancer ou non ces travaux fera 1’objet d’un débat en Bureau Syndical, voire en Comité Syndical le cas échéant, en
fonction du projet a réaliser, ainsi que des éventuels financements mobilisables.

Le colt de I’étude est évalué a 50 000 € et les éventuels travaux (concernant potentiellement un périmétre plus large que celui du
SEBA) a 550 000 €. L’ensemble de ’opération est évalué a la somme de 600 000,00 € HT.

Les crédits nécessaires a 1’étude préalable seront prévus au budget 2015.

Le Bureau Syndical est amené a délibérer sur les propositions suivantes :

- APPROUVER le lancement de 1’étude sécurisation de la traversée du Chassezac.
- DECIDER le lancement la consultation de 1I’étude pour cette opération sécurisation de la traversee en une tranche ferme,
- SOLLICITER Ies aides du Conseil Général, de I’ Agence de I’Eau, de I’Etat et du Conseil Régional,
- AUTORISER le Président a lancer les consultations de :
1. L’étude pour la sécurisation de la traversée du Chassezac selon la procédure adaptée dans le cadre des délibérations du
Comité et du Bureau Syndical en la matiere en utilisant les critéres suivants quant aux marchés de « maitrise d’ceuvre »

e Valeur technique (appréciée notamment en fonction de la note méthodologique du candidat, de son
appréhension du contexte, des moyens et qualifications du candidat) avec une pondération de 60%

e  Prix avec une pondération de 40 % ;

2. étude géotechnique

e Valeur technique (appréciée notamment en fonction de la note méthodologique du candidat, de son
appréhension du contexte, les moyens techniques et humains envisagés, et le temps affecté a la mission) avec
une pondération de 60 %,

e Prix avec une pondération de 40 %.

Apreés en avoir délibéré, le Bureau du Syndicat, a I’unanimité des membres présents, ADOPTE ces propositions.

POUR EXTRAIT CERTIFIE CONFORME,
Le Président,

Jean PASCAL
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