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SYNDICAT
DES EAUX
DU BASSIN DE L’ARDECHE

EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS DU BUREAU DU SYNDICAT
DU 2 DECEMBRE 2015

OBJET : N° 2.2 ADMINISTRATION GENERALE -
CONVENTION PARTICIPATION CDG 07 —
MNT RISQUE PREVOYANCE - AVENANT -

L'an deux mille quinze, le deux du mois de décenibneuf heures quinze minutes, le BUREAU DU SYNBSIC
DES EAUX DU BASSIN DE L'ARDECHE - S.E.B.A. -, d0megonvoqué par le Président du Syndicat, s'esti r@u siege du
Syndicat, sis quartier Les Vergnades a LARGENTIE®#Is la présidence de M. Jean PASCAL, PrésideSlyddicat.

Etaient présents :

M. Jean PASCAL, Président du Syndicat, M. Joseph FALLOT, Membre du Bureau,

M. Philippe SAUBIN, Vice-Président du Syndicat, M. Stéphane CIVIER, Membre du Bureau,

M. Jacques CHARRIERE, Vice-Président du Syndicat, M. Jean-Marie DURIEU, Membre du Bureau,

M. Jean-Claude BACCONNIER, Vice-Président du Syatlic M. Patrice FLAMBEAUX, Membre du Bureau.

M. Jean-Manuel GARRIDO, Vice-Président du Syndicat, M. James BELLOT, Membre du Bureau,

M. Philippe MERINE, Vice-Président du Syndicat, Mme Dominigue CHAGNOL, Membre du Bureau.
M. Christian FAUGIER, Vice-Président du Syndicat,

Mme Genevieve CHASTAGNIER, Vice-Présidente du Sgadi

Etait absent excusé :

M. Gilles DEVANCIARD, Vice-Président du Syndicat. M. Jean-Pierre IMMACOLATO, Menebdu Bureau.

Etaient absents :
M. Angelin RAMANMALI, Vice-Président du Syndicat M. René UGHETTO, Membre dur@&au,

M. Marc SOUTEYRAND, Membre du Bureau,
Mme Jessica KONARZEWSKI, Membre du Bureau.

A été élu secrétaire de séance : M. Stéphane RVIE
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(La présente délibération a été soumise a I'examedu Bureau en vertu de larticle L.5211-10 du Code €néral des
Collectivités Territoriales et de la délibération di Comité Syndical en date du 26 mai 2014).

Par délibération du 11 septembre 2012, le BureadiSgl a décidé de se joindre a la procédure de aerisconcurrence
engagée par le Centre de Gestion de la FonctiohigRabT erritoriale de I’Ardeche (CDG 07) pour lasgation d’'une
convention de participation au titre du risque @plyance ».

Par délibérations des 8 octobre 2013 et 4 févian2il a décidé d’adopter la formule 1, & savoddmnité Journaliere
et Invalidité garantissant un remboursement auxtage hauteur de 95 %, en précisant que les ageatsont, s'ils le

souhaitent, compléter cette formule a titre indirgd Le Bureau Syndical a décidé une prise en ehpag la collectivité

d’'un montant forfaitaire annuel de 75 €uros paeigpar agent.

Or, l'article 1001 du code général des impots tifeda montant de la taxe spéciale sur les contfatssurance (TSCA),
a été modifié par la loi n° 2013-1203 du 23 décanithil3 de financement de la Sécurité Sociale poi4.2 a taxe
applicable aux contrats d’assurance relatifs aagpgsations individuelles et collectives a adhédaxultative passe
ainsi de 9 % a 14 % en fonction des conditionsltéatbn prévues au contrat.

Le Conseil d’Administration du CDG 07, par délitéa du F"juillet 2015, a souhaité faire évoluer la conventvers
un contrat « responsable » et choisir I'option cpmsiste & baisser légerement les taux de cotisaticsupprimant le
guestionnaire médical et en instaurant un stage af'ua la place.

Les conditions d’adhésion aux garanties proposées ¢ cadre de la convention de participationesttaux de
cotisation sont modifiés a compter dlidctobre 2015. Apres négociation sur I'impact dedasse de la TSCA, le taux
de cotisation adopté par le Centre de GestionAteéche, correspondant a la formule 1 adoptéegpSEBA, passe de
1,59 % a 1,57 %, les autres taux relatifs aux apti@ventuellement choisies par les agents restahtangés.
Désormais, le questionnaire médical, pour le cad'agent aurait dépassé les délais impartis pouréead sans
condition, est supprimé. Il est remplacé par uaidi# stage d’'un an a I'adhésion.

En conséquence, il est proposé au Bureau Syndical :

- D’approuver le projet d'avenant au contrat de pyéwae,
- Dautoriser le Président a le signer.

Aprées en avoir délibéré, le Bureau Syndical, adhimité des membres prése®BOPTE ces propositions.

POUR EXTRAIT CERTIFIE CONFORME,
Le Président,

Jean PASCAL
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