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EXTRAIT DU REGISTRE DES 
DÉLIBÉRATIONS DU BUREAU DU SYNDICAT 

DU 28 SEPTEMBRE 2021 

 

JP/PF 
 
 

OBJET : 2.3.4. ADMINISTRATION GÉNÉRALE – CONSULTATION ASSURANCES POUR BESOINS DU 
SYNDICAT 

 
_____________________ 

 

  
 L'an deux mille vingt-et-un, le vingt-huit du mois de septembre à neuf heures trente, le BUREAU DU 
SYNDICAT DES EAUX DU BASSIN DE L’ARDÈCHE - S.E.B.A. -, dûment convoqué par le président du Syndicat, 
s'est réuni au siège du Syndicat, sis 80, avenue de la République à LARGENTIÈRE, sous la présidence de M. Jean 
PASCAL, président du Syndicat. 
 

Conformément aux statuts du Syndicat et aux dispositions du règlement intérieur du syndicat, sont présents à la 
délibération suivante : 
 

NOM Prénom Collectivité représentée Présent-e 
ou supplé-e 

Suppléé-e par pouvoir 
donné à 

PASCAL Jean FAUGÈRES X  

GARRIDO Jean-Manuel ST-ANDRÉ-DE-CRUZIÈRES X  

ARCHIMBAUD Patrick VALS-LES-BAINS X  

DURAND Jean-Luc PONT-DE-LABEAUME   

MERINE Philippe ST-PRIVAT X  

MARRON Jacques SIAEP DE BARJAC X  

BALAZUC Thierry LACHAPELLE S/S AUBENAS X  

LACROIX Bernard LARGENTIÈRE X  

BACCONNIER Jean-Claude SIVOM OLIVIER DE SERRES X  

BALMELLE Robert BERRIAS-ET-CASTELJAU X  

FLAMBEAUX Patrice LABEAUME  Pouvoir à ARCHIMBAUD Patrick 

SOUBEYRAND Jacky AUBENAS X  

CHASTAGNIER Geneviève JOYEUSE X  

BOYER Joël UCEL X  

GROS Cyril LABÉGUDE X  

LLORCA Patricia ST-JULIEN-DU-SERRE  Pouvoir à BOYER Joël 

CHARRIER Nicolas CHASSIERS   

CARON Christian RUOMS X  

COROMINA Jean VALLON-PONT-D'ARC   

VÉOL Christophe LALEVADE D'ARDÈCHE  Pouvoir à GROS Cyril 

 
 
A été élu secrétaire de séance : M. Jean-Manuel GARRIDO, 1er vice-président. 
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OBJET : 2.3.4. ADMINISTRATION GÉNÉRALE – CONSULTATION ASSURANCES POUR BESOINS DU 
SYNDICAT 
 
(La présente délibération a été soumise à l’examen du Bureau en vertu de l’article L.5211-10 du Code Général 
des Collectivités Territoriales et de la délibération du comité syndical en date du 28 septembre 2020). 
 
Le SEBA a mis en place pour une durée de quatre ans, du 1er janvier 2018 au 31 décembre 2021, un marché d’assurances réparti en 
cinq lots. Ce marché arrivant à échéance au 31 décembre 2021, il convient de mettre en œuvre une nouvelle consultation, toujours 
en cinq lots. 
 
Lot 1 : dommages aux biens. 
Au regard du constat des 4 dernières années en matière d’assurance dommages aux biens mobiliers et immobiliers peu mobilisée, et 
du bon état général des ouvrages concernés, il est proposé, à compter du 1er janvier 2022, d’ajuster les superficies des biens 
assurables au seul génie civil et non, comme c’est le cas actuellement, à la superficie totale des parcelles sur lesquelles sont 
implantés les ouvrages.  
Le budget prévisionnel pour ce lot est de 170 000 € HT pour une durée de 4 ans. 
 
Lot 2 : flotte automobile. 
Depuis le passage en régie au 1er janvier 2018 et au regard des besoins des services, la flotte de véhicules et engins a évolué, passant 
de 43 véhicules à la signature du marché, à 63 actuellement (remorques incluses). Cette flotte est appelée à évoluer encore dans les 
années à venir. La hausse constatée à ce jour du taux de sinistralité est proportionnelle à l’augmentation du nombre de véhicules et 
au nombre croissant d’utilisateurs durant ces 4 dernières années.  
Le budget prévisionnel pour ce lot est de 80 000 € HT pour une durée de 4 ans. 
 
Lot 3 : protection juridique. 
Le budget prévisionnel pour ce lot est de 20 000 € HT pour une durée de 4 ans. 
 
Lot 4 : responsabilité civile et risques annexes. 
Depuis le 1er janvier 2018, les sinistres relevant de la responsabilité civile et risques annexes sont en hausse, le taux de sinistralité est 
donc plus élevé qu’en janvier 2018. Cela s’explique notamment par une augmentation des demandes d’expertises par les usagers 
victimes de sinistres, auparavant de la responsabilité du délégataire. Il y a lieu de préciser toutefois que dans la majorité des cas, le 
SEBA est mis hors de cause par les experts ou n’est que partiellement responsable des sinistres constatés. En outre, l’assiette de 
cotisation est calculée en fonction du montant de la masse salariale qui a augmenté durant les 4 dernières années. 
Le budget prévisionnel pour ce lot est de 60 000 € HT pour une durée de 4 ans. 
 
Lot 5 : responsabilité civile des dirigeants. 
Force est de constater que durant les 4 années du précédent marché, l’assurance en responsabilité civile des dirigeants n’a fait fort 
heureusement l’objet d’aucune sollicitation auprès de notre assureur. 
Le budget prévisionnel pour ce lot est de 5 000 € HT pour une durée de 4 ans. 
 
Les critères de sélection proposés pour les 5 lots sont les suivants :  
 

 Valeur technique : (au regard notamment du poids des réserves au cahier des clauses particulières, aux franchises et 
montant des garanties, au respect des délais de préavis et à la gestion du contrat) : 60 %,  

 Prix : 40 %.  
 
Après en avoir délibéré et à l’unanimité des membres présents ou représentés, le bureau syndical décide de :  
 

 ADOPTER ces propositions,  
 AUTORISER le président à lancer la consultation procédure adaptée de niveau 3, avec la possibilité de négocier, 
 AUTORISER le président à retenir le ou les prestataires sur la base des critères de sélection susmentionnés, et à faire 

toutes les démarches nécessaires pour mener à bien cette consultation, dans la limite de l’économie globale du marché. 
 
 

         POUR EXTRAIT CERTIFIÉ CONFORME, 
 

      Le président, 
 
 
 
                                                                                               Jean PASCAL 


