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	Actualisation  |X|  /     Evolution  |_|

	Evolution juridique |_|
	Mise en cohérence |X|
Correction |_|
	Complément :
Gestion Administrative |X|
Application PAY |_|
Post Paye |_|
Technique |_|



	Périmètre d’application

	Interministériel |X|
	Ministériel |_| 

	
	



	Populations concernées

	Titulaires / Stagiaires |X|
	

	Non titulaires |_|
	

	Ouvriers |_|
	

	Militaires |_|
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GRILLE D’ANALYSE
	Origine de la demande	

	CISIRH/Ministères



	Impacts

	INGRES
	
	|_|

	                Dictionnaire des données (DDD)
	
	|_|

	                Nomenclatures
	
	|X|

	RGRH
	
	[bookmark: CaseACocher36]|X|

	                Bibliothèque des actes
	
	|X|

	Tables de transcodification
	
	|_|

	Référentiel technique
	
	|_|

	Référentiel des fonctions applicatives
	
	|X|



	Bilan quantitatif DDD (en nombre de données)[footnoteRef:1] [1:  Les données créées ou modifiées sont compatibles RGPD (Règlement Général sur la Protection des Données).] 


	Créées
	
	0

	Modifiées
	
	0

	Supprimées
	
	0



	Synthèse

	Mise en cohérence des codes de détachement accessibles aux stagiaires.

		Conséquences de non prise en compte de la demande


Règles erronées.

		Solution de contournement


NA






I – Versions de référence du dictionnaire des données et des règles de gestion
· Version du Noyau à faire évoluer : 20.10.00
· Version du Noyau dans laquelle la maintenance  sera intégrée : 21.00.00 
II – Liste des référentiels du Noyau concernés par la maintenance
II-1 Dictionnaire des concepts |_|
II-2 Dictionnaire des données  |X|
|_| Dossier personnel
|_| Dossier administratif
|_| Dossier financier
|_| Dossier pension
|_| Dossier Fichier GEST
|_| Dossier FIP
|X| Nomenclatures
|_| Référentiels
|_| Structure Rubriques / Sous-Rubriques / Groupes de données
II-3 Répertoire des événements de gestion |_|
II-4 Référentiel des règles de gestion |X|
|_| Règles ancien format 
|X| Règles restructurées
II-5 Référentiel des fonctions applicatives |_|
II-6 Référentiel technique |_|
II-7 Informations complémentaires |_|
|_| Transcodifications PAY
|_| Transcodifications FIP
[bookmark: CaseACocher15]|X| Autre
II-8 Bibliothèque des actes  |_|
|_| Modèle Documentaire
|_| Modélisation
II-9 Guides de référence |_|


III - Table des actions de maintenance
Détachement du stagiaire

IV –Présentation des actions de maintenance et de leurs impacts sur le noyau RH FPE
Détachement du stagiaire
Présentation de l’action de maintenance
L’article 6 du décret n°94-874 précise que : « Le fonctionnaire stagiaire ne peut ni être mis à disposition ni être placé dans la position de disponibilité ou la position hors cadres.
Il ne peut être détaché que par nécessité de service et seulement dans un emploi qui n'est pas, par la nature et les conditions d'exercice des fonctions qu'il comporte, incompatible avec sa situation de stagiaire. »
Selon l’analyse du bureau réglementaire du ministère de la transition écologique confirmée par les autres ministères et le CISIRH, un fonctionnaire stagiaire peut donc être détaché seulement si cela est nécessaire pour la continuité du service dans lequel il se trouve, mais pas sur sa demande personnelle. Le stagiaire pourrait donc être uniquement détaché par l'administration. Dès lors, seuls les codes de détachement d'office concerneraient les stagiaires, sauf en cas d’accueil du stagiaire par l’administration afin d’exercer sa période de stage (il était titulaire dans son administration d’origine).

Par conséquent, seuls les codes suivants sont accessibles aux stagiaires :
· DEE02 : Détachement entrant d'office auprès d'une administration ou d'un EP de l'Etat conduisant à pension
· DES02 : Détachement entrant/sortant d'office auprès d'une administration ou d'un EP de l'Etat conduisant à pension
· DET02 : Détachement sortant d'office auprès d'une administration ou d'un EP de l'Etat conduisant à pension
· DEE06 : Détachement entrant pour stage ou scolarité avant titularisation emploi de l'État, d'une collect territ ou d'un EPA, ou prépa à un concours
· DES06 : Détachement entrant/sortant pour stage ou scolarité avant titularisation emploi de l'État, d'une collect territ ou d'un EPA, ou prépa à un concours
Impacts sur les différents référentiels du Noyau RH FPE
Nomenclatures
· Suppression de la population Stagiaire pour les codes suivants : DET01, DET04, DET06, DET07, DET08, DET10, DET11, DET13, DET15, DET16, DET17, DET18, DET20, DET21, DET22, DET23, DET25, DET30, DET31, DET32, DET33, DET37, DET38, DET40
· Ouverture aux stagiaires pour les codes DEE02 et DES02 (Pour information DET02, DEE06 et DES06 sont déjà ouverts aux stagiaires) :
NB : Cette nomenclature a été mise à jour lors de la version 20.10.00 du Noyau déjà diffusée.


	· Cf. nomenclature Positions_Situations dans le répertoire « 2-Dictionnaire des données »
	



Règles de gestion
Cette évolution implique :
· La mise à jour des règles de gestion des tableaux « détachement sortant »  et « détachement entrant/sortant » : 
Détachement sortant :
Dans l’axe 1 onglets condition et impact : le stagiaire population générale P0004 devient exclu de tous les évènements de gestion suivants : E0101, E0103, E0104, E0105, E0106, E0107, E0108, E0109, E0110, E0112, E0113, E0114, E0115, E0116, E0117, E0118, E0119, E0120, E0121, E0122, E0123, E0125, E0126, E0127, E0128, E0129, E0645, E0729 . 
L’exclusion débute à la date de début la plus ancienne soit le 01/07/2011 sauf pour l’évènement E0729 qui débute au 22/04/2016(l’historisation des TE a été retirée par une suppression physique).
Nb : Les populations particulières P0009 ; P0010 ; P0040 ; P0041 ; P0044 sont supprimées puisque la population générale stagiaire est exclue.


	· Cf. RGRH_détachement_sortant_21.00.00 dans le répertoire « 4-Règles de gestion »
	




Détachement entrant/sortant : le stagiaire est déjà exclu, cependant il doit être rendu passant pour les évènements E0150 et E0151
	Axe 2 : création d’une règle de contrôle intellectuel DEE_I_050 au 01/07/2011: « L’agent ne peut être détaché que par nécessité de service et seulement dans un emploi qui n'est pas, par la nature et les conditions d'exercice des fonctions qu'il comporte, incompatible avec sa situation de stagiaire. » avec la référence juridique (décret n°94-874) A 6
	Axe 1 onglet RG conditions : La population P0004 est passante pour les évènements E0150 et E0151 avec les articulations de règles suivantes :
[image: ]
Axe 1 onglet Impact : La population P0004 est passante pour les évènements E0150 et E0151 avec les articulations de règles suivantes uniquement décrites sur les TE0443 et TE0446 :
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	· Cf. Tableau RGRH_ Détachement_entrant_sortant_21.00.00.xls dans le répertoire « 4-Règles de gestion »
	



Informations complémentaires
· Suppression de la population Stagiaire pour les codes suivants : DET01, DET04, DET06, DET07, DET08, DET10, DET11, DET13, DET15, DET16, DET17, DET18, DET20, DET21, DET22, DET23, DET25, DET30, DET31, DET32, DET33, DET37, DET38, DET40
· Ouverture aux stagiaires pour les codes DEE02 et DES02 (Pour information DEE06 et DES06 sont déjà ouverts aux stagiaires) :

	· Cf. Tableau contrôle positions_21.00.00.xls dans le répertoire « 8-Informations complémentaire »
	

	· Cf. Tableau documentation_position_21.00.00.xls dans le répertoire « 8-Informations complémentaire »
	



Ingres
La saisie des règles de gestion RH a été effectuée dans l’application Ingres pour la diffusion du Noyau RH FPE V21.00.00.
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Identifiant 

type 

d'évènement

Libellé type d'évènement Libellé Population

Codification 

Population

Général / 

Particulier

Passant / Exclu

Date de 

début

Date de fin Règles mobilisées

T0443

Détachement entrant 

d'office auprès d'une 

administration, d'un office 

ou d'un EP de l'Etat 

conduisant à pension - 

Placement

Stagiaire (Stagiaire, 

Auditeur, Elève)

P0004 Général Passant 01/07/2011

DEE_I_050 ET POS_C_004 ET POS_C_005 ET 

POS_C_007 ET POS_C_010 ET POS_C_012 ET 

POS_C_013 ET POS_C_022 ET POS_C_030 ET 

POS_C_031 ET POS_C_034 ET POS_C_035 ET 

POS_C_036 ET POS_C_111

T0444

Détachement entrant 

d'office auprès d'une 

administration, d'un office 

ou d'un EP de l'Etat 

conduisant à pension - 

Réintégration

Stagiaire (Stagiaire, 

Auditeur, Elève)

P0004 Général Passant 01/07/2011

DEE_I_050 ET POS_C_004 ET POS_C_007 ET 

POS_C_010 ET POS_C_012 ET POS_C_030 ET 

POS_C_031 ET POS_C_034 ET POS_C_035 ET 

POS_C_036 ET POS_C_111

T0446

Détachement 

entrant/sortant d'office 

auprès d'une 

administration, d'un office 

ou d'un EP de l'Etat 

conduisant à pension - 

Placement

Stagiaire (Stagiaire, 

Auditeur, Elève)

P0004 Général Passant 01/07/2011

DEE_I_050 ET POS_C_004 ET POS_C_005 ET 

POS_C_007 ET POS_C_010 ET POS_C_012 ET 

POS_C_013 ET POS_C_022 ET POS_C_030 ET 

POS_C_031 ET POS_C_034 ET POS_C_035 ET 

POS_C_036 ET POS_C_111

T0447

Détachement 

entrant/sortant d'office 

auprès d'une 

administration, d'un office 

ou d'un EP de l'Etat 

conduisant à pension - 

Réintégration

Stagiaire (Stagiaire, 

Auditeur, Elève)

P0004 Général Passant 01/07/2011

DEE_I_050 ET POS_C_004 ET POS_C_007 ET 

POS_C_010 ET POS_C_012 ET POS_C_030 ET 

POS_C_031 ET POS_C_034 ET POS_C_035 ET 

POS_C_036 ET POS_C_111
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Identifiant 

type 

d'évènement

Libellé type d'évènement

Type de mise 

à jour

Libellé Population

Codification 

Population

Général / 

Particulier

Passant / Exclu

Date de 

début

Date de fin Impacts

T0444

Détachement entrant 

d'office auprès d'une 

administration, d'un office 

ou d'un EP de l'Etat 

conduisant à pension - 

Réintégration

Modification 

Stagiaire (Stagiaire, 

Auditeur, Elève)

P0004 Général Passant 01/07/2011

T0443

Détachement entrant 

d'office auprès d'une 

administration, d'un office 

ou d'un EP de l'Etat 

conduisant à pension - 

Placement

Création 

Modification 

Stagiaire (Stagiaire, 

Auditeur, Elève)

P0004 Général Passant 01/07/2011

DEE_P_002 ET DEE_P_006 ET DEE_P_008 ET 

DEE_P_009 ET DEE_P_010 ET DEE_P_011 ET 

DEE_P_013

T0447

Détachement 

entrant/sortant d'office 

auprès d'une 

administration, d'un office 

ou d'un EP de l'Etat 

conduisant à pension - 

Réintégration

Modification 

Stagiaire (Stagiaire, 

Auditeur, Elève)

P0004 Général Passant 01/07/2011

T0446

Détachement 

entrant/sortant d'office 

auprès d'une 

administration, d'un office 

ou d'un EP de l'Etat 

conduisant à pension - 

Placement

Création 

Modification 

Stagiaire (Stagiaire, 

Auditeur, Elève)

P0004 Général Passant 01/07/2011

DEE_P_002 ET DEE_P_006 ET DEE_P_008 ET 

DEE_P_009 ET DEE_P_010 ET DEE_P_011 ET 

DEE_P_013
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