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	Fiche de Maintenance du Noyau RH FPE
	N° 2019-01
Version : 1.3
FIME liée(s) : 


Objet : Diverses mises à jour de nomenclatures et du Dictionnaire des données
	Actualisation   FORMCHECKBOX 
  FORMCHECKBOX 
 /     Evolution   FORMCHECKBOX 


	Evolution juridique  FORMCHECKBOX 

	Mise en cohérence  FORMCHECKBOX 

Correction  FORMCHECKBOX 

	Complément :
Gestion Administrative  FORMCHECKBOX 

Application PAY  FORMCHECKBOX 

Post Paye  FORMCHECKBOX 

Technique  FORMCHECKBOX 



	Périmètre d’application

	Interministériel  FORMCHECKBOX 

	Ministériel  FORMCHECKBOX 
 

	
	Préciser les ministères concernés


	Populations concernées

	Titulaires / Stagiaires  FORMCHECKBOX 

	

	Non titulaires  FORMCHECKBOX 

	

	Ouvriers  FORMCHECKBOX 

	

	Militaires  FORMCHECKBOX 

	


	
	
	


GRILLE D’ANALYSE

	Origine de la demande


	SPM, CISIRH


	Impacts

	INGRES
	
	 FORMCHECKBOX 


	                Dictionnaire des données (DDD)
	
	 FORMCHECKBOX 


	                Nomenclatures
	
	 FORMCHECKBOX 


	RGRH
	
	 FORMCHECKBOX 


	                Bibliothèque des actes
	
	 FORMCHECKBOX 


	Tables de transcodification
	
	 FORMCHECKBOX 


	Référentiel technique
	
	 FORMCHECKBOX 


	Référentiel des fonctions applicatives
	
	 FORMCHECKBOX 


	
	
	


	Bilan quantitatif DDD (en nombre de données)

	Créées
	
	0

	Modifiées
	
	1

	Supprimées
	
	0


	Synthèse

	Cette FIME a pour objet de renommer le libellé du code statut « C0106 - Contractuel handicapé », celui de la donnée noyau « A_CDF_DRAAGG - date de demande de radiation des cadres », ainsi que deux codes de la nomenclature « Congés absences » CM004 et CV001. 


	Conséquences de non prise en compte de la demande
Informations incomplètes ou erronées.

	Solution de contournement
N/A



I – Versions de référence du dictionnaire des données et des règles de gestion
· Version du Noyau à faire évoluer : 18.00.00
· Version du Noyau dans laquelle la maintenance sera intégrée : 18.10.00 

II – Liste des référentiels du Noyau concernés par la maintenance
II - 1 Dictionnaire des concepts  FORMCHECKBOX 

II - 2 Dictionnaire des données   FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 
 Dossier personnel 

 FORMCHECKBOX 
 Dossier administratif 

 FORMCHECKBOX 
 Dossier organisation
 FORMCHECKBOX 
 Dossier financier
 FORMCHECKBOX 
 Dossier pension

 FORMCHECKBOX 
 Dossier Fichier GEST 
 FORMCHECKBOX 
 Dossier FIP 
 FORMCHECKBOX 
 Nomenclatures 
 FORMCHECKBOX 
 Référentiels 

 FORMCHECKBOX 
 Représentation graphique
 FORMCHECKBOX 
 Tables de transcodification
II - 3 Répertoire des événements de gestion  FORMCHECKBOX 

II - 4 Référentiel des règles de gestion  FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 
 Règles ancien format 

 FORMCHECKBOX 
 Règles restructurées

II - 5 Référentiel des fonctions applicatives  FORMCHECKBOX 

II - 6 Référentiel technique  FORMCHECKBOX 

II - 7 Informations complémentaires  FORMCHECKBOX 

II-8 Bibliothèque des actes   FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 
 Modèle Documentaire

 FORMCHECKBOX 
 Modélisation
II-9 Guides de référence  FORMCHECKBOX 

III - Table des actions de maintenance
1. Modification du libellé du code statut « C0106 - Contractuel handicapé »
2. Modification du libellé de la donnée de noyau «A_CDF_DDRAAG - date de demande de radiation des cadres »
3. Modification du libellé court du code congé « CM004 - CP mal prof imput service »
4. Modification du libellé court du code congé « CV001 - CP fractionnement »
IV –Présentation des actions de maintenance et de leurs impacts sur le noyau RH FPE
Modification du libellé du code statut « C0106 - Contractuel handicapé »
1.1. Présentation de l’action de maintenance
A la demande des Services du Premier Ministre concernant le renommage du libellé du code statut « C0106 – Contractuel handicapé » et suite à sa validation interministérielle en atelier Noyau RH FPE du 11/12/2018, le libellé de ce code est renommé en «Contractuel en situation de handicap avant titularisation».
1.2. Impacts sur les différents référentiels du Noyau RH FPE
Nomenclatures
Dans la nomenclature « Statuts – Types de population », les libellés court et long du code «C0106 – Contractuel handicapé » sont renommés respectivement en « Contr. situat. handic. av titularisation » et « Contractuel en situation de handicap avant titularisation ».
	· Cf. Nomenclature “Status - Types de population” dans le répertoire “2-Dictionnaire des données\Annexes au DDD\Annexe nomenclatures 18.10.00”
	


Informations complémentaires
· La matrice de modes de gestion et de rémunération relative aux contractuels est mise à jour, dans sa composante interministérielle, pour le statut C0106 :
	· Cf. Matrice des modes de gestion et de rémunération des agents contractuels_18.10.00.xls” dans le répertoire « 8-Informations complémentaires\Divers »
	


Modification du libellé de la donnée de noyau «A_CDF_DDRAAG - date de demande de radiation des cadres »

1.3. Présentation de l’action de maintenance

Lors de leur admission à la retraite les contractuels doivent formuler une demande auprès de la caisse régionale à laquelle ils sont affiliés dans un délai de 3 à 4 mois avant leur départ à la retraite. 

Cette demande n’étant pas à effectuer auprès de l’employeur, les ministères ont cependant émis le souhait de détenir cette information dans leur SIRH.

Ainsi, pour ne pas avoir à créer une nouvelle donnée Noyau spécifique pour adresser ce besoin, le renommage du libellé de la donnée A_CDF_DDRAAG été validé lors de l’atelier Noyau RH FPE du 11/12/2018. Il devient « date de demande de radiation des cadres ou d’admission à la retraite ».
1.4. Impacts sur les différents référentiels du Noyau RH FPE
Dictionnaire des données
La donnée A_CDF_DDRAAG « date de demande de radiation des cadres » est renommée en « date de demande de radiation des cadres ou d’admission à la retraite ».
	· Cf. Dictionnaire des Données dans le répertoire “2-Dictionnaire des données”
	


Règles de gestion
La règle littérale de la règle de gestion de contrôle CEF_C_030 du tableau restructuré RGRH relatif à la cessation de fonction est mise à jour : 

	Num_Regle
	Type_RG
	Règle littérale existante
	Règle littérale modifiée

	CEF_C_030
	Contrôle
	En cas de départ à la retraite le champ "Date de demande de radiation par l'agent" doit être renseigné
	En cas de départ à la retraite le champ "Date de demande de radiation des cadres ou d’admission à la retraite par l'agent" doit être renseigné.


Cette modification induit une mise à jour de l’intitulé du champ relatif à la donnée A_CDF_DDRAAG au niveau de l’interface utilisateur du SIRH. Par exemple dans le SIRH RenoiRH, le champ à modifier est indiqué ci-dessous :
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Valider Production de la décision  Description et suivi de la décision

AGRAMA, Leila | MCC002003130

ALBINA, Joseph | MCCO02003002 | 3 Dates
ANIMATEUR, Anim MCC002003035

Allemane, Florencd MCC002003109 Date de demande de radiation par lagent [
Tt s Daizde demande deradoton par Togen |

Ardisson, Marie | MCC002003119 Date de cessation de fonctions

ol (HCOOZ00305 Date defet de la radiation des cadres ou des controles [
Aznavour, Lise | MCCO02003121

BAILLOT, Antoinet MCC002003052 | Date de signature de la convention de rupture conventionnelle [
BALBOA, Adrienne MCC002003036

BAUVET, José | MCC002003047 Date de notifcation de Ia rupture du contrat [
BELLA, Vanessa | MCC002003016 fome

e i My Date du dernier jour travaillé payé [

BELUS, Gérard | MCC002003136
BERGERAT, Julien | MCC002003054
BLANCHARD, Luciq MCC002003056

1 Situation





	· Cf. Tableau restructuré RGRH “cessation de fonction 18.10.00.xls” dans le répertoire “4-Règles de gestion”
	


Bibliothèque des actes / Modélisation
Le libellé de la variable « DATDEM_RETRAITE » devient « Date demande radiation des cadres / retraite ».

	· Cf. “Cessation.xlsx” dans le répertoire “9-Bibliothèque des actes/Modélisation/ CES_Cessation de fonctions
	


Modification du libellé court du code congé « CM004 - CP mal prof imput service »

1.5. Présentation de l’action de maintenance

Il convient de remplacer dans le libellé court du code congé « CM004 - CP mal prof imput service » le texte « CP » par « Congé »
1.6. Impacts sur les différents référentiels du Noyau RH FPE
Nomenclatures
Dans la nomenclature « Congés absences », le libellé court du code «CM004 » devient « Congé mal prof imput service».
	· Cf. Nomenclature “Congés - Absences” dans le répertoire “2-Dictionnaire des données\Annexes au DDD\Annexe nomenclatures 18.10.00”
	


Informations complémentaires
Dans la documentation relative aux congés absences, le libellé court du code «CM004 » devient « Congé mal prof imput service».
	· Cf. “Documentation - Congés absences_18.10.00.xls ” dans le répertoire “8-Informations complémentaires/Documentation nomenclatures”
	


Modification du libellé court du code congé « CV001 - CP fractionnement»

1.7. Présentation de l’action de maintenance

Il convient de remplacer dans le libellé court du code congé « CV001 - CP fractionnement » le texte « CP » par « Jour de »
1.8. Impacts sur les différents référentiels du Noyau RH FPE
Nomenclatures
Dans la nomenclature « Congés absences », le libellé court du code «CV001 » devient « Jour de fractionnement».
	· Cf. Nomenclature “Congés - Absences” dans le répertoire “2-Dictionnaire des données\Annexes au DDD\Annexe nomenclatures 18.10.00”
	


Informations complémentaires
Dans la documentation relative aux congés absences, le libellé court du code «CV001 » devient « Jour de fractionnement».
	· Cf. “Documentation - Congés absences_18.10.00.xls ” dans le répertoire “8-Informations complémentaires/Documentation nomenclatures”
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