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SYNDICAT
DES EAUX
DU BASSIN DE L'ARDECHE

EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS DU BUREAU DU SYNDICAT
DU 14 DECEMBRE 2016

OBJET : N° 3.1. RESSOURCES HUMAINES -
REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT DES SERVICES DU SEBA -

L'an deux mille seize, le quatorze du mois de décembre a neuf heures, le BUREAU DU SYNDICAT DES EAUX DU
BASSIN DE L’ARDECHE - S.E.B.A. -, diment convoqué par le Président du Syndicat, s'est réuni au siége du Syndicat, sis
quartier Les Vergnades a LARGENTIERE, sous la présidence de M. Jean PASCAL, Président du Syndicat.

Etaient présents :

M. Jean PASCAL, Président du Syndicat, M. Christian FAUGIER, Vice-Président du Syndicat,

M. Gilles DEVANCIARD, Vice-Président du Syndicat, Mme Geneviéve CHASTAGNIER, Vice-Présidente du Syndicat,
M. Philippe SAUBIN, Vice-Président du Syndicat, M. Joseph FALLOT, Vice-Président du Syndicat,

M. Jacques CHARRIERE, Vice-Président du Syndicat, M. Jean-Pierre IMMACOLATO, Vice-Président du Syndicat,

M. Jean-Claude BACCONNIER, Vice-Président du Syndicat, M. Jean-Francois CUTTIER, Vice-Président du Syndicat,

M. Angelin RAMANMALLI, Vice-Président du Syndicat, M. Jean-Léon VIELLARD, Vice-Président du Syndicat.

M. Jean-Manuel GARRIDO, Vice-Président du Syndicat,

Etaient absents excuseés :

M. Philippe MERINE, Vice-Président du Syndicat,
M. Stéphane CIVIER, Vice-Président du Syndicat.

Etaient absents :

M. Patrice FLAMBEAUX, Vice-Président du Syndicat.

A été élu secrétaire de séance : M. Angelin RAMANMALL.
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(La présente délibération a été soumise a I’examen du Bureau en vertu de P’article L.5211-10 du Code Général des
Collectivités Territoriales et de la délibération du Comité Syndical en date du 26 mai 2014).

Les droits et obligations des agents territoriaux sont définis par la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des
fonctionnaires et par les statuts généraux et particuliers pris en application de cette loi. Conformément au pouvoir de direction et
d'organisation des services de l'autorité territoriale, le réglement précise et compléte les droits et obligations des agents territoriaux
tels qu'ils résultent des lois et décrets.

Le présent reglement annule et remplace tout autre document, en vigueur précédemment et portant sur le méme objet.

Le réglement de fonctionnement des services de la collectivité est composé d’un réglement général et d’annexes. Il est destiné a
organiser la vie et les conditions d’exécution du travail dans la collectivité. Il est adopté par le bureau syndical aprés saisine du
comité technique, et pourra étre modifié selon les mémes formes.

Le réglement fixe en particulier les régles générales relatives a la durée du travail, a I’organisation des services, au comportement
professionnel des agents, a la déontologie, a I’hygiéne et la sécurité, a I’exercice du droit de gréve, a la formation, au télétravail, &
I’utilisation interne des technologies de I’information et de la communication.

Le réglement s’applique a tous les personnels employés par la collectivité quel que soit leur statut (fonctionnaires titulaires ou
stagiaires, agents non titulaires de droit public ou de droit privé). Il concerne ’ensemble des locaux et des lieux d’exécution des
missions (lieux de travail, de restauration et de repos ainsi que le parking relevant de la responsabilité du SEBA).

Le reéglement s’applique également aux personnes extérieures a la collectivité mais y travaillant ou y effectuant un stage dans la
mesure ou ses dispositions peuvent les concerner. Elles doivent notamment se conformer aux dispositions relatives a 1’hygiéne et a
la sécurité et a ’utilisation de ’informatique.

Le comité technique a émis un avis favorable lors de sa séance du 1¢ déecembre 2016.

Il est proposé au bureau syndical d’approuver le réglement de fonctionnement des services du SEBA tel que présenté en annexe.

Aprés en avoir délibéré, le bureau syndical, a I’unanimité des membres présents, ADOPTE cette proposition.

POUR EXTRAIT CERTIFIE CONFORME,
Le Président,

Jean PASCAL
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