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GRILLE D’ANALYSE
	Origine de la demande	

	CISIRH



	Impacts

	INGRES
	
	|X|

	                Dictionnaire des données (DDD)
	
	|_|

	                Nomenclatures
	
	|X|

	RGRH
	
	|X|

	                Bibliothèque des actes
	
	|X|

	Tables de transcodification
	
	|_|

	Référentiel technique
	
	|_|

	Référentiel des fonctions applicatives
	
	|X|



	Bilan quantitatif DDD (en nombre de données)[footnoteRef:1] [1:  Les données créées ou modifiées sont compatibles RGPD (Règlement Général sur la Protection des Données).] 


	Créées
	
	0

	Modifiées
	
	0

	Supprimées
	
	0



	Synthèse

	Prise en compte des impacts du décret n° 2021-871 relatif aux congés de maternité et liés aux charges parentales dans la fonction publique de l'Etat sur le tableau RGRH « Congé pour maternité » pour les populations des titulaires et des stagiaires de la FPE. 
	

		Conséquences de non prise en compte de la demande


Les événements de gestion liés au congé de maternité seraient mal gérés dans le SIRH.

		Solution de contournement


NA






I – Versions de référence du dictionnaire des données et des règles de gestion
· Version du Noyau à faire évoluer : 21.00.00
· Version du Noyau dans laquelle la maintenance  sera intégrée : 21.10.00 
II – Liste des référentiels du Noyau concernés par la maintenance
II-1 Dictionnaire des concepts |_|
II-2 Dictionnaire des données  |_|
|_| Dossier personnel
|_| Dossier administratif
|_| Dossier financier
|_| Dossier pension
|_| Dossier déclaratif
|_| Dossier Fichier GEST
|_| Dossier FIP
|_| Nomenclatures
|_| Référentiels
|_| Structure Rubriques / Sous-Rubriques / Groupes de données
II-3 Répertoire des événements de gestion |_|
II-4 Référentiel des règles de gestion |X|
|_| Règles ancien format 
|X| Règles restructurées
II-5 Référentiel des fonctions applicatives |_|
II-6 Référentiel technique |_|
II-7 Informations complémentaires |_|
|_| Transcodifications PAY
|_| Transcodifications FIP
|_| Autre
II-8 Bibliothèque des actes  |_|
|_| Modèle Documentaire
|_| Modélisation
II-9 Guides de référence |_|
II-10 Impacts dossiers agents SIRH |_|



III - Table des actions de maintenance
1.	Mise à jour du tableau RGRH restructuré « Congé pour maternité »	5
2.	Détail de l’Axe 1 – Enchainement des RGRH : Tableau « Congé pour maternité »	22

IV –Présentation des actions de maintenance et de leurs impacts sur le noyau RH FPE
[bookmark: _Toc86396708]Mise à jour du tableau RGRH restructuré « Congé pour maternité »  
Présentation de l’action de maintenance
Le décret n° 2021-871 du 30 juin 2021 relatif aux congés de maternité et liés aux charges parentales dans la fonction publique de l’Etat précise les conditions d’attribution ainsi que les modalités de mise en œuvre des congés liés à la parentalité.  
Les articles 1 à 7 du décret n° 2021-871 concernent les dispositions applicables au congé de maternité pour les fonctionnaires à compter du 1er juillet 2021. Conformément au 5° de l’article 34 de la loi n° 84-16 du 11 janvier 1984, la durée du congé correspond à celle prévue aux articles L.1225-17 à L. 1225-21 du code du travail. 
L’entrée en vigueur du décret n° 2021-871 implique donc, pour la population des titulaires – P0001, la création de nouvelles règles de gestion relatives aux formalités applicables au congé de maternité à compter du 1er juillet 2021.  
L’article 22 du décret n°94-874 du 7 octobre 1994 fixant les dispositions communes applicables aux stagiaires de l'Etat et de ses établissements publics, dans sa version issue du décret n° 2021-871 du 30 juin 2021, dispose que « Le fonctionnaire stagiaire a droit au congé de maternité, au congé de naissance, au congé pour l'arrivée d'un enfant placé en vue de son adoption, au congé d'adoption ou au congé de paternité et d'accueil de l'enfant prévu au 5° de l'article 34 de la loi du 11 janvier 1984 susvisée pour des durées et selon des conditions déterminées par ce même article ainsi que par les dispositions du chapitre Ier du décret n° 2021-871 du 30 juin 2021 relatif aux congés de maternité et liés aux charges parentales dans la fonction publique de l'Etat. »
En conséquence, les règles de gestion créées pour la population des titulaires P0001 sont dupliquées pour la population des stagiaires - P0004, avec les références juridiques correspondantes. 
Enfin, des règles de gestion sont également créées pour les populations particulières dont les textes spécifiques renvoient à l’article 34 de la loi n° 84-16 pour la mise en œuvre du congé de maternité. 
Sont concernées les populations suivantes : 
· P0007 – Magistrat (Ordonnance n° 58-1270 A68) ; 
· P0009 - Auditeur de justice (Décret n° 72-355 A53); 
· P0046 - Conseillers ou Avocats Généraux à la Cour de Cassation en Service Extraordinaire (Ordonnance n° 58-1270 A40-4 / A68) ;
· P0078 - Enseignant contractuel de l'enseignement agricole privé sous contrat non définitif (Décret n° 2006-79 A3) ; 
· P0079 - Enseignant contractuel de l'enseignement agricole privé sous contrat définitif (Décret n° 2006-79 A1). 
De la même manière que pour la population des titulaires P0001 et des stagiaires P0004, la date de début des règles de gestion créées pour ces populations est fixée au 01/07/2021. 
NB1 : Les autres populations (contractuels, ouvriers) seront traitées ultérieurement dans une fiche de maintenance spécifique.
NB2 : Il ressort d’un échange avec la DGAFP que, dans la mesure où le décret n° 2021-871 fixe désormais l’ensemble des modalités de mise en œuvre et d’utilisation du congé pour maternité, les dispositions de la circulaire FP/4 n° 1864 du 9 août 1995 ne trouvent plus application pour les règles relatives aux congés de maternité et liés aux charges parentales. Aussi, cette circulaire ne sera plus visée dans les références juridiques associées aux règles de gestion créées à compter du 01/07/2021. 
Impacts sur les différents référentiels du Noyau RH FPE
Règles de gestion
Cette évolution juridique implique les actions suivantes :
AXE 2 – Règles de gestion
Cette évolution juridique implique, dans le tableau RGRH Congé pour maternité, les actions suivantes :
A/ Création de nouvelles règles de gestion
POPULATION GENERALE DES TITULAIRES :
De nouvelles règles de gestion doivent être créées  pour la population générale - P0001 – Titulaires à compter du 01/07/2021 :
1/ Règles de condition (règles de gestion avec des références juridiques et une articulation noyau) créées en date du 01/07/2021 : 
	Identifiant
RGRH
	Règle littérale
	Réf. Juridiques
	Condition
	Articulation
	Typage

	MAT_D_747
(RG retenue pour le chatbot)
	La durée du congé ne doit pas être inférieure à 8 semaines.
	Code du travail L1225-29 / Décret 2021-871 A2
	SI A_COA_DFRECA [Saisi] <> Vide
	A_COA_DFRECA [Saisi] - A_COA_DADBCA [Saisi] >= 8 SEMAINE
	P0001
E0479 / E0658 / E0659 /  E0660
Demande et Fin

	MAT_D_748
	La durée du congé ne doit pas être inférieure à 8 semaines (Date de fin prévisionnelle).
	Code du travail L1225-29 / Décret 2021-871 A2
	SI A_COA_DAFIPR [Saisi] <> Vide ET A_COA_DFRECA [Saisi] = Vide
	A_COA_DAFIPR [Saisi] - A_COA_DADBCA [Saisi] >= 8 SEMAINE
	P0001
E0479 / E0658 / E0659 /  E0660
Demande et Fin

	MAT_D_746
	La période prénatale doit toujours débuter au minimum 2 semaines avant la date présumée de l’accouchement. 
	Code du travail L1225-29 / Décret 2021-871 A2
	SI A_COA_DAPRAC [Saisi] <> Vide
	A_COA_DAPRAC [Saisi] - A_COA_DADBCA [Saisi] >= 2 SEMAINE
	P0001
E0479 / E0658 / E0659 /  E0660 
Demande et Fin

	MAT_D_749
	Si durant la grossesse, l'état de santé de l'intéressée le rend nécessaire, un congé supplémentaire, dans la limite de 2 semaines, continue ou discontinue, peut lui être accordé. 
	Code du travail L1225-21 / Décret 2021-871 A4
	
	A_COA_TYPCOF [Saisi] = 'CG002' ET A_COA_DTOCOF [Saisi] <= 00/00/14 JOUR
	P0001
E0481
Demande et Fin

	MAT_D_750
(RG retenue pour le chatbot)
	Si durant la période postnatale, un congé supplémentaire est nécessaire, il peut être accordé dans la limite de 4 semaines.
	Code du travail L1225-21 / Décret 2021-871 A4
	SI A_COA_DFRECA [Saisi] <> Vide
	A_COA_DFRECA [Saisi] - A_COA_DADBCA [Saisi] <= 4 SEMAINE
	P0001
E0482
Demande et Fin

	MAT_D_751
	Si durant la période postnatale, l'état de santé de l'intéressée le rend nécessaire, un congé supplémentaire peut lui être accordé dans la limite de 4 semaines (durée prévisionnelle).
	Code du travail L1225-21 / Décret 2021-871 A4
	SI A_COA_DAFIPR [Saisi] <> Vide ET A_COA_DFRECA [Saisi] = Vide
	A_COA_DAFIPR [Saisi] - A_COA_DADBCA [Saisi] <= 4 SEMAINE
	P0001
E0482
Demande et Fin


Les règles de gestion présentent un contrôle de type bloquant. 
NB : Pour la période supplémentaire pouvant être accordée au titre d’une grossesse pathologique, dans la mesure où l’article 4 du décret n° 2021-871 prévoit qu’elle peut être prise de manière continue ou discontinue dans la limite de deux semaines, un compteur est mis en place pour la RG MAT_D_749. Tel n’est pas le cas pour la période supplémentaire résultant des suites de couches qui, si elle est accordée, doit être prise de manière continue dans la limite de quatre semaines. 
2/ Règles de contrôle intellectuel (règles de gestion avec des références juridiques mais sans articulation noyau) créées en date du 01/07/2021 : 
	Identifiant
RGRH
	Règle littérale
	Réf. Juridiques
	
                                Typage
RG Intellectuel

	MAT_I_406
	L’agent doit effectuer une demande auprès de son chef de service.
	Loi 84-16 A34-5° / Décret 2021-871 A1
	P0001 
E0479 / E0658 / E0659 / E0660  
Demande

	MAT_I_407
	La demande doit être accompagnée d’un certificat qui atteste de l'état de grossesse et qui précise la date présumée de l'accouchement.
	Loi 84-16 A34-5° / Décret 2021-871 A1
	P0001 
E0479 / E0658 / E0659 / E0660 
Demande

	MAT_I_408
	La demande est accordée de droit. 
	Loi 84-16 A34-5° / Décret 2021-871 A1
	P0001 
E0479 / E0658 / E0659 / E0660  
Demande

	MAT_I_409
	L’agent doit effectuer une demande auprès du chef de service pour bénéficier du report de la période prénatale du congé sur la période postnatale. 
	Décret 2021-871 A3
	P0001
E0479 / E0658 
Demande


	MAT_I_410
	La demande de report est accompagnée d'un certificat attestant de l'avis favorable du professionnel de santé et indiquant la durée du report dans la limite de trois semaines. 
	Décret 2021-871 A3
	P0001 
E0479 / E0658  
Demande

	MAT_I_411
	La demande de report est accordée de droit.
	Décret 2021-871 A3
	P0001 
E0479 / E0658  
Demande

	MAT_I_412
	Le report du congé prénatal est annulé en cas d'arrêt de travail. Le congé prénatal débute à compter du 1er jour de l'arrêt de travail jusqu'à la date de l'accouchement. La période initialement reportée sur le congé postnatal est alors réduite d'autant. 
	Décret 2021-871 A3

	P0001
E0479 / E0658
Demande

	MAT_I_413
	Le report du congé prénatal n'est pas accordé en cas de grossesse multiple.
	Décret 2021-871 A3
	P0001 
E0659 / E0660 
Demande

	MAT_I_414
	L’agent doit effectuer une demande auprès de son chef de service. 
	Décret 2021-871 A4
	P0001 
E0481 / E0482 
Demande

	MAT_I_415
	La demande est accompagnée d’un certificat médical qui atteste de l’état pathologique et qui en précise la durée prévisible.
	Décret 2021-871 A4
	P0001 
E0481 / E0482 
Demande

	MAT_I_416
	Le certificat doit être transmis avec la demande au plus tard deux jours après son établissement. 
	Décret 2021-871 A4
	P0001 
E0481 / E0482  
Demande

	MAT_I_417
	La période supplémentaire de congé peut être prise à compter de la déclaration de l’état pathologique de grossesse jusqu’à la veille de la date de début du congé de maternité.
	Décret 2021-871 A4
	P0001 
E0481  
Demande

	MAT_I_418
	La période supplémentaire de congé lié à l’état pathologique est prise de manière continue, immédiatement après le terme du congé.
	Décret 2021-871 A4
	P0001 
E0482  
Demande

	MAT_I_419
	L’agent doit adresser à son chef de service tout document attestant de la durée de l'hospitalisation de l'enfant pour bénéficier de la prolongation du congé de maternité en cas d’accouchement prématuré. 
	Décret 2021-871 A5
	P0001 
E0479 / E0658 / E0659 / E0660  
Demande 

	MAT_I_420
	La demande de prolongation du congé de maternité en cas d’accouchement prématuré est accordée de droit à l’agent. 
	Décret 2021-871 A5
	P0001 
E0479 / E0658 / E0659 / E0660 
Demande 

	MAT_I_429
	Lorsque l'agent bénéficie de la période supplémentaire prévue lors d'un accouchement prématuré de plus de 6 semaines, la possibilité de report prévue du congé prénatal ne peut lui être ouverte qu'à l'issue de ladite période.
	Loi 84-16 A34-5° / Décret 2021-871 A5
	P0001 
E0479 / E0658 / E0659 / E0660 
Demande

	MAT_I_433
	En cas d'accouchement prématuré de plus de 6 semaines entrainant l'hospitalisation de l'enfant, la durée totale du congé est égale à la durée légale du congé maternité augmentée du nombre de jours entre l'accouchement et le début du congé maternité.
	Loi 84-16 A34-5° / Décret 2021-871 A5
	
P0001 - E0479 / E0660 / E0658 / E0659 - Demande

	MAT_I_431
	En cas d'hospitalisation de l'enfant jusqu'à l'expiration de la 6ème semaine suivant l'accouchement, la mère peut demander le report à la fin de l'hospitalisation de l'enfant, de tout ou partie de la période de congé à laquelle elle peut prétendre.
	Loi 84-16 A34-5° / Décret 2021-871 A6
	P0001
E0479 / E0658 / E0659 / E0660
Demande

	MAT_I_421
	L’agent qui souhaite bénéficier du report de congé en cas d’hospitalisation de l’enfant doit effectuer une demande auprès de son chef de service. 
	Loi 84-16 A34-5° / Décret 2021-871 A6
	P0001 
E0479 / E0658 / E0659 / E0660 
Demande

	MAT_I_422
	La demande doit indiquer la date de l'interruption du congé de maternité, la durée du congé faisant l'objet du report et est accompagnée des documents justifiant de l'hospitalisation de l'enfant. 
	Loi 84-16 A34-5° / Décret 2021-871 A6
	P0001 
E0479 / E0658 / E0659 / E0660  
		Demande

	MAT_I_423
	La demande de report de congé en cas d’hospitalisation de l’enfant jusqu’à l’expiration de la sixième semaine après l’accouchement est accordée de droit. 
	Loi 84-16 A34-5° / Décret 2021-871 A6
	P0001 
E0479 / E0658 / E0659 / E0660 – 
Demande

	MAT_I_434
	En cas de décès de la mère, le père ou la personne mariée, pacsée ou vivant maritalement avec la mère, peut bénéficier du congé maternité restant à courir dont la mère n'a pu bénéficier.
	Loi 84-16 A34-5°
	P0001 
E0479 / E0658 / E0659 / E0660 – 
Demande

	MAT_I_424
	En cas de décès de la mère, l’agent doit effectuer une demande auprès de son chef de service pour bénéficier des droits à congé de maternité restants.  
	Loi 84-16 A34-5° / Décret 2021-871 A7
	P0001 
E0479 / E0658 / E0659 / E0660  
Demande

	MAT_I_425
	La demande de l’agent à bénéficier des droits à congé maternité restants est accordée de droit.
	Loi 84-16 A34-5° / Décret 2021-871 A7
	P0001 
E0479 / E0658 / E0659 / E0660 
Demande

	MAT_I_426
	En cas de décès de la mère, la demande de report du congé de maternité en cas d'hospitalisation de l'enfant est accordée de droit à l’agent. 
	Loi 84-16 A34-5° / Décret 2021-871 A7
	P0001 
E0479 / E0658 / E0659 / E0660  
Demande

	MAT_I_427
	La demande de l’agent à bénéficier des droits à congé maternité restants doit indiquer les dates de congé et les pièces justificatives règlementairement prévues.
	Loi 84-16 A34-5° / Décret 2021-871 A7
	P0001 
E0479 / E0658 / E0659 / E0660  
Demande

	MAT_I_428
	Lorsqu’il n’est pas le père de l’enfant, la demande de l’agent à bénéficier des droits à congé maternité restants doit être accompagnée des justificatifs supplémentaires règlementairement prévus. 
	Loi 84-16 A34-5° / Décret 2021-871 A7
	P0001 
E0479 / E0658 / E0659 / E0660 
Demande


Ces règles présentent un contrôle de type non bloquant. 





POPULATION GENERALE DES STAGIAIRES :
Pour la population générale des stagiaires - P0004, les règles créées pour la population générale des titulaires P0001 sont dupliquées et la référence juridique suivante est ajoutée : « Décret n°94-874 A22 » :
	RG CONDITION

	Code RG P0001
	Code RG P0004

	MAT_D_747
	MAT_D_752

	MAT_D_748
	MAT_D_753

	MAT_D_746
	MAT_D_754

	MAT_D_749
	MAT_D_755

	MAT_D_750
	MAT_D_756

	MAT_D_751
	MAT_D_757


 Vous trouverez ci-dessous la correspondance entre le code des RG créées pour la population générale des titulaires - P0001 et le code des RG créées, au 01/07/2021, pour la population générale des stagiaires - P0004 : 
 RG de condition 


RG intellectuelle : 

	RG INTELLECTUEL

	Code RG P0001
	Code RG P0004

	MAT_I_406
	MAT_I_430

	MAT_I_407
	MAT_I_610

	MAT_I_408
	MAT_I_611

	MAT_I_409
	MAT_I_612

	MAT_I_410
	MAT_I_613

	MAT_I_411
	MAT_I_614

	MAT_I_412
	MAT_I_615

	MAT_I_413
	MAT_I_616

	MAT_I_414
	MAT_I_617

	MAT_I_415
	MAT_I_618

	MAT_I_416
	MAT_I_619

	MAT_I_417
	MAT_I_620

	MAT_I_418
	MAT_I_621

	MAT_I_419
	MAT_I_622

	MAT_I_420
	MAT_I_623

	MAT_I_429
	MAT_I_624

	MAT_I_433
	MAT_I_625

	MAT_I_431
	MAT_I_626

	MAT_I_421
	MAT_I_627

	MAT_I_422
	MAT_I_628

	MAT_I_423
	MAT_I_629

	MAT_I_434
	MAT_I_650

	MAT_I_424
	MAT_I_630

	MAT_I_425
	MAT_I_631

	MAT_I_426
	MAT_I_632

	MAT_I_427
	MAT_I_633

	MAT_I_428
	MAT_I_634




AUTRES POPULATIONS PARTICULIERES IMPACTEES PAR CETTE MISE A JOUR REGLEMENTAIRE :
Le congé de maternité s’appuie également sur l’article 34-5° de la loi n° 84-16 pour d’autres populations particulières.
Il s’agit des populations suivantes :



	Code population
	Libellé
	Références juridiques à ajouter aux références juridiques de la population générale P0001

	P0007
	Magistrat
	Ordonnance 58-1270 A68

	P0009
	Auditeur de justice
	Décret 94-874 A22 / Décret 72-355 A53

	P0046
	Conseillers ou Avocats Généraux à la Cour de Cassation en Service Extraordinaire
	Ordonnance 58-1270 A40-4 | A68

	P0078
	Enseignant contractuel de l'enseignement agricole privé sous contrat non définitif
	Décret 2006-79 A3 / Décret 94-874 A22

	P0079
	Enseignant contractuel de l'enseignement agricole privé sous contrat définitif
	Décret 2006-79 A1



Vous trouverez ci-dessous la correspondance entre le code des RG créées pour la population générale des titulaires (P0001) et le code des RG créées, à compter du 01/07/2021,  pour les 5 populations particulières citées ci-dessus :
RG de condition :

	
Code RG P0001
	
Code RG P0007
	
Code RG P0009
	
Code RG P0046
	
Code RG P0078
	
Code RG P0079

	MAT_D_747
	
MAT_D_777
	
MAT_D_782
	
MAT_D_762
	
MAT_D_767

	
MAT_D_772

	MAT_D_748
	
MAT_D_778
	
MAT_D_783
	
MAT_D_763
	
MAT_D_768
	
MAT_D_773

	MAT_D_749
	
MAT_D_779
	
MAT_D_784
	
MAT_D_764
	
MAT_D_769
	
MAT_D_774

	MAT_D_750
	
MAT_D_780
	
MAT_D_785
	
MAT_D_765
	
MAT_D_770
	
MAT_D_775

	MAT_D_751
	
MAT_D_781
	
MAT_D_786
	
MAT_D_766
	
MAT_D_771
	
MAT_D_776

	MAT_D_746
	
MAT_D_900
	
MAT_D_901
	
MAT_D_902
	
MAT_D_903
	
MAT_D_904







RG intellectuelle :
	
Code RG P0001
	
Code RG P0007
	
Code RG P0009
	
Code RG P0046
	
Code RG P0078
	
Code RG P0079

	MAT_I_406
	
MAT_I_457
	
MAT_I_484
	
MAT_I_511
	
MAT_I_538

	
MAT_I_565

	MAT_I_407
	
MAT_I_458
	
MAT_I_485
	
MAT_I_512
	
MAT_I_539
	
MAT_I_566

	MAT_I_408
	
MAT_I_459
	
MAT_I_486
	
MAT_I_513
	
MAT_I_540
	
MAT_I_567

	MAT_I_409
	
MAT_I_460
	
MAT_I_487
	
MAT_I_514
	
MAT_I_541
	
MAT_I_568

	MAT_I_410
	
MAT_I_461
	
MAT_I_488
	
MAT_I_515
	
MAT_I_542
	
MAT_I_569

	MAT_I_411
	
MAT_I_462
	
MAT_I_489
	
MAT_I_516
	
MAT_I_543
	
MAT_I_570

	MAT_I_412
	
MAT_I_463
	
MAT_I_490
	
MAT_I_517
	
MAT_I_544
	
MAT_I_571

	MAT_I_413
	
MAT_I_464
	
MAT_I_491
	
MAT_I_518
	
MAT_I_545
	
MAT_I_572

	MAT_I_414
	
MAT_I_465
	
MAT_I_492
	
MAT_I_519
	
MAT_I_546
	
MAT_I_573

	MAT_I_415
	
MAT_I_466
	
MAT_I_493
	
MAT_I_520
	
MAT_I_547
	
MAT_I_574

	MAT_I_416
	
MAT_I_467
	
MAT_I_494
	
MAT_I_521
	
MAT_I_548
	
MAT_I_575

	MAT_I_417
	
MAT_I_468
	
MAT_I_495
	
MAT_I_522
	
MAT_I_549
	
MAT_I_576

	MAT_I_418
	
MAT_I_469
	
MAT_I_496
	
MAT_I_523
	
MAT_I_550
	
MAT_I_577

	MAT_I_419
	
MAT_I_470
	
MAT_I_497
	
MAT_I_524
	
MAT_I_551
	
MAT_I_578

	MAT_I_420
	
MAT_I_471
	
MAT_I_498
	
MAT_I_525
	
MAT_I_552
	
MAT_I_579

	MAT_I_429
	
MAT_I_472
	
MAT_I_499
	
MAT_I_526
	
MAT_I_553
	
MAT_I_580

	MAT_I_433
	
MAT_I_473
	
MAT_I_500
	
MAT_I_527
	
MAT_I_554
	
MAT_I_581

	MAT_I_431
	
MAT_I_474
	
MAT_I_501
	
MAT_I_528
	
MAT_I_555
	
MAT_I_582

	MAT_I_421
	
MAT_I_475
	
MAT_I_502
	
MAT_I_529
	
MAT_I_556
	
MAT_I_583

	MAT_I_422
	
MAT_I_476
	
MAT_I_503
	
MAT_I_530
	
MAT_I_557
	
MAT_I_584

	MAT_I_423
	
MAT_I_477
	
MAT_I_504
	
MAT_I_531
	
MAT_I_558
	
MAT_I_585

	MAT_I_434
	
MAT_I_651
	
MAT_I_652
	
MAT_I_653
	
MAT_I_654
	
MAT_I_655

	MAT_I_424
	
MAT_I_478
	
MAT_I_505
	
MAT_I_532
	
MAT_I_559
	
MAT_I_586

	MAT_I_425
	
MAT_I_479
	
MAT_I_506
	
MAT_I_533
	
MAT_I_560
	
MAT_I_587

	MAT_I_426
	
MAT_I_480
	
MAT_I_507
	
MAT_I_534
	
MAT_I_561
	
MAT_I_588

	MAT_I_427
	
MAT_I_481
	
MAT_I_508
	
MAT_I_535
	
MAT_I_562
	
MAT_I_589

	MAT_I_428
	
MAT_I_482
	
MAT_I_509
	
MAT_I_536
	
MAT_I_563
	
MAT_I_590


B/ Clôture de règles de gestion
Suite à la création des règles de gestion en date du 01/07/2021, il convient de clôturer, au 30/06/2021, pour les populations générales P0001, P0004 et pour les populations particulières P0007, P0009, P0046, P0078 et P0079, les règles de gestion suivantes : 
Règles de condition : 
	
Code RG P0001
	
Code RG P0004
	
Code RG P0007
	
Code RG P0009
	
Code RG P0046
	
Code RG P0078
	
Code RG P0079

	MAT_D_134
	
MAT_D_135
	
MAT_D_215
	
MAT_D_262
	
MAT_D_263
	
MAT_D_264
	
MAT_D_265

	MAT_D_136
	
MAT_D_137
	
MAT_D_214
	
MAT_D_266
	
MAT_D_267
	
MAT_D_268
	
MAT_D_269

	MAT_D_138
	
MAT_D_139
	
MAT_D_216
	
MAT_D_270
	
MAT_D_271
	
MAT_D_272
	
MAT_D_273

	MAT_D_166
	
MAT_D_167
	
MAT_D_224
	
MAT_D_274
	
MAT_D_275
	
MAT_D_276
	
MAT_D_277

	MAT_D_168
	
MAT_D_169
	
MAT_D_225
	
MAT_D_278
	
MAT_D_279
	
MAT_D_280
	
MAT_D_281

	MAT_D_170
	
MAT_D_171
	
MAT_D_226
	
MAT_D_282
	
MAT_D_283
	
MAT_D_284
	
MAT_D_285

	MAT_D_172
	
MAT_D_173
	
MAT_D_227
	
MAT_D_286
	
MAT_D_287
	
MAT_D_288
	
MAT_D_289



Règles intellectuelles : 

	
Code RG P0001
	
Code RG P0004
	
Code RG P0007
	
Code RG P0009
	
Code RG P0046
	
Code RG P0078
	
Code RG P0079

	MAT_I_104
	
MAT_I_105
	
MAT_I_288
	
MAT_I_289
	
MAT_I_290
	
    MAT_I_291
	
MAT_I_292

	MAT_I_106
	
MAT_I_107
	
MAT_I_263
	
MAT_I_264
	
MAT_I_265
	
MAT_I_266
	
MAT_I_267

	MAT_I_108
	
MAT_I_109
	
MAT_I_259
	
MAT_I_260
	
MAT_I_261
	
MAT_I_262
	
MAT_I_603

	MAT_I_112
	
MAT_I_113
	
MAT_I_268
	
MAT_I_269
	
MAT_I_270
	
MAT_I_271
	
MAT_I_272

	MAT_I_216
	
MAT_I_217
	
MAT_I_249
	
MAT_I_250
	
MAT_I_251
	
MAT_I_252
	
MAT_I_253

	MAT_I_218
	
MAT_I_219
	
MAT_I_254
	
MAT_I_255

	
MAT_I_256
	
MAT_I_257
	
MAT_I_258



C/ Modification de certaines règles de gestion
Par ailleurs, d’autres règles de gestion doivent être modifiées. 
En effet, il convient pour certaines d’entre elles de modifier la règle littérale dans la mesure où les formalités qui s’y rapportent sont désormais portées par les nouvelles règles de gestion créées suite à la parution du décret n° 2021-871.  
POPULATION GENERALE DES TITULAIRES :
1/ Règles de contrôle intellectuel (règles de gestion avec des références juridiques mais sans articulation noyau) pour lesquelles les références juridiques sont mises à jour, sans modification de leur date de début : 
	Identifiant
RGRH
	Règle littérale avant
	Règle littérale après
	Réf. Juridiques avant
	Réf. Juridiques après

	MAT_I_102
	Il est possible d'aménager (sans modifier la durée totale), sur demande et prescription médicale, la durée normale du congé de 16 semaines par réduction de 3 semaines au plus de la période prénatale et augmentation de même durée de la période postnatale.
	Il est possible d'aménager (sans modifier la durée totale) la durée normale du congé de 16 semaines par réduction de 3 semaines au plus de la période prénatale et augmentation de même durée de la période postnatale.

	
Code du travail L1225-17 / Loi 84-16 A34-5°

	
Sans modification

	MAT_I_212
	Il est possible d'aménager (sans modifier la durée totale), sur demande et prescription médicale, la durée normale du congé de 26 semaines par réduction de 3 semaines au plus de la période prénatale et augmentation de même durée de la période postnatale.
	Il est possible d'aménager (sans modifier la durée totale) la durée normale du congé de 26 semaines par réduction de 3 semaines au plus de la période prénatale et augmentation de même durée de la période postnatale.
	Code du travail L1225-19 / Loi 84-16 A34-5°
	Sans modification


Les modifications opérées sur ces règles de gestion doivent être effectuées, de la même manière, pour les populations P0004, P0007, P0009, P0046, P0078 et P0079, sur les règles de gestion suivantes : 
	
Code RG P0001
	
Code RG P0004
	
Code RG P0007
	
Code RG P0009
	
Code RG P0046
	
Code RG P0078
	
Code RG P0079

	MAT_I_102
	
MAT_I_103
	
MAT_I_229
	
MAT_I_230
	
MAT_I_231
	
 MAT_I_232
	
MAT_I_233

	MAT_I_212
	
MAT_I_213
	
MAT_I_239
	
MAT_I_240
	
MAT_I_241
	
MAT_I_242
	
MAT_I_243



Pour information : dans la mesure où le décret n° 2021-871 n’a pas d’impact sur elles, les règles de gestion relatives à la durée du congé de maternité des titulaires suivantes restent inchangées : 
	Identifiant
RGRH
	Règle littérale 
	Réf. Juridiques 
	Date de début

	MAT_D_130
	La durée du congé maternité est de 16 semaines, soit une période prénatale de 6 semaines avant la date présumée de l'accouchement et une période postnatale de 10 semaines après la date de l'accouchement.
	Code du travail L1225-17 / Loi 84-16 A34-5°

	
27/11/2021


	MAT_D_132
	Dans le cadre d'un congé maternité pour un 1er ou un 2ème enfant, la durée prévisionnelle normale du congé est de 16 semaines, soit une période prénatale de 6 semaines avant la date présumée de l'accouchement et une période postnatale de 10 semaines après la date de l'accouchement, sous réserve des dispositions particulières applicables en cas d'accouchement survenant avant la date présumée.
	Code du travail L1225-17 / Loi 84-16 A34-5°

	



27/11/2021


	MAT_D_150
	Dans le cadre d'un congé maternité pour un 3ème enfant ou plus, la durée réelle normale du congé est de 26 semaines, soit une période prénatale de 8 semaines avant la date présumée de l'accouchement et une période postnatale de 18 semaines après la date de l'accouchement.
	Code du travail L1225-17 / Loi 84-16 A34-5°

	


27/11/2021


	MAT_D_152
	Dans le cadre d'un congé maternité pour un 3ème enfant ou plus, la durée prévisionnelle normale du congé est de 26 semaines, soit une période prénatale de 8 semaines avant la date présumée de l'accouchement et une période postnatale de 18 semaines après la date de l'accouchement.
	Code du travail L1225-17 / Loi 84-16 A34-5°

	


27/11/2021


	MAT_D_154
	La durée du congé maternité est de 34 semaines, soit une période prénatale de 12 semaines avant la date présumée de l'accouchement et une période postnatale de 22 semaines après la date de l'accouchement.
	Code du travail L1225-17 / Loi 84-16 A34-5°

	
27/11/2021


	MAT_D_156
	Dans le cadre d'un congé maternité pour grossesse gémellaire, la durée prévisionnelle normale du congé est de 34 semaines, soit une période prénatale de 12 semaines avant la date présumée de l'accouchement et une période postnatale de 22 semaines après la date de l'accouchement.
	Code du travail L1225-17 / Loi 84-16 A34-5°

	
27/11/2021


	MAT_D_160
	La durée du congé maternité est de 46 semaines, soit une période prénatale de 24 semaines avant la date présumée de l'accouchement et une période postnatale de 22 semaines après la date de l'accouchement.
	Code du travail L1225-17 / Loi 84-16 A34-5°

	
27/11/2021


	MAT_D_162
	Dans le cadre d'un congé maternité pour des triplés ou plus, la durée prévisionnelle normale du congé est de 46 semaines, soit une période prénatale de 24 semaines avant la date présumée de l'accouchement et une période postnatale de 22 semaines après la date de l'accouchement.
	Code du travail L1225-17 / Loi 84-16 A34-5°

	
27/11/2021




Par conséquent, les règles de gestion de durée suivantes, qui concernent les populations P0004, P0007, P0009, P0046, P0078 et P0079, demeurent elles aussi inchangées : 
	
Code RG P0001
	
Code RG P0004
	
Code RG P0007
	
Code RG P0009
	
Code RG P0046
	
Code RG P0078
	
Code RG P0079

	MAT_D_130
	
MAT_D_131
	
MAT_D_212
	
MAT_230
	
MAT_D_231
	
MAT_D_232
	
MAT_D_233

	MAT_D_132
	
MAT_D_133
	
MAT_D_213
	
MAT_D_234
	
MAT_D_235
	
MAT_D_236
	
MAT_D_237

	MAT_D_150
	
MAT_D_151
	
MAT_D_218
	
MAT_D_238
	
MAT_D_239
	
MAT_D_240
	
MAT_D_241

	MAT_D_152
	
MAT_D_153
	
MAT_D_219
	
MAT_D_242
	
MAT_D_243
	
MAT_D_244
	
MAT_D_245

	MAT_D_154
	
MAT_D_155
	
MAT_D_220
	
MAT_D_246
	
MAT_D_247
	
MAT_D_248
	
MAT_D_249

	MAT_D_156
	
MAT_D_157
	
MAT_D_221
	
MAT_D_250
	
MAT_D_251
	
MAT_D_252
	
MAT_D_253

	MAT_D_160
	
MAT_D_161
	
MAT_D_222
	
MAT_D_254
	
MAT_D_255
	
MAT_D_256
	
MAT_D_257

	MAT_D_162
	
MAT_D_163
	
MAT_D_223
	
MAT_D_258
	
MAT_D_259
	
MAT_D_260
	
MAT_D_261


	
AXE 1 – Enchainement des RGRH
POPULATIONS GENERALES DES TITULAIRES ET DES STAGIAIRES :
De nouvelles occurrences sont créées dans l’axe 1 afin de mobiliser les nouvelles règles de gestion créées précédemment dans l’axe 2 pour la population générale des titulaires – P0001 et celle des stagiaires - P0004 avec :
· une date de début au 01/07/2021 sans date de fin,
sur les types d’événement suivants :
	Code Evénement
	Libellé événement
	Code type d’évènement
	Libellé

	E0479
	Congé pour maternité du 1er ou 2ème enfant
	T1169
	Congé pour maternité du 1er ou 2ème enfant - Demande

	E0479
	Congé pour maternité du 1er ou 2ème enfant
	T1171
	Congé pour maternité du 1er ou 2ème enfant - Fin

	E0658
	Congé pour maternité du 3ème enfant ou plus
	T1614
	Congé pour maternité du 3ème enfant ou plus - Demande

	E0658
	Congé pour maternité du 3ème enfant ou plus
	T1615

	Congé pour maternité du 3ème enfant ou plus - Fin

	E0659
	Congé pour maternité grossesse gémellaire
	T1616

	Congé pour maternité grossesse gémellaire - Demande

	E0659
	Congé pour maternité grossesse gémellaire
	T1617

	Congé pour maternité grossesse gémellaire - Fin

	E0660
	Congé pour maternité de triplés ou plus
	T1618

	Congé pour maternité de triplés ou plus - Demande

	E0660
	Congé pour maternité de triplés ou plus
	T1619

	Congé pour maternité de triplés ou plus - Fin

	E0481
	Grossesse pathologique

	T1173

	Grossesse pathologique - Demande


	E0481
	Grossesse pathologique

	T1610

	Grossesse pathologique - Fin


	E0482
	Couches pathologiques

	T1174

	Couches pathologiques - Demande


	E0482
	Couches pathologiques

	T1611

	Couches pathologiques - Fin



Sur l’ensemble des évènements précités, les occurrences précédentes, qui débutent au 27/11/2020 sont clôturées au 30/06/2021.
Remarque : Pour avoir le détail des règles de gestion mobilisées sur l’axe 1, vous pouvez consulter le §2. Détail de l’Axe 1 – Enchainement des RGRH : Tableau « Congé pour maternité » ou le tableau de RGRH « Congé pour maternité ».
POPULATIONS PARTICULIERES :
Comme pour les populations générales précitées, de nouvelles occurrences sont créées dans l’axe 1 afin de mobiliser les nouvelles règles de gestion créées précédemment dans l’axe 2 pour les populations particulières suivantes : 
· P0007 - Magistrat, 
· P0009 - Auditeur de justice,
· P0046 - Conseillers ou Avocats Généraux à la Cour de Cassation en Service Extraordinaire,
· P0078 - Enseignant contractuel de l'enseignement agricole privé sous contrat non définitif,
· P0079 - Enseignant contractuel de l'enseignement agricole privé sous contrat définitif. 
Ces nouvelles occurrences sont créées de la manière suivante : 
· une date de début au 01/07/2021 sans date de fin,
sur les types d’événement suivants :
	Code Evénement
	Libellé événement
	Code type d’évènement
	Libellé

	E0479
	Congé pour maternité du 1er ou 2ème enfant

	T1169
	Congé pour maternité du 1er ou 2ème enfant - Demande


	E0479
	Congé pour maternité du 1er ou 2ème enfant

	T1171
	Congé pour maternité du 1er ou 2ème enfant - Fin


	E0658
	Congé pour maternité du 3ème enfant ou plus

	T1614
	Congé pour maternité du 3ème enfant ou plus - Demande

	E0658
	Congé pour maternité du 3ème enfant ou plus

	T1615

	Congé pour maternité du 3ème enfant ou plus - Fin

	E0659
	Congé pour maternité grossesse gémellaire

	T1616

	Congé pour maternité grossesse gémellaire - Demande


	E0659
	Congé pour maternité grossesse gémellaire

	T1617

	Congé pour maternité grossesse gémellaire - Fin


	E0660
	Congé pour maternité de triplés ou plus

	T1618

	Congé pour maternité de triplés ou plus - Demande


	E0660
	Congé pour maternité de triplés ou plus

	T1619

	Congé pour maternité de triplés ou plus - Fin


	E0481
	Grossesse pathologique

	T1173

	Grossesse pathologique - Demande


	E0481
	Grossesse pathologique

	T1610

	Grossesse pathologique - Fin


	E0482
	Couches pathologiques

	T1174

	Couches pathologiques - Demande


	E0482
	Couches pathologiques

	T1611

	Couches pathologiques - Fin



Sur l’ensemble des évènements précités, les occurrences précédentes, qui débutent au 27/11/2020 sont clôturées au 30/06/2021.
Remarque : Pour avoir le détail des règles de gestion mobilisées sur l’axe 1, vous pouvez consulter le §2. Détail de l’Axe 1 – Enchainement des RGRH : Tableau « Congé pour maternité » ou le tableau de RGRH « Congé pour maternité ».

	· Cf. Tableau RG Congé pour maternité_21.10.00.xls dans le répertoire « 4-Règles de gestion »
	



Informations complémentaires
Il convient de mettre à jour la documentation métier liée aux congés et absences : 
· Documentation - Congés absences ;
· Liste des compteurs.

Pour la « documentation – Congés absences », la prise en compte des articles 1 à 7 du décret n° 2021-871 implique de clôturer au 30/06/2021 et de rouvrir au 01/07/2021 les codes suivants : 
· CG000 - Congé pour maternité du 1er ou 2ème enfant ; 
· CG002 - Grossesse pathologique ; 
· CG003 - Couches pathologiques ; 
· CG009 - Congé pour maternité du 3ème enfant ou plus ; 
· CG010 - Congé pour maternité grossesse gémellaire ;  
· CG011 – Congé pour maternité de triplés ou plus. 
La référence juridique du décret n° 2021-871 est ajoutée sur la nouvelle occurrence du 01/07/2021 et les références au code de la sécurité sociale et à la circulaire 1864 sont supprimées pour les populations suivantes : 
· P0001 – Titulaires ; 
· P0004 – Stagiaire ; 
· P0007 – Magistrat ; 
· P0009 – Auditeur de justice ; 
· P0046 – Conseillers ou Avocats Généraux à la Cour de Cassation en Service Extraordinaire ; 
· P0078 – Enseignant contractuel de l'enseignement agricole privé sous contrat non définitif ; 
· P0079 – Enseignant contractuel de l'enseignement agricole privé sous contrat définitif.

Le fichier « Liste des compteurs » est mis à jour de la façon suivante :
· Insertion du code CG002 – Grossesse pathologique. Ce compteur sera initialisé à la création de l’occurrence initiale, à l’occasion de congé de maternité. 

	· Cf. Documentation - Congés absences_21.10.00.xls dans le répertoire « 8-Informations complémentaires »
	


	· Cf. Fichier Liste des compteurs_21.10.00.xls dans le répertoire « 8-Informations complémentaires »
	



Ingres
La saisie a été effectuée dans l’application Ingres pour la diffusion du Noyau RH FPE V21.10.00.


[bookmark: _Toc81923813][bookmark: _Toc86396709][bookmark: CaseACocher36][bookmark: Tableau_Maternité]Détail de l’Axe 1 – Enchainement des RGRH : Tableau « Congé pour maternité »

POPULATION GENERALE DES TITULAIRES :
De nouvelles occurrences ont été créées dans l’axe 1 pour la population générale des titulaires P0001 avec une date de début au 01/07/20201 sans date de fin : 
	Code Evénement
	Libellé événement
	Code type d’évènement
	Libellé
	Enchainement des RGRH

	E0479
	Congé pour maternité du 1er ou 2ème enfant

	T1169
	Congé pour maternité du 1er ou 2ème enfant - Demande

	MAT_I_100 ET MAT_I_406 ET MAT_I_407 ET MAT_I_408 ET MAT_I_102 ET MAT_I_409 ET MAT_I_410 ET MAT_I_411 ET MAT_I_412 ET MAT_I_431 ET MAT_I_421 ET MAT_I_422 ET MAT_I_423 ET MAT_I_419 ET MAT_I_420 ET MAT_I_429 ET MAT_I_433 ET MAT_I_110 ET MAT_I_114 ET MAT_I_116 ET MAT_I_118 ET MAT_I_434 ET MAT_I_424 ET MAT_I_425 ET MAT_I_426 ET MAT_I_427 ET MAT_I_428 ET MAT_D_003 ET MAT_D_130 ET MAT_D_132 ET MAT_D_746 ET MAT_D_747 ET MAT_D_748 ET MAT_D_140 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0479
	Congé pour maternité du 1er ou 2ème enfant

	T1171
	Congé pour maternité du 1er ou 2ème enfant - Fin

	MAT_I_120 ET MAT_I_122 ET MAT_I_124 ET MAT_I_126 ET MAT_I_128 ET MAT_I_140 ET MAT_D_130 ET MAT_D_132 ET MAT_D_746 ET MAT_D_747 ET MAT_D_748 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0658
	Congé pour maternité du 3ème enfant ou plus

	T1614
	Congé pour maternité du 3ème enfant ou plus - Demande
	MAT_I_100 ET MAT_I_406 ET MAT_I_407 ET MAT_I_408 ET MAT_I_210 ET MAT_I_212 ET MAT_I_409 ET MAT_I_410 ET MAT_I_411 ET MAT_I_412 ET MAT_I_431 ET MAT_I_421 ET MAT_I_422 ET MAT_I_423 ET MAT_I_419 ET MAT_I_420 ET MAT_I_429 ET MAT_I_433 ET MAT_I_110 ET MAT_I_114 ET MAT_I_116 ET MAT_I_118 ET MAT_I_434 ET MAT_I_424 ET MAT_I_425 ET MAT_I_426 ET MAT_I_427 ET MAT_I_428 ET MAT_D_003 ET MAT_D_150 ET MAT_D_152 ET MAT_D_746 ET MAT_D_747 ET MAT_D_748 ET MAT_D_140 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0658
	Congé pour maternité du 3ème enfant ou plus

	T1615

	Congé pour maternité du 3ème enfant ou plus - Fin
	MAT_I_120 ET MAT_I_122 ET MAT_I_124 ET MAT_I_126 ET MAT_I_128 ET MAT_I_140 ET MAT_D_150 ET MAT_D_152 ET MAT_D_746 ET MAT_D_747 ET MAT_D_748 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0659
	Congé pour maternité grossesse gémellaire

	T1616

	Congé pour maternité grossesse gémellaire - Demande

	MAT_I_100 ET MAT_I_406 ET MAT_I_407 ET MAT_I_408 ET MAT_I_214 ET MAT_I_413 ET MAT_I_431 ET MAT_I_421 ET MAT_I_422 ET MAT_I_423 ET MAT_I_419 ET MAT_I_420 ET MAT_I_429 ET MAT_I_433 ET MAT_I_110 ET MAT_I_114 ET MAT_I_116 ET MAT_I_118 ET MAT_I_434 ET MAT_I_424 ET MAT_I_425 ET MAT_I_426 ET MAT_I_427 ET MAT_I_428 ET MAT_D_003 ET MAT_D_154 ET MAT_D_156 ET MAT_D_746 ET MAT_D_747 ET MAT_D_748 ET MAT_D_140 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0659
	Congé pour maternité grossesse gémellaire

	T1617

	Congé pour maternité grossesse gémellaire - Fin

	MAT_I_120 ET MAT_I_122 ET MAT_I_124 ET MAT_I_126 ET MAT_I_128 ET MAT_I_140 ET MAT_D_154 ET MAT_D_156 ET MAT_D_746 ET MAT_D_747 ET MAT_D_748 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0660
	Congé pour maternité de triplés ou plus

	T1618

	Congé pour maternité de triplés ou plus - Demande

	MAT_I_100 ET MAT_I_406 ET MAT_I_407 ET MAT_I_408 ET MAT_I_413 ET MAT_I_431 ET MAT_I_421 ET MAT_I_422 ET MAT_I_423 ET MAT_I_419 ET MAT_I_420 ET MAT_I_429 ET MAT_I_433 ET MAT_I_110 ET MAT_I_114 ET MAT_I_116 ET MAT_I_118 ET MAT_I_434 ET MAT_I_424 ET MAT_I_425 ET MAT_I_426 ET MAT_I_427 ET MAT_I_428 ET MAT_D_003 ET MAT_D_160 ET MAT_D_162 ET MAT_D_746 ET MAT_D_747 ET MAT_D_748 ET MAT_D_140 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0660
	Congé pour maternité de triplés ou plus

	T1619

	Congé pour maternité de triplés ou plus - Fin

	MAT_I_120 ET MAT_I_122 ET MAT_I_124 ET MAT_I_126 ET MAT_I_128 ET MAT_I_140 ET MAT_D_160 ET MAT_D_162 ET MAT_D_746 ET MAT_D_747 ET MAT_D_748 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0481
	Grossesse pathologique

	T1173

	Grossesse pathologique - Demande

	MAT_I_414 ET MAT_I_415 ET MAT_I_416 ET MAT_I_417 ET MAT_D_749 ET MAT_D_003 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0481
	Grossesse pathologique

	T1610

	Grossesse pathologique - Fin

	MAT_D_749 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0482
	Couches pathologiques

	T1174

	Couches pathologiques - Demande

	MAT_I_414 ET MAT_I_415 ET MAT_I_416 ET MAT_I_418 ET MAT_D_750 ET MAT_D_751 ET MAT_D_003 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0482
	Couches pathologiques

	T1611

	Couches pathologiques - Fin

	MAT_D_750 ET MAT_D_751 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042



POPULATION GENERALE DES STAGIAIRES :
De nouvelles occurrences ont été créées dans l’axe 1 pour la population générale des stagiaires P0004 avec une date de début au 01/07/20201 sans date de fin : 
	Code Evénement
	Libellé événement
	Code type d’évènement
	Libellé
	Enchainement des RGRH

	E0479
	Congé pour maternité du 1er ou 2ème enfant

	T1169
	Congé pour maternité du 1er ou 2ème enfant - Demande

	MAT_I_101 ET MAT_I_430 ET MAT_I_610 ET MAT_I_611 ET MAT_I_103 ET MAT_I_612 ET MAT_I_613 ET MAT_I_614 ET MAT_I_615 ET MAT_I_626 ET MAT_I_627 ET MAT_I_628 ET MAT_I_629 ET MAT_I_622 ET MAT_I_623 ET MAT_I_624 ET MAT_I_625 ET MAT_I_111 ET MAT_I_115 ET MAT_I_117 ET MAT_I_119 ET MAT_I_650 ET MAT_I_630 ET MAT_I_631 ET MAT_I_632 ET MAT_I_633 ET MAT_I_634 ET MAT_D_004 ET MAT_D_131 ET MAT_D_133 ET MAT_D_754 ET MAT_D_752 ET MAT_D_753 ET MAT_D_141 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0479
	Congé pour maternité du 1er ou 2ème enfant

	T1171
	Congé pour maternité du 1er ou 2ème enfant - Fin

	MAT_I_121 ET MAT_I_123 ET MAT_I_125 ET MAT_I_127 ET MAT_I_129 ET MAT_D_131 ET MAT_D_133 ET MAT_D_754 ET MAT_D_752 ET MAT_D_753 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0658
	Congé pour maternité du 3ème enfant ou plus

	T1614
	Congé pour maternité du 3ème enfant ou plus - Demande
	MAT_I_101 ET MAT_I_430 ET MAT_I_610 ET MAT_I_611 ET MAT_I_211 ET MAT_I_213 ET MAT_I_612 ET MAT_I_613 ET MAT_I_614 ET MAT_I_615 ET MAT_I_626 ET MAT_I_627 ET MAT_I_628 ET MAT_I_629 ET MAT_I_622 ET MAT_I_623 ET MAT_I_624 ET MAT_I_625 ET MAT_I_111 ET MAT_I_115 ET MAT_I_117 ET MAT_I_119 ET MAT_I_650 ET MAT_I_630 ET MAT_I_631 ET MAT_I_632 ET MAT_I_633 ET MAT_I_634 ET MAT_D_004 ET MAT_D_151 ET MAT_D_153 ET MAT_D_754 ET MAT_D_752 ET MAT_D_753 ET MAT_D_141 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0658
	Congé pour maternité du 3ème enfant ou plus

	T1615

	Congé pour maternité du 3ème enfant ou plus - Fin
	MAT_I_121 ET MAT_I_123 ET MAT_I_125 ET MAT_I_127 ET MAT_I_129 ET MAT_D_151 ET MAT_D_153 ET MAT_D_754 ET MAT_D_752 ET MAT_D_753 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0659
	Congé pour maternité grossesse gémellaire

	T1616

	Congé pour maternité grossesse gémellaire - Demande

	MAT_I_101 ET MAT_I_430 ET MAT_I_610 ET MAT_I_611 ET MAT_I_215 ET MAT_I_616 ET MAT_I_626 ET MAT_I_627 ET MAT_I_628 ET MAT_I_629 ET MAT_I_622 ET MAT_I_623 ET MAT_I_624 ET MAT_I_625 ET MAT_I_111 ET MAT_I_115 ET MAT_I_117 ET MAT_I_119 ET MAT_I_650 ET MAT_I_630 ET MAT_I_631 ET MAT_I_632 ET MAT_I_633 ET MAT_I_634 ET MAT_D_004 ET MAT_D_155 ET MAT_D_157 ET MAT_D_754 ET MAT_D_752 ET MAT_D_753 ET MAT_D_141 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0659
	Congé pour maternité grossesse gémellaire

	T1617

	Congé pour maternité grossesse gémellaire - Fin

	MAT_I_121 ET MAT_I_123 ET MAT_I_125 ET MAT_I_127 ET MAT_I_129 ET MAT_D_155 ET MAT_D_157 ET MAT_D_754 ET MAT_D_752 ET MAT_D_753 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0660
	Congé pour maternité de triplés ou plus

	T1618

	Congé pour maternité de triplés ou plus - Demande

	MAT_I_101 ET MAT_I_430 ET MAT_I_610 ET MAT_I_611 ET MAT_I_616 ET MAT_I_626 ET MAT_I_627 ET MAT_I_628 ET MAT_I_629 ET MAT_I_622 ET MAT_I_623 ET MAT_I_624 ET MAT_I_625 ET MAT_I_111 ET MAT_I_115 ET MAT_I_117 ET MAT_I_119 ET MAT_I_650 ET MAT_I_630 ET MAT_I_631 ET MAT_I_632 ET MAT_I_633 ET MAT_I_634 ET MAT_D_004 ET MAT_D_161 ET MAT_D_163 ET MAT_D_754 ET MAT_D_752 ET MAT_D_753 ET MAT_D_141 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0660
	Congé pour maternité de triplés ou plus

	T1619

	Congé pour maternité de triplés ou plus - Fin

	MAT_I_121 ET MAT_I_123 ET MAT_I_125 ET MAT_I_127 ET MAT_I_129 ET MAT_D_161 ET MAT_D_163 ET MAT_D_754 ET MAT_D_752 ET MAT_D_753 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0481
	Grossesse pathologique

	T1173

	Grossesse pathologique - Demande

	MAT_I_617 ET MAT_I_618 ET MAT_I_619 ET MAT_I_620 ET MAT_D_755 ET MAT_D_004 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0481
	Grossesse pathologique

	T1610

	Grossesse pathologique - Fin

	MAT_D_755 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0482
	Couches pathologiques

	T1174

	Couches pathologiques - Demande

	MAT_I_617 ET MAT_I_618 ET MAT_I_619 ET MAT_I_621 ET MAT_D_756 ET MAT_D_757 ET MAT_D_004 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042


	E0482
	Couches pathologiques

	T1611

	Couches pathologiques - Fin

	MAT_D_756 ET MAT_D_757 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042



AUTRES POPULATIONS PARTICULIERES :
[bookmark: _GoBack]De nouvelles occurrences ont été créées dans l’axe 1 pour les populations particulières P0007, P0009, P0046, P0078 et P0079 avec une date de début au 01/07/2021 sans date de fin : 

P0007 – Magistrat
	Code Evénement
	Libellé événement
	Code type d’évènement
	Libellé
	Enchainement des RGRH

	E0479
	Congé pour maternité du 1er ou 2ème enfant

	T1169
	Congé pour maternité du 1er ou 2ème enfant - Demande

	MAT_I_283 ET MAT_I_457 ET MAT_I_458 ET MAT_I_459 ET MAT_I_229 ET MAT_I_460 ET MAT_I_461 ET MAT_I_462 ET MAT_I_463 ET MAT_I_474 ET MAT_I_475 ET MAT_I_476 ET MAT_I_477 ET MAT_I_470 ET MAT_I_471 ET MAT_I_472 ET MAT_I_473 ET MAT_I_224 ET MAT_I_273 ET MAT_I_278 ET MAT_I_293 ET MAT_I_651 ET MAT_I_478 ET MAT_I_479 ET MAT_I_480 ET MAT_I_481 ET MAT_I_482 ET MAT_D_294 ET MAT_D_212 ET MAT_D_213 ET MAT_D_900 ET MAT_D_777 ET MAT_D_778 ET MAT_D_217 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0479
	Congé pour maternité du 1er ou 2ème enfant

	T1171
	Congé pour maternité du 1er ou 2ème enfant - Fin

	MAT_I_298 ET MAT_I_303 ET MAT_I_308 ET MAT_I_313 ET MAT_I_318 ET MAT_D_212 ET MAT_D_213 ET MAT_D_900 ET MAT_D_777 ET MAT_D_778 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0658
	Congé pour maternité du 3ème enfant ou plus

	T1614
	Congé pour maternité du 3ème enfant ou plus - Demande
	MAT_I_283 ET MAT_I_457 ET MAT_I_458 ET MAT_I_459 ET MAT_I_234 ET MAT_I_239 ET MAT_I_460 ET MAT_I_461 ET MAT_I_462 ET MAT_I_463 ET MAT_I_474 ET MAT_I_475 ET MAT_I_476 ET MAT_I_477 ET MAT_I_470 ET MAT_I_471 ET MAT_I_472 ET MAT_I_473 ET MAT_I_224 ET MAT_I_273 ET MAT_I_278 ET MAT_I_293 ET MAT_I_651 ET MAT_I_478 ET MAT_I_479 ET MAT_I_480 ET MAT_I_481 ET MAT_I_482 ET MAT_D_294 ET MAT_D_218 ET MAT_D_219 ET MAT_D_900 ET MAT_D_777 ET MAT_D_778 ET MAT_D_217 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042


	E0658
	Congé pour maternité du 3ème enfant ou plus

	T1615

	Congé pour maternité du 3ème enfant ou plus - Fin
	MAT_I_298 ET MAT_I_303 ET MAT_I_308 ET MAT_I_313 ET MAT_I_318 ET MAT_D_218 ET MAT_D_219 ET MAT_D_900 ET MAT_D_777 ET MAT_D_778 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0659
	Congé pour maternité grossesse gémellaire

	T1616

	Congé pour maternité grossesse gémellaire - Demande

	MAT_I_283 ET MAT_I_457 ET MAT_I_458 ET MAT_I_459 ET MAT_I_244 ET MAT_I_464 ET MAT_I_474 ET MAT_I_475 ET MAT_I_476 ET MAT_I_477 ET MAT_I_470 ET MAT_I_471 ET MAT_I_472 ET MAT_I_473 ET MAT_I_224 ET MAT_I_273 ET MAT_I_278 ET MAT_I_293 ET MAT_I_651 ET MAT_I_478 ET MAT_I_479 ET MAT_I_480 ET MAT_I_481 ET MAT_I_482 ET MAT_D_294 ET MAT_D_220 ET MAT_D_221 ET MAT_D_900 ET MAT_D_777 ET MAT_D_778 ET MAT_D_217 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0659
	Congé pour maternité grossesse gémellaire

	T1617

	Congé pour maternité grossesse gémellaire - Fin

	MAT_I_298 ET MAT_I_303 ET MAT_I_308 ET MAT_I_313 ET MAT_I_318 ET MAT_D_220 ET MAT_D_221 ET MAT_D_900 ET MAT_D_777 ET MAT_D_778 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0660
	Congé pour maternité de triplés ou plus

	T1618

	Congé pour maternité de triplés ou plus - Demande

	MAT_I_283 ET MAT_I_457 ET MAT_I_458 ET MAT_I_459 ET MAT_I_464 ET MAT_I_474 ET MAT_I_475 ET MAT_I_476 ET MAT_I_477 ET MAT_I_470 ET MAT_I_471 ET MAT_I_472 ET MAT_I_473 ET MAT_I_224 ET MAT_I_273 ET MAT_I_278 ET MAT_I_293 ET MAT_I_651 ET MAT_I_478 ET MAT_I_479 ET MAT_I_480 ET MAT_I_481 ET MAT_I_482 ET MAT_D_294 ET MAT_D_222 ET MAT_D_223 ET MAT_D_900 ET MAT_D_777 ET MAT_D_778 ET MAT_D_217 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0660
	Congé pour maternité de triplés ou plus

	T1619

	Congé pour maternité de triplés ou plus - Fin

	MAT_I_298 ET MAT_I_303 ET MAT_I_308 ET MAT_I_313 ET MAT_I_318 ET MAT_D_222 ET MAT_D_223 ET MAT_D_900 ET MAT_D_777 ET MAT_D_778 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0481
	Grossesse pathologique

	T1173

	Grossesse pathologique - Demande

	MAT_I_465 ET MAT_I_466 ET MAT_I_467 ET MAT_I_468 ET MAT_D_779 ET MAT_D_294 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0481
	Grossesse pathologique

	T1610

	Grossesse pathologique - Fin

	MAT_D_779 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0482
	Couches pathologiques

	T1174

	Couches pathologiques - Demande

	MAT_I_465 ET MAT_I_466 ET MAT_I_467 ET MAT_I_469 ET MAT_D_780 ET MAT_D_781 ET MAT_D_294 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0482
	Couches pathologiques

	T1611

	Couches pathologiques - Fin

	MAT_D_780 ET MAT_D_781 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042




P0009 - Auditeur de justice
	Code Evénement
	Libellé événement
	Code type d’évènement
	Libellé
	Enchainement des RGRH

	E0479
	Congé pour maternité du 1er ou 2ème enfant

	T1169
	Congé pour maternité du 1er ou 2ème enfant - Demande

	MAT_I_284 ET MAT_I_484 ET MAT_I_485 ET MAT_I_486 ET MAT_I_230 ET MAT_I_487 ET MAT_I_488 ET MAT_I_489 ET MAT_I_490 ET MAT_I_501 ET MAT_I_502 ET MAT_I_503 ET MAT_I_504 ET MAT_I_497 ET MAT_I_498 ET MAT_I_499 ET MAT_I_500 ET MAT_I_225 ET MAT_I_274 ET MAT_I_279 ET MAT_I_294 ET MAT_I_652 ET MAT_I_505 ET MAT_I_506 ET MAT_I_507 ET MAT_I_508 ET MAT_I_509 ET MAT_D_295 ET MAT_D_230 ET MAT_D_234 ET MAT_D_901 ET MAT_D_782 ET MAT_D_783 ET MAT_D_290 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0479
	Congé pour maternité du 1er ou 2ème enfant

	T1171
	Congé pour maternité du 1er ou 2ème enfant - Fin

	MAT_I_299 ET MAT_I_304 ET MAT_I_309 ET MAT_I_314 ET MAT_I_319 ET MAT_D_230 ET MAT_D_234 ET MAT_D_901 ET MAT_D_782 ET MAT_D_783 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0658
	Congé pour maternité du 3ème enfant ou plus

	T1614
	Congé pour maternité du 3ème enfant ou plus - Demande
	MAT_I_284 ET MAT_I_484 ET MAT_I_485 ET MAT_I_486 ET MAT_I_235 ET MAT_I_240 ET MAT_I_487 ET MAT_I_488 ET MAT_I_489 ET MAT_I_490 ET MAT_I_501 ET MAT_I_502 ET MAT_I_503 ET MAT_I_504 ET MAT_I_497 ET MAT_I_498 ET MAT_I_499 ET MAT_I_500 ET MAT_I_225 ET MAT_I_274 ET MAT_I_279 ET MAT_I_294 ET MAT_I_652 ET MAT_I_505 ET MAT_I_506 ET MAT_I_507 ET MAT_I_508 ET MAT_I_509 ET MAT_D_295 ET MAT_D_238 ET MAT_D_242 ET MAT_D_901 ET MAT_D_782 ET MAT_D_783 ET MAT_D_290 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0658
	Congé pour maternité du 3ème enfant ou plus

	T1615

	Congé pour maternité du 3ème enfant ou plus - Fin
	MAT_I_299 ET MAT_I_304 ET MAT_I_309 ET MAT_I_314 ET MAT_I_319 ET MAT_D_238 ET MAT_D_242 ET MAT_D_901 ET MAT_D_782 ET MAT_D_783 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0659
	Congé pour maternité grossesse gémellaire

	T1616

	Congé pour maternité grossesse gémellaire - Demande

	MAT_I_284 ET MAT_I_484 ET MAT_I_485 ET MAT_I_486 ET MAT_I_245 ET MAT_I_491 ET MAT_I_501 ET MAT_I_502 ET MAT_I_503 ET MAT_I_504 ET MAT_I_497 ET MAT_I_498 ET MAT_I_499 ET MAT_I_500 ET MAT_I_225 ET MAT_I_274 ET MAT_I_279 ET MAT_I_294 ET MAT_I_652 ET MAT_I_505 ET MAT_I_506 ET MAT_I_507 ET MAT_I_508 ET MAT_I_509 ET MAT_D_295 ET MAT_D_246 ET MAT_D_250 ET MAT_D_901 ET MAT_D_782 ET MAT_D_783 ET MAT_D_290 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0659
	Congé pour maternité grossesse gémellaire

	T1617

	Congé pour maternité grossesse gémellaire - Fin

	MAT_I_299 ET MAT_I_304 ET MAT_I_309 ET MAT_I_314 ET MAT_I_319 ET MAT_D_246 ET MAT_D_250 ET MAT_D_901 ET MAT_D_782 ET MAT_D_783 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0660
	Congé pour maternité de triplés ou plus

	T1618

	Congé pour maternité de triplés ou plus - Demande

	MAT_I_284 ET MAT_I_484 ET MAT_I_485 ET MAT_I_486 ET MAT_I_491 ET MAT_I_501 ET MAT_I_502 ET MAT_I_503 ET MAT_I_504 ET MAT_I_497 ET MAT_I_498 ET MAT_I_499 ET MAT_I_500 ET MAT_I_225 ET MAT_I_274 ET MAT_I_279 ET MAT_I_294 ET MAT_I_652 ET MAT_I_505 ET MAT_I_506 ET MAT_I_507 ET MAT_I_508 ET MAT_I_509 ET MAT_D_295 ET MAT_D_254 ET MAT_D_258 ET MAT_D_901 ET MAT_D_782 ET MAT_D_783 ET MAT_D_290 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0660
	Congé pour maternité de triplés ou plus

	T1619

	Congé pour maternité de triplés ou plus - Fin

	MAT_I_299 ET MAT_I_304 ET MAT_I_309 ET MAT_I_314 ET MAT_I_319 ET MAT_D_254 ET MAT_D_258 ET MAT_D_901 ET MAT_D_782 ET MAT_D_783 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0481
	Grossesse pathologique

	T1173

	Grossesse pathologique - Demande

	MAT_I_492 ET MAT_I_493 ET MAT_I_494 ET MAT_I_495 ET MAT_D_784 ET MAT_D_295 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0481
	Grossesse pathologique

	T1610

	Grossesse pathologique - Fin

	MAT_D_784 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0482
	Couches pathologiques

	T1174

	Couches pathologiques - Demande

	MAT_I_492 ET MAT_I_493 ET MAT_I_494 ET MAT_I_496 ET MAT_D_785 ET MAT_D_786 ET MAT_D_295 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0482
	Couches pathologiques

	T1611

	Couches pathologiques - Fin

	MAT_D_785 ET MAT_D_786 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042




P0046 - Conseillers ou Avocats Généraux à la Cour de Cassation en Service Extraordinaire
	Code Evénement
	Libellé événement
	Code type d’évènement
	Libellé
	Enchainement des RGRH

	E0479
	Congé pour maternité du 1er ou 2ème enfant

	T1169
	Congé pour maternité du 1er ou 2ème enfant - Demande

	MAT_I_285 ET MAT_I_511 ET MAT_I_512 ET MAT_I_513 ET MAT_I_231 ET MAT_I_514 ET MAT_I_515 ET MAT_I_516 ET MAT_I_517 ET MAT_I_528 ET MAT_I_529 ET MAT_I_530 ET MAT_I_531 ET MAT_I_524 ET MAT_I_525 ET MAT_I_526 ET MAT_I_527 ET MAT_I_226 ET MAT_I_275 ET MAT_I_280 ET MAT_I_295 ET MAT_I_653 ET MAT_I_532 ET MAT_I_533 ET MAT_I_534 ET MAT_I_535 ET MAT_I_536 ET MAT_D_296 ET MAT_D_231 ET MAT_D_235 ET MAT_D_902 ET MAT_D_762 ET MAT_D_763 ET MAT_D_291 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0479
	Congé pour maternité du 1er ou 2ème enfant

	T1171
	Congé pour maternité du 1er ou 2ème enfant - Fin

	MAT_I_300 ET MAT_I_305 ET MAT_I_310 ET MAT_I_315 ET MAT_I_320 ET MAT_D_231 ET MAT_D_235 ET MAT_D_902 ET MAT_D_762 ET MAT_D_763 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0658
	Congé pour maternité du 3ème enfant ou plus

	T1614
	Congé pour maternité du 3ème enfant ou plus - Demande
	MAT_I_285 ET MAT_I_511 ET MAT_I_512 ET MAT_I_513 ET MAT_I_236 ET MAT_I_241 ET MAT_I_514 ET MAT_I_515 ET MAT_I_516 ET MAT_I_517 ET MAT_I_528 ET MAT_I_529 ET MAT_I_530 ET MAT_I_531 ET MAT_I_524 ET MAT_I_525 ET MAT_I_526 ET MAT_I_527 ET MAT_I_226 ET MAT_I_275 ET MAT_I_280 ET MAT_I_295 ET MAT_I_653 ET MAT_I_532 ET MAT_I_533 ET MAT_I_534 ET MAT_I_535 ET MAT_I_536 ET MAT_D_296 ET MAT_D_239 ET MAT_D_243 ET MAT_D_902 ET MAT_D_762 ET MAT_D_763 ET MAT_D_291 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0658
	Congé pour maternité du 3ème enfant ou plus

	T1615

	Congé pour maternité du 3ème enfant ou plus - Fin
	MAT_I_300 ET MAT_I_305 ET MAT_I_310 ET MAT_I_315 ET MAT_I_320 ET MAT_D_239 ET MAT_D_243 ET MAT_D_902 ET MAT_D_762 ET MAT_D_763 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0659
	


Congé pour maternité grossesse gémellaire

	T1616

	




Congé pour maternité grossesse gémellaire - Demande

	MAT_I_285 ET MAT_I_511 ET MAT_I_512 ET MAT_I_513 ET MAT_I_246 ET MAT_I_518 ET MAT_I_528 ET MAT_I_529 ET MAT_I_530 ET MAT_I_531 ET MAT_I_524 ET MAT_I_525 ET MAT_I_526 ET MAT_I_527 ET MAT_I_226 ET MAT_I_275 ET MAT_I_280 ET MAT_I_295 ET MAT_I_653 ET MAT_I_532 ET MAT_I_533 ET MAT_I_534 ET MAT_I_535 ET MAT_I_536 ET MAT_D_296 ET MAT_D_247 ET MAT_D_251 ET MAT_D_902 ET MAT_D_762 ET MAT_D_763 ET MAT_D_291 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0659
	Congé pour maternité grossesse gémellaire

	T1617

	Congé pour maternité grossesse gémellaire - Fin

	MAT_I_300 ET MAT_I_305 ET MAT_I_310 ET MAT_I_315 ET MAT_I_320 ET MAT_D_247 ET MAT_D_251 ET MAT_D_902 ET MAT_D_762 ET MAT_D_763 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0660
	Congé pour maternité de triplés ou plus

	T1618

	Congé pour maternité de triplés ou plus - Demande

	MAT_I_285 ET MAT_I_511 ET MAT_I_512 ET MAT_I_513 ET MAT_I_518 ET MAT_I_528 ET MAT_I_529 ET MAT_I_530 ET MAT_I_531 ET MAT_I_524 ET MAT_I_525 ET MAT_I_526 ET MAT_I_527 ET MAT_I_226 ET MAT_I_275 ET MAT_I_280 ET MAT_I_295 ET MAT_I_653 ET MAT_I_532 ET MAT_I_533 ET MAT_I_534 ET MAT_I_535 ET MAT_I_536 ET MAT_D_296 ET MAT_D_255 ET MAT_D_259 ET MAT_D_902 ET MAT_D_762 ET MAT_D_763 ET MAT_D_291 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0660
	Congé pour maternité de triplés ou plus

	T1619

	Congé pour maternité de triplés ou plus - Fin

	MAT_I_300 ET MAT_I_305 ET MAT_I_310 ET MAT_I_315 ET MAT_I_320 ET MAT_D_255 ET MAT_D_259 ET MAT_D_902 ET MAT_D_762 ET MAT_D_763 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0481
	Grossesse pathologique

	T1173

	Grossesse pathologique - Demande

	MAT_I_519 ET MAT_I_520 ET MAT_I_521 ET MAT_I_522 ET MAT_D_764 ET MAT_D_296 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0481
	Grossesse pathologique

	T1610

	Grossesse pathologique - Fin

	MAT_D_764 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0482
	Couches pathologiques

	T1174

	Couches pathologiques - Demande

	MAT_I_519 ET MAT_I_520 ET MAT_I_521 ET MAT_I_523 ET MAT_D_765 ET MAT_D_766 ET MAT_D_296 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0482
	Couches pathologiques

	T1611

	Couches pathologiques - Fin

	MAT_D_765 ET MAT_D_766 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042




P0078 - Enseignant contractuel de l'enseignement agricole privé sous contrat non définitif
	Code Evénement
	Libellé événement
	Code type d’évènement
	Libellé
	Enchainement des RGRH

	E0479
	Congé pour maternité du 1er ou 2ème enfant

	T1169
	Congé pour maternité du 1er ou 2ème enfant - Demande

	MAT_I_286 ET MAT_I_538 ET MAT_I_539 ET MAT_I_540 ET MAT_I_232 ET MAT_I_541 ET MAT_I_542 ET MAT_I_543 ET MAT_I_544 ET MAT_I_555 ET MAT_I_556 ET MAT_I_557 ET MAT_I_558 ET MAT_I_551 ET MAT_I_552 ET MAT_I_553 ET MAT_I_554 ET MAT_I_227 ET MAT_I_276 ET MAT_I_281 ET MAT_I_296 ET MAT_I_654 ET MAT_I_559 ET MAT_I_560 ET MAT_I_561 ET MAT_I_562 ET MAT_I_563 ET MAT_D_297 ET MAT_D_232 ET MAT_D_236 ET MAT_D_903 ET MAT_D_767 ET MAT_D_768 ET MAT_D_292 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0479
	Congé pour maternité du 1er ou 2ème enfant

	T1171
	Congé pour maternité du 1er ou 2ème enfant - Fin

	MAT_I_301 ET MAT_I_306 ET MAT_I_311 ET MAT_I_316 ET MAT_I_321 ET MAT_D_232 ET MAT_D_236 ET MAT_D_903 ET MAT_D_767 ET MAT_D_768 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0658
	Congé pour maternité du 3ème enfant ou plus

	T1614
	Congé pour maternité du 3ème enfant ou plus - Demande
	MAT_I_286 ET MAT_I_538 ET MAT_I_539 ET MAT_I_540 ET MAT_I_237 ET MAT_I_242 ET MAT_I_541 ET MAT_I_542 ET MAT_I_543 ET MAT_I_544 ET MAT_I_555 ET MAT_I_556 ET MAT_I_557 ET MAT_I_558 ET MAT_I_551 ET MAT_I_552 ET MAT_I_553 ET MAT_I_554 ET MAT_I_227 ET MAT_I_276 ET MAT_I_281 ET MAT_I_296 ET MAT_I_654 ET MAT_I_559 ET MAT_I_560 ET MAT_I_561 ET MAT_I_562 ET MAT_I_563 ET MAT_D_297 ET MAT_D_240 ET MAT_D_244 ET MAT_D_903 ET MAT_D_767 ET MAT_D_768 ET MAT_D_292 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0658
	Congé pour maternité du 3ème enfant ou plus

	T1615

	Congé pour maternité du 3ème enfant ou plus - Fin
	MAT_I_301 ET MAT_I_306 ET MAT_I_311 ET MAT_I_316 ET MAT_I_321 ET MAT_D_240 ET MAT_D_244 ET MAT_D_903 ET MAT_D_767 ET MAT_D_768 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0659
	Congé pour maternité grossesse gémellaire

	T1616

	Congé pour maternité grossesse gémellaire - Demande

	MAT_I_286 ET MAT_I_538 ET MAT_I_539 ET MAT_I_540 ET MAT_I_247 ET MAT_I_545 ET MAT_I_555 ET MAT_I_556 ET MAT_I_557 ET MAT_I_558 ET MAT_I_551 ET MAT_I_552 ET MAT_I_553 ET MAT_I_554 ET MAT_I_227 ET MAT_I_276 ET MAT_I_281 ET MAT_I_296 ET MAT_I_654 ET MAT_I_559 ET MAT_I_560 ET MAT_I_561 ET MAT_I_562 ET MAT_I_563 ET MAT_D_297 ET MAT_D_248 ET MAT_D_252 ET MAT_D_903 ET MAT_D_767 ET MAT_D_768 ET MAT_D_292 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0659
	Congé pour maternité grossesse gémellaire

	T1617

	Congé pour maternité grossesse gémellaire - Fin

	MAT_I_301 ET MAT_I_306 ET MAT_I_311 ET MAT_I_316 ET MAT_I_321 ET MAT_D_248 ET MAT_D_252 ET MAT_D_903 ET MAT_D_767 ET MAT_D_768 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0660
	Congé pour maternité de triplés ou plus

	T1618

	Congé pour maternité de triplés ou plus - Demande

	MAT_I_286 ET MAT_I_538 ET MAT_I_539 ET MAT_I_540 ET MAT_I_545 ET MAT_I_555 ET MAT_I_556 ET MAT_I_557 ET MAT_I_558 ET MAT_I_551 ET MAT_I_552 ET MAT_I_553 ET MAT_I_554 ET MAT_I_227 ET MAT_I_276 ET MAT_I_281 ET MAT_I_296 ET MAT_I_654 ET MAT_I_559 ET MAT_I_560 ET MAT_I_561 ET MAT_I_562 ET MAT_I_563 ET MAT_D_297 ET MAT_D_256 ET MAT_D_260 ET MAT_D_903 ET MAT_D_767 ET MAT_D_768 ET MAT_D_292 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0660
	Congé pour maternité de triplés ou plus

	T1619

	Congé pour maternité de triplés ou plus - Fin

	MAT_I_301 ET MAT_I_306 ET MAT_I_311 ET MAT_I_316 ET MAT_I_321 ET MAT_D_256 ET MAT_D_260 ET MAT_D_903 ET MAT_D_767 ET MAT_D_768 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0481
	Grossesse pathologique

	T1173

	Grossesse pathologique - Demande

	MAT_I_546 ET MAT_I_547 ET MAT_I_548 ET MAT_I_549 ET MAT_D_769 ET MAT_D_297 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0481
	Grossesse pathologique

	T1610

	Grossesse pathologique - Fin

	MAT_D_769 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0482
	Couches pathologiques

	T1174

	Couches pathologiques - Demande

	MAT_I_546 ET MAT_I_547 ET MAT_I_548 ET MAT_I_550 ET MAT_D_770 ET MAT_D_771 ET MAT_D_297 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0482
	Couches pathologiques

	T1611

	Couches pathologiques - Fin

	MAT_D_770 ET MAT_D_771 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042




P0079 - Enseignant contractuel de l'enseignement agricole privé sous contrat définitif
	Code Evénement
	Libellé événement
	Code type d’évènement
	Libellé
	Enchainement des RGRH

	E0479
	Congé pour maternité du 1er ou 2ème enfant

	T1169
	Congé pour maternité du 1er ou 2ème enfant - Demande

	MAT_I_287 ET MAT_I_565 ET MAT_I_566 ET MAT_I_567 ET MAT_I_233 ET MAT_I_568 ET MAT_I_569 ET MAT_I_570 ET MAT_I_571 ET MAT_I_582 ET MAT_I_583 ET MAT_I_584 ET MAT_I_585 ET MAT_I_578 ET MAT_I_579 ET MAT_I_590 ET MAT_I_581 ET MAT_I_228 ET MAT_I_277 ET MAT_I_282 ET MAT_I_297 ET MAT_I_655 ET MAT_I_586 ET MAT_I_587 ET MAT_I_588 ET MAT_I_589 ET MAT_I_590 ET MAT_D_298 ET MAT_D_233 ET MAT_D_237 ET MAT_D_904 ET MAT_D_772 ET MAT_D_773 ET MAT_D_293 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0479
	Congé pour maternité du 1er ou 2ème enfant

	T1171
	Congé pour maternité du 1er ou 2ème enfant - Fin

	MAT_I_302 ET MAT_I_307 ET MAT_I_312 ET MAT_I_317 ET MAT_I_322 ET MAT_D_233 ET MAT_D_237 ET MAT_D_904 ET MAT_D_772 ET MAT_D_773 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0658
	Congé pour maternité du 3ème enfant ou plus

	T1614
	Congé pour maternité du 3ème enfant ou plus - Demande
	MAT_I_287 ET MAT_I_565 ET MAT_I_566 ET MAT_I_567 ET MAT_I_238 ET MAT_I_243 ET MAT_I_568 ET MAT_I_569 ET MAT_I_570 ET MAT_I_571 ET MAT_I_582 ET MAT_I_583 ET MAT_I_584 ET MAT_I_585 ET MAT_I_578 ET MAT_I_579 ET MAT_I_580 ET MAT_I_581 ET MAT_I_228 ET MAT_I_277 ET MAT_I_282 ET MAT_I_297 ET MAT_I_655 ET MAT_I_586 ET MAT_I_587 ET MAT_I_588 ET MAT_I_589 ET MAT_I_590 ET MAT_D_298 ET MAT_D_241 ET MAT_D_245 ET MAT_D_904 ET MAT_D_772 ET MAT_D_773 ET MAT_D_293 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0658
	Congé pour maternité du 3ème enfant ou plus

	T1615

	Congé pour maternité du 3ème enfant ou plus - Fin
	MAT_I_302 ET MAT_I_307 ET MAT_I_312 ET MAT_I_317 ET MAT_I_322 ET MAT_D_241 ET MAT_D_245 ET MAT_D_904 ET MAT_D_772 ET MAT_D_773 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0659
	Congé pour maternité grossesse gémellaire

	T1616

	Congé pour maternité grossesse gémellaire - Demande

	MAT_I_287 ET MAT_I_565 ET MAT_I_566 ET MAT_I_567 ET MAT_I_248 ET MAT_I_572 ET MAT_I_582 ET MAT_I_583 ET MAT_I_584 ET MAT_I_585 ET MAT_I_578 ET MAT_I_579 ET MAT_I_580 ET MAT_I_581 ET MAT_I_228 ET MAT_I_277 ET MAT_I_282 ET MAT_I_297 ET MAT_I_655 ET MAT_I_586 ET MAT_I_587 ET MAT_I_588 ET MAT_I_589 ET MAT_I_590 ET MAT_D_298 ET MAT_D_249 ET MAT_D_253 ET MAT_D_904 ET MAT_D_772 ET MAT_D_773 ET MAT_D_293 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0659
	Congé pour maternité grossesse gémellaire

	T1617

	Congé pour maternité grossesse gémellaire - Fin

	MAT_I_302 ET MAT_I_307 ET MAT_I_312 ET MAT_I_317 ET MAT_I_322 ET MAT_D_249 ET MAT_D_253 ET MAT_D_904 ET MAT_D_772 ET MAT_D_773 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0660
	Congé pour maternité de triplés ou plus

	T1618

	Congé pour maternité de triplés ou plus - Demande

	MAT_I_287 ET MAT_I_565 ET MAT_I_566 ET MAT_I_567 ET MAT_I_572 ET MAT_I_582 ET MAT_I_583 ET MAT_I_584 ET MAT_I_585 ET MAT_I_578 ET MAT_I_579 ET MAT_I_580 ET MAT_I_581 ET MAT_I_228 ET MAT_I_277 ET MAT_I_282 ET MAT_I_297 ET MAT_I_655 ET MAT_I_586 ET MAT_I_587 ET MAT_I_588 ET MAT_I_589 ET MAT_I_590 ET MAT_D_298 ET MAT_D_257 ET MAT_D_261 ET MAT_D_904 ET MAT_D_772 ET MAT_D_773 ET MAT_D_293 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0660
	Congé pour maternité de triplés ou plus

	T1619

	Congé pour maternité de triplés ou plus - Fin

	MAT_I_302 ET MAT_I_307 ET MAT_I_312 ET MAT_I_317 ET MAT_I_322 ET MAT_D_257 ET MAT_D_261 ET MAT_D_904 ET MAT_D_772 ET MAT_D_773 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0481
	Grossesse pathologique

	T1173

	Grossesse pathologique - Demande

	MAT_I_573 ET MAT_I_574 ET MAT_I_575 ET MAT_I_576 ET MAT_D_774 ET MAT_D_298 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0481
	Grossesse pathologique

	T1610

	Grossesse pathologique - Fin

	MAT_D_774 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0482
	Couches pathologiques

	T1174

	Couches pathologiques - Demande

	MAT_I_573 ET MAT_I_574 ET MAT_I_575 ET MAT_I_577 ET MAT_D_775 ET MAT_D_776 ET MAT_D_298 ET ABS_C_001 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_019 ET ABS_C_020 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042

	E0482
	Couches pathologiques

	T1611

	Couches pathologiques - Fin

	MAT_D_775 ET MAT_D_776 ET ABS_C_003 ET ABS_C_004 ET ABS_C_007 ET ABS_C_008 ET ABS_C_009 ET ABS_C_026 ET ABS_C_042
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