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GRILLE D’ANALYSE
	Origine de la demande	

	Ministères, CISIRH



	Impacts

	INGRES
	
	|X|

	                Dictionnaire des données (DDD)
	
	|_|

	                Nomenclatures
	
	|X|

	RGRH
	
	|_|

	                Bibliothèque des actes
	
	|X|

	Tables de transcodification
	
	|_|

	Référentiel technique
	
	|_|

	Référentiel des fonctions applicatives
	
	|X|

	
	
	



	Bilan quantitatif DDD (en nombre de données)[footnoteRef:1] [1:  Les données créées ou modifiées sont compatibles RGPD (Règlement Général sur la Protection des Données).] 


	Créées
	
	

	Modifiées
	
	

	Supprimées
	
	



	Synthèse

	Cette FIME retrace les modifications des actes de la BdA déjà diffusés en 19.00.00.

		Conséquences de non prise en compte de la demande


Les actes ne seraient plus valides.

		Solution de contournement


NA






I – Versions de référence du dictionnaire des données et des règles de gestion
· Version du Noyau à faire évoluer : 19.00.00
· Version du Noyau dans laquelle la maintenance  sera intégrée : 20.00.00 
II – Liste des référentiels du Noyau concernés par la maintenance
II-1 Dictionnaire des concepts |_|
II-2 Dictionnaire des données  |_|
|_| Dossier personnel 
|_| Dossier administratif 
|_| Dossier financier
|_| Dossier pension
|_| Dossier Fichier GEST 
|_| Dossier FIP
|_| Nomenclatures 
|_| Référentiels 
|_| Représentation graphique
II-3 Répertoire des événements de gestion |_|
II-4 Référentiel des règles de gestion |_|
|_| Règles ancien format 
|_| Règles restructurées
II-5 Référentiel des fonctions applicatives |_|
II-6 Référentiel technique |_|
II-7 Informations complémentaires |_|
|_| Transcodifications PAY
|_| Transcodifications FIP
|_| Autre
II-8 Bibliothèque des actes  |X|
|X| Modèle Documentaire
|X| Modélisation
II-9 Guides de référence |_|



III - Table des actions de maintenance
Mise en qualité complémentaire des actes documentaires déjà diffusés en 19.00.00 et impacts sur les actes modélisés

IV –Présentation des actions de maintenance et de leurs impacts sur le noyau RH FPE
Mise en qualité complémentaire des actes documentaires déjà diffusés en 19.00.00 et impacts sur les actes modélisés
Présentation de l’action de maintenance

Suite à la relecture des actes documentaires et modélisés, différentes modifications et mises en qualité sont effectuées. Certains actes sont mis à jour pour prise en compte de l’article 32 de la loi de transformation de la fonction publique. 
D’autres modifications font suite, d’une part, à la décision validée en GT BDA du 12 mars 2020 concernant la mention relative à l’affectation sur les actes de cessation de fonctions (retraite), la titularisation et la prise en charge de l’agent. D’autre part, à la prise en compte de remarques remontées par mail et CISIRH NOW.

Suite aux modifications effectuées au sein de l’acte d’exclusion temporaire avec sursis INTDIS0001, un nouvel acte a été créé. Il a été décidé de faire porter l’exclusion temporaire avec sursis total dans l’acte l’INTDIS0001 et celle avec sursis partiel dans le nouvel acte INTDIS0005.
Les modifications peuvent concerner la BdA documentaire ou la BdA modélisation ou les deux.

Impacts sur les différents référentiels du Noyau RH FPE
Les actes peuvent avoir deux types de formats. Ceux au format Pdf sont les actes validés et modélisés dans Ingres tandis que ceux au format Word sont les actes dits « documentaires », qui ne sont pas encore modélisés dans Ingres.

	Référence
	Libellé
	Commentaires
	Docu.
Modél.
	Struct.
Non struct.
	Lien vers l’acte

	INTDIS0001
	Exclusion temporaire fonct_sursis total (T)
	
	D
	
	Sous le répertoire : 9 – Bibliothèque des actes - Documentaire

	INTDIS0002
	Exclusion temporaire fonction sans sursis (T)
	
	D
	
	Sous le répertoire : 9 – Bibliothèque des actes - Documentaire

	INTDIS0003
	Exclusion temporaire fonctions (C)
	
	D
	
	Sous le répertoire : 9 – Bibliothèque des actes – Documentaire

	INTDIS0004
	Exclusion temporaire fonctions (S)
	
	D
	
	Sous le répertoire : 9 – Bibliothèque des actes – Documentaire

	INTDIS0005
	Exclusion temporaire fonct_sursis partiel (T)
	Nouvel acte suite à modification sur INTDIS0001
	D
	
	Sous le répertoire : 9 – Bibliothèque des actes - Documentaire

	INTCES0003
	Retraite_sur_demande (T)
	
	D
M
	
	Sous le répertoire : 9 – Bibliothèque des actes - Documentaire

	INTCES0004
	Retraite_pour_limite_age (T)
	
	D
M
	
	Sous le répertoire : 9 – Bibliothèque des actes - Documentaire

	INTCES0013
	Retraite_dem_invalidite_non_imputable_service (T)
	
	D
M
	
	Sous le répertoire : 9 – Bibliothèque des actes - Documentaire

	INTCES0014
	Retraite_dem_invalidite_origine_professionnelle (T)
	
	D
M
	
	Sous le répertoire : 9 – Bibliothèque des actes - Documentaire

	INTCES0015
	Retraite_off_invalidite_non_imputable_service (T)
	
	D
M
	
	Sous le répertoire : 9 – Bibliothèque des actes - Documentaire

	INTCES0016
	Retraite_off_invalidite_origine_professionnel (T)
	
	D
M
	
	Sous le répertoire : 9 – Bibliothèque des actes - Documentaire

	INTABS0094
	Reprise_impact_rem (C)
	
	D
M
	
	Sous le répertoire : 9 – Bibliothèque des actes - Documentaire





Détail des modifications structurantes (documentaire et modélisation)

	Localisation
	AVANT
	APRES
	Action effectuée BDA documentaire

	INTDIS0001
Documentaire

Visas







Articles
	Vu le code des pensions civiles et militaires de retraite
Vu le décret n° 84-961 du 25 octobre 1984 modifié relatif à la procédure disciplinaire concernant les fonctionnaires de l'Etat
	

	Suppression visa, qui n’est plus nécessaire vu la suppression de l’article 2

Suppression visa, conforme à  l’article 32 de la la loi TFP

	
	Article 1 :  Une sanction disciplinaire d'exclusion temporaire de fonctions d’une durée de […] (jours/semaines/mois/ans), assortie d’un sursis […] (total ou partiel) de […] (jours, semaines, mois, années) est prononcée à l'encontre de [M. / Mme] […], [Grade], [Xème échelon], affecté[e] au sein de : [affectation administrative] – [affectation opérationnelle], à compter du […].

Article 2 : Durant cette période, l’intéressé[e] ne perçoit aucune rémunération et n’acquiert aucun droit à l’avancement, congé ou retraite.

Article 3 : L’intervention d'une sanction du 2ème ou 3ème groupe dans les cinq prochaines années entraîne la révocation du sursis. 
Si aucune sanction, autre que celles relevant du 1er groupe, n'est prononcée pendant cette période, l’intéressé[e] est définitivement dispensé[e] de l'accomplissement de la partie de la sanction assortie du sursis.
	Article 1 :  Une sanction disciplinaire d'exclusion temporaire de fonctions d’une durée de […] (jours/semaines/mois/ans), assortie d’un sursis total, est prononcée à l'encontre de [M. / Mme] […], [Grade], [Xème échelon], affecté[e] au sein de : [affectation administrative] – [affectation opérationnelle], à compter du […] et jusqu’au […] inclus.







Article 2 : L’intervention d'une exclusion temporaire de fonctions pour une durée maximale de trois jours ou d'une sanction du 2ème ou 3ème groupe dans les cinq prochaines années entraîne la révocation du sursis. 
Si aucune sanction, autre que l'avertissement ou le blâme, n'est prononcée pendant cette période, l’intéressé[e] est définitivement dispensé[e] de l'accomplissement de la partie de la sanction assortie du sursis.

	Modification d’article











Article supprimé




Article modifié

	INTDIS0002
Documentaire

Visa








Article
	Vu le décret n° 84-961 du 25 octobre 1984 modifié relatif à la procédure disciplinaire concernant les fonctionnaires de l'Etat 
	
	Suppression du visa, conforme à  l’article 32 de la la loi TFP

	
	Article 1 : Une sanction disciplinaire d'exclusion temporaire de fonctions sans sursis d’une durée de […] (jours/semaines/mois/ans) est prononcée à l'encontre de [M. / Mme] […], [Grade], [Xème échelon], affecté[e] au sein de : [affectation administrative] – [affectation opérationnelle], à compter du […].

Article 3 : L’intéressé[e] peut saisir la commission de recours du Conseil supérieur de la fonction publique de l’Etat dans un délai d’un mois à compter de la notification de la présente décision.
	Article 1 : Une sanction disciplinaire d'exclusion temporaire de fonctions sans sursis d’une durée de […] (jours/semaines/mois/ans) est prononcée à l'encontre de [M. / Mme] […], [Grade], [Xème échelon], affecté[e] au sein de : [affectation administrative] – [affectation opérationnelle], à compter du […] et jusqu’au […] inclus.
	Modification d’un article










Suppression article

	INTDIS0003
Documentaire

Visas








Articles

	Vu le code de la sécurité sociale ; 

Vu le décret n° 84-961 du 25 octobre 1984 modifié relatif à la procédure disciplinaire concernant les fonctionnaires de l'Etat

	

	Suppression visa

Suppression visa, conforme à  l’article 32 de la la loi TFP

	
	Article 1 : Une sanction disciplinaire d'exclusion temporaire de fonctions d’une durée de […] (six mois maximum pour un CDD, un an maximum pour un CDI ) est prononcée à l'encontre de [M. / Mme] […], agent[e] contractuel[le] de droit public de […] (catégorie hiérarchique), affecté[e] au sein de : [affectation administrative] – [affectation opérationnelle], à compter du […] et jusqu’au […].
Article 2 : Durant cette période, l’intéressé[e] ne perçoit aucune rémunération, à l’exception des prestations familiales obligatoires, et n’acquiert aucun droit dans la détermination des avantages liés à l’ancienneté aux congés.
	Article 1 : Une sanction disciplinaire d'exclusion temporaire de fonctions d’une durée de […] (six mois maximum pour un CDD, un an maximum pour un CDI ) est prononcée à l'encontre de [M. / Mme] […], agent[e] contractuel[le] de droit public de […] (catégorie hiérarchique), affecté[e] au sein de : [affectation administrative] – [affectation opérationnelle], à compter du […] et jusqu’au […] inclus.

Article 2 : Durant cette période, l’intéressé[e] ne perçoit aucune rémunération, et ne conserve pas ses droits dans la détermination des avantages liés à l’ancienneté et aux congés.
	Modification d’article






Modification d’article



	INTDIS0004
Documentaire

Visa








Articles
	Vu le décret n° 84-961 du 25 octobre 1984 modifié relatif à la procédure disciplinaire concernant les fonctionnaires de l'Etat

	

	Suppression visa, conforme à  l’article 32 de la la loi TFP

	
	Article 1 :   Une sanction disciplinaire d'exclusion temporaire de fonctions d’une durée de […] (2 mois maximum) est prononcée à l'encontre de [M. / Mme] […], [Grade], [Xème échelon], affecté[e] au sein de : [affectation administrative] – [affectation opérationnelle], à compter du […].


Article 3 : L’intéressé[e] peut saisir la commission de recours du Conseil supérieur de la fonction publique de l’Etat dans un délai d’un mois à compter de la notification de la présente décision.
	Article 1 : Une sanction disciplinaire d'exclusion temporaire de fonctions d’une durée de […] (2 mois maximum) est prononcée à l'encontre de [M. / Mme] […], [Grade], [Xème échelon], affecté[e] au sein de : [affectation administrative] – [affectation opérationnelle], à compter du […] et jusqu’au […] inclus.

Article 3 : La durée de l’exclusion n’entre pas en compte comme période de stage. 
	Modification d’article









Ajout d’un article 



Suppression de l’article



	Localisation
	AVANT
	APRES
	Action effectuée BDA documentaire

	INTCES0003
Documentaire

Visa








Articles


	Vu le décret n° [...] en date du [...] ;
(*STATUT PARTICULIER DU CORPS/EF AUQUEL APPARTIENT L'AGENT*)
	

	
Suppression visa (inutile)


	
	Article 1 : [M. / Mme] [Nom] [Prénom], [Grade], [Echelon], affecté[e] au sein de : [affectation administrative] - [affectation opérationnelle], est admis[e], sur sa demande, à faire valoir ses droits à la retraite à compter du [...].
[*SI DEMANDE DE L'INTÉRESSÉ(E) NON CONSÉCUTIVE À RÉINTÉGRATION*]

Article 1er bis
	Article 1 :  [M. / Mme] […], [Grade], [Xème échelon], est admis[e], sur sa demande, à faire valoir ses droits à la retraite à compter du […].










	Modification de l’article













Article supprimé



Action effectuée côté BDA modélisation dans INGRES : 		
· Le visa INTVIS0170 est retiré de cet acte.
· L’article INTART0087 doit être modifié. Cet article n’est pas utilisé dans un autre acte diffusé depuis INGRES.
	Avant
	Après

	|CIVILITE| |NOM_AGENT| |PRENOM_AGENT|, |GRADE|, |ECH2|, affecté|$001| au sein de : |AFF_ADMIN| - |AFF_OP| , est admis|$001|, sur sa demande, à faire valoir ses droits à la retraite à compter du |DATE_CESS_FONCT|.
Occurrence 1 (article 1) 
Condition de déclenchement : [*SI DEMANDE DE L'INTÉRESSÉ(E) NON CONSÉCUTIVE À RÉINTÉGRATION*]
Occurrence 2 (article 1 bis)
Condition de déclenchement : [*SI DEMANDE DE L'INTÉRESSÉ(E) CONSÉCUTIVE À RÉINTÉGRATION*]
	Article 1
|CIVILITE| |NOM_AGENT| |PRENOM_AGENT|, |GRADE|, |ECH2|, est admis|$001|, sur sa demande, à faire valoir ses droits à la retraite à compter du |DATE_CESS_FONCT|.



Suppression occurrence 2




	Localisation
	AVANT
	APRES
	Action effectuée BDA documentaire

	INTCES0004
Documentaire

Visa








Articles




	Vu le décret n° [...] en date du [...] ;
(*STATUT PARTICULIER DU CORPS/EF AUQUEL APPARTIENT L'AGENT*)
	

	
Suppression visa (inutile)


	
	Article 1 : [M. / Mme] [Nom] [Prénom], [Grade], [Echelon], affecté[e] au sein de : [affectation administrative] - [affectation opérationnelle], ayant atteint la limite d'âge, est admis[e] à faire valoir ses droits à la retraite à compter du [...].
[*SI DEMANDE DE L'INTÉRESSÉ(E) NON CONSÉCUTIVE À RÉINTÉGRATION*]

Article 1er bis

	Article 1 :  [M. / Mme] […], [Grade], [Xème échelon], ayant atteint la limite d’âge, est admis[e] à faire valoir ses droits à la retraite à compter du […].











	Modification de l’article













Article supprimé






Action effectuée côté BDA modélisation dans INGRES : 
· Le visa INTVIS0170 est retiré de cet acte.
· L’article INTART0032 doit être modifié. Cet article n’est pas utilisé dans un autre acte diffusé depuis INGRES.
	Avant
	Après

	Occurrence 1 (article 1) 
Condition de déclenchement : [*SI DEMANDE DE L'INTÉRESSÉ(E) NON CONSÉCUTIVE À RÉINTÉGRATION*]

Occurrence 2 (article 1 bis)
Condition de déclenchement : [*SI DEMANDE DE L'INTÉRESSÉ(E) CONSÉCUTIVE À RÉINTÉGRATION*]
	Article 1
|CIVILITE| |NOM_AGENT| |PRENOM_AGENT|, |GRADE|, |ECH2|, ayant atteint la limite d'âge, est admis|$001| à faire valoir ses droits à la retraite à compter du |DATE_CESS_FONCT|.

Suppression occurrence 2





	Localisation
	AVANT
	APRES
	Action effectuée BDA documentaire

	INTCES0013
Documentaire


Articles



	Article 1 :  [M. / Mme] [Nom] [Prénom], [Grade], [Echelon], affecté[e] au sein de : [affectation
administrative] - [affectation opérationnelle], est radié[e] des cadres et admis[e] en retraite anticipée pour invalidité non imputable au service à compter du [...].
[*SI DEMANDE DE L'INTÉRESSÉ(E) NON CONSÉCUTIVE À RÉINTÉGRATION*]

Article 1er bis

	Article 1 : [M. / Mme] […], [Grade], [Xème échelon], est radié[e] des cadres et admis[e] en retraite anticipée pour invalidité non imputable au service, à compter du […].
	
Modification de l’article







Article supprimé




Action effectuée côté BDA modélisation dans INGRES : 
· L’article INTART0229 doit être modifié. Cet article n’est pas utilisé dans un autre acte diffusé depuis INGRES.
	Avant
	Après

	Occurrence 1 (article 1) 
Condition de déclenchement : [*SI DEMANDE DE L'INTÉRESSÉ(E) NON CONSÉCUTIVE À RÉINTÉGRATION*]


Occurrence 2 (article 1 bis)
Condition de déclenchement : [*SI DEMANDE DE L'INTÉRESSÉ(E) CONSÉCUTIVE À RÉINTÉGRATION*]
	Article 1
|CIVILITE| |NOM_AGENT| |PRENOM_AGENT|, |GRADE|, |ECH2|, est radié|$001| des cadres et admis|$001| en retraite anticipée pour invalidité non imputable au service à compter du |DATE_CESS_FONCT|.

Suppression occurrence 2





	Localisation
	AVANT
	APRES
	Action effectuée BDA documentaire

	INTCES0014
Documentaire


Articles



	Article 1 :   [M. / Mme] [Nom] [Prénom], [Grade], [Echelon], affecté[e] au sein de : [affectation administrative] - [affectation opérationnelle], est radié[e] des cadres et admis[e] en retraite anticipée pour invalidité d'origine professionnelle à compter du [...].
[*SI DEMANDE DE L'INTÉRESSÉ(E) NON CONSÉCUTIVE À RÉINTÉGRATION*]

Article 1er bis

	Article 1 : [M. / Mme] […], [Grade], [Xème échelon], est radié[e] des cadres et admis[e] en retraite anticipée pour invalidité d’origine professionnelle, à compter du […].

	
Modification de l’article







Article supprimé



Action effectuée côté BDA modélisation dans INGRES : 
· L’article INTART0231 doit être modifié. Cet article n’est pas utilisé dans un autre acte diffusé depuis INGRES.
	Avant
	Après

	Occurrence 1 (article 1) 
Condition de déclenchement : [*SI DEMANDE DE L'INTÉRESSÉ(E) NON CONSÉCUTIVE À RÉINTÉGRATION*]


Occurrence 2 (article 1 bis)
Condition de déclenchement : [*SI DEMANDE DE L'INTÉRESSÉ(E) CONSÉCUTIVE À RÉINTÉGRATION*]
	Article 1
|CIVILITE| |NOM_AGENT| |PRENOM_AGENT|, |GRADE|, |ECH2|, est radié|$001| des cadres et admis|$001| en retraite anticipée pour invalidité d'origine professionnelle à compter du |DATE_CESS_FONCT|.

Suppression occurrence 2





	Localisation
	AVANT
	APRES
	Action effectuée BDA documentaire

	INTCES0015
Documentaire


Articles



	Article 1 :    [M. / Mme] [Nom] [Prénom], [Grade], [Echelon], affecté[e] au sein de : [affectation administrative] - [affectation opérationnelle], est radié[e] des cadres et admis[e] en retraite anticipée d'office pour invalidité non imputable au service à compter du [...].
[*SI DEMANDE DE L'INTÉRESSÉ(E) NON CONSÉCUTIVE À RÉINTÉGRATION*]

Article 1er bis

	Article 1 : [M. / Mme] […], [Grade], [Xème échelon], est radié[e] des cadres et admis[e] en retraite anticipée d’office pour invalidité non imputable au service, à compter du […].

	
Modification de l’article







Article supprimé



Action effectuée côté BDA modélisation dans INGRES : 
· L’article INTART0230 doit être modifié. Cet article n’est pas utilisé dans un autre acte diffusé depuis INGRES.
	Avant
	Après

	Occurrence 1 (article 1) 
Condition de déclenchement : [*SI DEMANDE DE L'INTÉRESSÉ(E) NON CONSÉCUTIVE À RÉINTÉGRATION*]


Occurrence 2 (article 1 bis)
Condition de déclenchement : [*SI DEMANDE DE L'INTÉRESSÉ(E) CONSÉCUTIVE À RÉINTÉGRATION*]
	Article 1
|CIVILITE| |NOM_AGENT| |PRENOM_AGENT|, |GRADE|, |ECH2|, est radié|$001| des cadres et admis|$001| en retraite anticipée d'office pour invalidité non imputable au service à compter du |DATE_CESS_FONCT|.

Suppression occurrence 2





	Localisation
	AVANT
	APRES
	Action effectuée BDA documentaire

	INTCES0016
Documentaire


Articles



	Article 1 :     [M. / Mme] [Nom] [Prénom], [Grade], [Echelon], affecté[e] au sein de : [affectation administrative] - [affectation opérationnelle], est radié[e] des cadres et admis[e] en retraite anticipée d'office pour invalidité d'origine professionnelle à compter du [...].
[*SI DEMANDE DE L'INTÉRESSÉ(E) NON CONSÉCUTIVE À RÉINTÉGRATION*]

Article 1er bis

	Article 1 : [M. / Mme] […], [Grade], [Xème échelon], est radié[e] des cadres et admis[e] en retraite anticipée d’office pour invalidité d’origine professionnelle, à compter du […].


	
Modification de l’article








Article supprimé



Action effectuée côté BDA modélisation dans INGRES : 
· L’article INTART0233 doit être modifié. Cet article n’est pas utilisé dans un autre acte diffusé depuis INGRES.
	Avant
	Après

	Occurrence 1 (article 1) 
Condition de déclenchement : [*SI DEMANDE DE L'INTÉRESSÉ(E) NON CONSÉCUTIVE À RÉINTÉGRATION*]


Occurrence 2 (article 1 bis)
Condition de déclenchement : [*SI DEMANDE DE L'INTÉRESSÉ(E) CONSÉCUTIVE À RÉINTÉGRATION*]
	Article 1
|CIVILITE| |NOM_AGENT| |PRENOM_AGENT|, |GRADE|, |ECH2|, est radié|$001| des cadres et admis|$001| en retraite anticipée d'office pour invalidité d'origine professionnelle à compter du |DATE_CESS_FONCT|.

Suppression occurrence 2



[bookmark: _GoBack]1-4 Acte modifié suite à une remontée via ticket CISIRH NOW n° INC0054594 : acte documentaire et modélisé
Acte documentaire
	Localisation
	AVANT
	APRES
	Action effectuée BDA documentaire

	INTABS0094
Documentaire

Visa


	
	Vu l'avis [du comité médical ou de la commission de réforme après un congé pour accident de service ou maladie professionnelle] en date du [...] ;
(*LE CAS ECHEANT*)
Vu le certificat médical en date du (…), 
(*LE CAS ECHEANT*)
	
Ajout de 2 visas  relatifs au certificat médical, en fontion de la situation de l’agent contractuel




Action effectuée côté BDA modélisation dans INGRES : 
· Les deux visas suivants sont ajoutés à l’acte :
	INTVIS0187
	INTVIS0171

	Vu l'avis |TYPE_AVIS_COM| en date du |DATE_AVIS_COM|
	Vu le certificat médical en date du |DATE_CERTIF_MED|



Correction sur doublon article 
Présentation de l’action de maintenance
Il a été remonté au CISIRH la présence de deux articles identiques, INTART0034 et INTART0241. 
En effet, ces deux articles ont la même formulation : « Le maintien en congé de longue maladie doit faire l'objet d'une demande expresse de la part de l'intéressé|$001| ou de l'administration un mois avant l'expiration de la période de congé. ».
Impact sur les différents référentiels du Noyau RH FPE
Afin de mettre à jour le référentiel, l’INTART0034 est conservé et remplace l’INTART0241, ce qui supprime la présence redondante de ces articles identiques.
L’article INTART0034 est mobilisé dans INTABS0005_CLM patho cont hors exerc fnct initial (T). L’article INTART0241 étant mobilisé dans INTABS0006_Congé longue maladie renouv (T), est remplacé par l’INTART0034.

Correction articulation NOYAU des natures d’acte INTORG0001 à 0003
Présentation de l’action de maintenance
Un ministère a demandé au CISIRH s’il était préférable de faire remonter le libellé acheminement ou le libellé commune au sein des variables relatives à la commune affectation dans les actes INTORG%.
L’articulation actuelle comporte le libellé acheminement qui remonte le mot CEDEX à la suite de la commune au sein des décisions. Par ailleurs, la localité d’acheminement ne correspond pas toujours à la commune.
Après analyse et rapprochement avec CCE, il a été décidé de faire remonter le libellé de la commune. 
Impacts sur les différents variables du Noyau RH
Afin d’obtenir le nouvel affichage, il convient de remplacer le libellé d’acheminement : R_PER_CPOLAC par le libellé de la commune : R_PER_CPOLCO au sein de l’articulation Noyau des 4 variables suivantes :
- COM_AFF_OP_PREC : Commune affectation opération. préc. (Occ pr)
- COM_AFF_OP : Commune nouvelle affectation opérationnelle
- COM_AFF_ADM_ANC : Commune ancienne affectation administrative
- COM_AFF_ADM : Commune nouvelle affectation administrative

	Variable
	Nouvelle articulation Noyau 

	COM_AFF_OP_PREC
	[SELECTIONNER (HEXAPOSTE.R_PER_CPOLCO) POUR (HEXAPOSTE.R_PER_CPOIDE = UNITE_STRUC.O_UST_CODPOS ET UNITE_STRUC.O_UST_IDENTI = POSTE.O_UST_IDENTI ET POSTE.O_POS_IDENTI = O_UST_IDENTI1 [Occurrence précédente])]

	COM_AFF_OP
	[SELECTIONNER (HEXAPOSTE.R_PER_CPOLCO) POUR (HEXAPOSTE.R_PER_CPOIDE = UNITE_STRUC.O_UST_CODPOS ET UNITE_STRUC.O_UST_IDENTI = POSTE.O_UST_IDENTI ET POSTE.O_POS_IDENTI = O_UST_IDENTI1 [Saisi])]

	COM_AFF_ADM_ANC
	[SELECTIONNER (HEXAPOSTE.R_PER_CPOLCO) POUR (HEXAPOSTE.R_PER_CPOIDE = UNITE_STRUC.O_UST_CODPOS ET UNITE_STRUC.O_UST_IDENTI = O_UST_IDENTI2 [Occurrence précédente])]

	COM_AFF_ADM
	[SELECTIONNER (HEXAPOSTE.R_PER_CPOLCO) POUR (HEXAPOSTE.R_PER_CPOIDE = UNITE_STRUC.O_UST_CODPOS ET UNITE_STRUC.O_UST_IDENTI = O_UST_IDENTI2 [Saisi])]


Ces variables sont mobilisées dans l’article INTART0012.
Suite à la correction des variables, il a été constaté que les métadonnéees sont incomplètes au sein des actes susmentionnés, elles sont alors mises à jour avec l’ajout de l’INTMET0118 {LIBELLE CODE INSEE COMMUNE}. 
Les saisies ont été effectuées dans INGRES pour la diffusion de la 20.00.00.
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