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EXTRAIT DU REGISTRE DES 
DELIBERATIONS DU BUREAU DU SYNDICAT 

DU 12 SEPTEMBRE 2018 

 
JP/VA 
 
 

OBJET : II.2.1. ADMINISTRATION GÉNÉRALE – RESSOURCES HUMAINES - MISE EN PLACE PART 
SUPPLÉMENTAIRE « IFSE RÉGIE » DANS CADRE RIFSEEP 
 

 
_____________________ 

 
  
 
 L'an deux mille dix-huit, le douze du mois de septembre à neuf heures, le BUREAU DU SYNDICAT DES EAUX 
DU BASSIN DE L’ARDECHE - S.E.B.A. -, dûment convoqué par le Président du Syndicat, s'est réuni au siège du Syndicat, sis 
quartier Les Vergnades  à LARGENTIERE, sous la présidence de M. Jean PASCAL, Président du Syndicat. 
 
Etaient présents :  
 
M. Jean PASCAL, Président du Syndicat, 
M. Gilles DEVANCIARD, Vice-Président du Syndicat, 
M. Philippe SAUBIN, Vice-Président du Syndicat, 
M. Jacques CHARRIERE, Vice-Président du Syndicat, 
M. Angelin RAMANMALI, Vice-Président du Syndicat, 
M. Jean-Manuel GARRIDO, Vice-Président du  Syndicat, 
M. Philippe MERINE, Vice-Président du Syndicat, 
 
 
                                   
 
Etaient excusés :  

M. Christian FAUGIER, Vice-Président du Syndicat, 
Mme Geneviève CHASTAGNIER, Vice-Présidente du  Syndicat,  
M. Stéphane CIVIER, Vice-Président du  Syndicat,  
M. Joseph FALLOT, Vice-Président du  Syndicat, 
M. Patrice FLAMBEAUX, Vice-Président du  Syndicat, 
M. Max DIVOL, Vice-Président du Syndicat, 
M. Jean-Léon VIELLARD, Vice-Président du  Syndicat,  
 

M. Jean-François  CUTTIER, Vice-Président du  Syndicat, 
M. Jean-Claude BACCONNIER, Vice-Président du Syndicat 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                             
 A été élu secrétaire de séance : M. Angelin RAMANMALI 
                                                                                           
                                                                                           





 
- 2 -  Bureau Syndical du 12 septembre 2018 

« La Sigalière » – Les Vergnades – 07110 LARGENTIERE 
Tél. 04 75 89 96 96 – Fax : 04 75 89 96 97 – E.mail : administration@seba-eau.fr - Site internet : www.seba-eau.fr 

OBJET : II.2.1. ADMINISTRATION GÉNÉRALE – RESSOURCES HUMAINES - MISE EN PLACE PART 
SUPPLÉMENTAIRE « IFSE RÉGIE » DANS CADRE RIFSEEP 
 
(La présente délibération a été soumise à l’examen du Bureau en vertu de l’article L.5211-10 du Code Général 
des Collectivités Territoriales et des délibérations du Comité Syndical en date du 26 mai 2014 et 3 juillet 2017). 
 
 
CONSIDERANT QUE l’indemnité allouée aux régisseurs d’avances et de recettes prévue par l’arrêté ministériel du 3 
septembre 2001 n’est pas cumulable avec le RIFSEEP au sens de l’article 5 du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 ; 
 
CONSIDERANT ainsi la nécessité de procéder à une régularisation des délibérations antérieures portant mise en place 
du RIFSEEP en intégrant l’indemnité susvisée dans la part fonctions du RIFSEEP dénommée IFSE ; 
 
CONSIDERANT QUE l’indemnité susvisée ferait l’objet d’une part « IFSE régie » versée en complément de la part 
fonction IFSE prévue pour le groupe de fonctions d’appartenance de l’agent régisseur, ceci permettant de l’inclure dans 
le respect des plafonds règlementaires prévus au titre de la part fonctions ; 
 
Il est proposé le dispositif suivant :  
 
1 – Les bénéficiaires de la part IFSE régie  
 
L'indemnité peut être versée aux fonctionnaires titulaires et stagiaires mais également aux agents contractuels 
responsables d’une régie. 
 
Elle sera versée en complément de la part fonction IFSE prévue pour le groupe de fonctions d’appartenance de l’agent 
régisseur.  
 
2 – Les montants de la part IFSE régie 
 

RÉGISSEUR 
D'AVANCES 

RÉGISSEUR DE 
RECETTES 

RÉGISSEUR 
D'AVANCES 

et de recettes 

MONTANT annuel de la part IFSE 
régie 

(en euros) 

Montant maximum de 
l'avance pouvant être 

consentie 

Montant moyen des 
recettes encaissées 

mensuellement 

Montant total du maximum 
de l'avance et du montant 

moyen des recettes 
effectuées mensuellement 

 

Jusqu'à 1 220 Jusqu'à 1 220 Jusqu'à 2 440 110 
De 1 221 à 3 000 De 1 221 à 3 000 De 2 441 à 3 000 110 
De 3 001 à 4 600 De 3 001 à 4 600 De 3 000 à 4 600 120 
De 4 601 à 7 600 De 4 601 à 7 600 De 4 601 à 7 600 140 
De7601 à 12 200 De 7 601 à 12 200 De 7 601 à 12 200 160 

De 12 200 à 18 000 De 12 201 à 18 000 De 12 201à 18 000 200 
De 18 001 à 38 000 De 18 001 à 38 000 De 18 001 à 38 000 320 
De 38 001 à 53 000 De 38 001 à 53 000 De 38 001à 53 000 410 
De 53 001 à 76 000 De 53 001 à 76 000 De 53 001 à 76 000 550 

De 76 001 à 150 000 De 76 001 à 150 000 De 76 001 à 150 000 640 
De 150 001 à 300 000 De 150 001 à 300 000 De 150 001 à 300 000 690 
De 300 001 à 760 000 De 300 001 à 760 000 De 300 001 à 760 000 820 

De 760 001 à 1 500 000 De 760 001 à 1 500 000 De 760 001 à 1 500 000 1 050 

Au-delà de 1 500 000 Au-delà de 1 500 000 Au-delà de 1 500 000 
46 par tranche de 

1 500 000 
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3 – Identification des régisseurs présents au sein de la collectivité ou de l’établissement 
 

Groupe de fonctions 
d’appartenance du 

régisseur 

Montant annuel 
IFSE du groupe 

Montant mensuel 
moyen de 

l’avance et des 
recettes 

Montant annuel de 
la part IFSE 

supplémentaire 
« régie » 

Part IFSE 
annuelle totale 

Plafond 
règlementaire 

IFSE 

Catégorie A / 
Groupe 2 12 500 € de 760 001 à 1 500 

000 € 1 050 € 13 550 € 32 130 € 

 
En conséquence, il est proposé au bureau syndical de : 
 

- DÉCIDER l'instauration d’une part supplémentaire « IFSE régie » dans le cadre du RIFSEEP à compter du 1er 
octobre 2018 ; 

- DÉCIDER la validation des critères et montants tels que définis ci-dessus ; 
 
Les crédits correspondants seront inscrits au budget principal du syndicat, chapitre 012. 
 

Après en avoir délibéré, le bureau syndical, à l’unanimité des membres présents, ADOPTE ces propositions.       
                                                                                                                       
 
 

         POUR EXTRAIT CERTIFIÉ CONFORME, 
 

      Le Président, 
 
                                                                                               Jean PASCAL 
 




