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	Procédure
	CISIRH
	CISIRH_DIR_GOUV_PRO_Procédure de gestion de la documentation_VV.PDF
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Un document applicable comprend des exigences auxquelles le CISIRH doit se conformer. Il peut s’agir de dispositions législatives ou contractuelles ainsi que des stipulations réglementaires ou des règles normatives. 
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Un document de référence apporte des renseignements ou des enseignements pouvant intégrer des recommandations sans portée obligatoire.
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Terminologie
	Acronyme
	Signification

	BARRI
	Bureau de l’Analyse Règlementaire et des Référentiels Interministériels

	FIME
	Fiche de maintenance 
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GRILLE D’ANALYSE
	Origine de la demande	

	CISIRH



	Impacts

	INGRES
	
	|_|
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	|_|

	                Nomenclatures
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	Créées
	
	1

	Modifiées
	
	0

	Supprimées
	
	1



	Synthèse

	La présente FIME a pour objet de : 
· Modifier les indicateurs relatifs aux droits à congés pour les Positions-Situations


		Conséquences de non prise en compte de la demande


Difficultés de lecture des indicateurs de droits à congés.

		Solution de contournement
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· Version du Noyau à faire évoluer : 22.00.00
· Version du Noyau dans laquelle la maintenance sera intégrée : 23.00.00
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Dictionnaire des concepts |_|
Dictionnaire des données  |X|
|_| Dossier personnel
|_| Dossier administratif
|_| Dossier financier
|_| Dossier pension
|_| Dossier déclaratif
|_| Dossier Fichier GEST
|_| Dossier FIP
|X|  Nomenclatures
|X| Référentiels
|_| Structure Rubriques / Sous-Rubriques / Groupes de données
Répertoire des événements de gestion |_|
Référentiel des règles de gestion |_|
|_| Règles ancien format 
|_| Règles restructurées
Référentiel des fonctions applicatives |_|
Référentiel technique |_|
Informations complémentaires |_|
|_| Transcodifications PAY
|_| Transcodifications FIP
|_| Autre 
Bibliothèque des actes  |_|
|_| Modèle Documentaire
|_| Modélisation
Guides de référence |_| 
Impacts dossiers agents SIRH |_| 
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[bookmark: _Toc116047121]Présentation de l’action de maintenance
Dans la nomenclature « Positions/Situations », plusieurs indicateurs sont associés aux codes positions dont un indicateur « Acquisition de droits à congé » qui se décompose ainsi dans l’application Ingres :
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Les valeurs de l’indicateur « Acquisition de droits à congé » ne sont pas « Oui/Non » mais « Oui/Sans objet ».
La valeur « Sans objet » concerne des positions qui sont sortantes dans une autre administration. En conséquence, l’administration d’origine n’a plus à se préoccuper du calcul des congés annuels (exemple : mise à disposition sortante).
On a donc « Sans objet » pour l’acquisition des droits à congé et « Non renseigné ou vide » pour le pourcentage d’acquisition.
En revanche, quand un agent est dans une position interruptive (exemple : disponibilité), on indique  « Oui » pour l’acquisition des droits puisque la disponibilité aura bien un impact sur le calcul des droits à congé en interrompant l’acquisition des droits à congé avec l’indicateur « Pourcentage d’acquisition » à 0.
Cette déclinaison en cascade, via deux indicateurs, n’apparaît pas, à l’usage, assez claire. En conséquence, il est proposé de n’avoir plus qu’un seul indicateur « Impact sur les droits à congés » avec un indicateur booléen Oui/Non.

[bookmark: _Toc116047122]Impacts sur les différents référentiels du Noyau RH FPE
Référentiels
Les modifications suivantes sont apportées à la structure R_POSITION_SITUATION :
Les attributs « R_REL_IMPCON », clé de la table « Impact position/congé (IMPACT) » et R_FOR_CUMCON (Pourcentage d'acquisition de droits à congé) sont supprimés de la structure de la nomenclature Positions/situations.

L’attribut R_FOR_IMPCON est créé. Son libellé est « Impact droits à congés ». Il est géré via un indicateur booléen Oui/Non. Le commentaire associé au nouvel attribut est « Précise si la position impacte l’acquisition de droits à congés ».

La structure R_POSITION_SITUATION est modifiée comme suit :
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Nomenclatures
Quand l’indicateur « Impact sur les droits à congés » est renseigné à « Non », la position concernée n’a aucun impact sur l’acquisition des droits à congés.
En revanche, quand l’indicateur « Impact sur les droits à congés » est renseigné à « Oui », la position concernée entraîne un abattement sur les congés en proportion de la période considérée.
Dans les cas de double carrière (positions entrante/sortante) pour un même agent, les congés sont généralement gérés par l’administration d’accueil. Dans l’administration d’origine, pour la position sortante, l’indicateur « Impact sur les droits à congés » sera donc renseigné à « Oui ». Dans l’administration d’accueil, pour la position entrante, l’indicateur sera à « Non ».
Dans le cas d’un détachement entrant/sortant sur le même dossier (codes positions DES…), l’indicateur sera à « Non ». Il n’y a pas d’impact et donc pas d’abattement sur les droits à congés.
Dans l’extrait de la nomenclature « Positions-Situations » ci-dessous, pour chaque code position, sont mentionnés les anciens indicateurs de droits à congés ainsi que le nouvel indicateur.
	· Cf. Extrait de la nomenclature « Positions-Situations_Droits à congés_23.00.00.xls »
	




Les codes utilisés pour l’indicateur sont 0 et 1. 0 signifie que la position n’a pas d’impact sur les droits à congés. 1 signifie que la position a un impact sur les droits à congés avec pour effet l’abattement correspondant.
La nomenclature Positions-Situations a été modifiée pour la version 23.00.00 du Noyau RH-FPE.
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Point d’attention :
La nomenclature « IMPACT », avec les valeurs « Oui » et « Sans objet », spécialement créée pour gérer les précédents indicateurs de droits à congés, n’est pas supprimée dans l’hypothèse d’une réutilisation ultérieure à un autre titre.
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Positions_Situations_ Droits à congés_23.00.00.xls


Positions_Situations_Droits à congés_23.00.00.xls
Positions - Situations admin.

												Nouvel indicateur				Anciens indicateurs supprimés

		Code		Libellé		Libellé long (bis)		Date de début de validité		Date de fin de validité		Impacts sur les droits à congés		Libellés Impacts sur les droits à congés		Code-Impact cumul de  droit à congé		Impact cumul de  droit à congé		Pourcent de cumul de droits à congé

		AC131		Disponibilité  spéciale d'office		Disponibilité  spéciale d'office des officiers généraux		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		AC132		Disponibilité spéciale		Disponibilité spéciale sur demande des officiers généraux		01/01/1900				0		Non		2		Sans objet		100

		AC151		Hors cadre - mission de service public		Hors cadre - mission de service public		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		AC152		Hors cadre hors mission service public		Hors cadre hors mission de service public		01/01/1900		15/05/2015		0		Non		1		Oui		100

		ACE01		Affecté externe gratuit		Affecté "à titre gratuit" dans l'administration par une DRH externe au SIRH		01/01/1900		01/01/1900

		ACE02		Affecté ext via convent.		Affecté "avec remboursement" dans l'adm par une DRH externe au SIRH et payé via une conv de gestion par l'adm sur le bdg de ses pgm LOLF		01/01/1900		01/01/1900

		ACE03		MADE gratuite dans adm. DRH externe SIRH		MAD entrante à titre gratuit dans l'administration par une DRH externe au SIRH		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		ACE04		MADE rembt dans adm. DRH externe SIRH		MAD entrante avec remboursement dans l'adm. par une DRH externe au SIRH / payé via une convent. de gestion sur le budget des programmes LOLF de l'adm.		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		ACE05		Affecté ext payé adm		Affecté dans l'administration par une DRH externe au SIRH et payé directement par l'administration sur le budget de ses programmes LOLF		01/01/1900		01/01/1900

		ACE06		MADE gratuite ds adm. pr exerc. fonction		MAD entrante à titre gratuit dans l'adm. par une DRH externe au SIRH, pour l'exercice d'une fonction requérant des qualif. particulières		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		ACE07		MADE rembt ds adm. pr exerc. fonction		MAD entrante avec remboursement dans l'adm. par une DRH externe au SIRH, pour l'exercice d'une fonction requérant des qualif. particulières		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		ACE08		MADE gratuite ds adm. pr exerc. mission		MAD entrante à titre gratuit dans l'adm. par une DRH externe au SIRH, pour la réalisation d'une mission requérant des qualif. particulières		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		ACE09		MADE rembt ds adm. pr exerc. mission		MAD entrante avec remboursement dans l'adm. par une DRH externe au SIRH, pour la réalisation d'une mission requérant des qualif. particulières		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		ACE10		MADE gratuite auprès de l'IGA		MAD entrante à titre gratuit auprès de l'Inspection Générale de l'Administration		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		ACE11		MADE rembt auprès de l'IGA		MAD entrante avec remboursement auprès de l'Inspection Générale de l'Administration		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		ACE12		MADE stage probatoire mili		Mise à disposition entrante pour stage probatoire militaire		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		ACI01		Affecté dans l'admin		Affecté dans l'administration		01/01/1900				0		Non		2		Sans objet		100

		ACI02		Affecté hors admi gratuit		Affecté "à titre gratuit" hors de l'administration et payé sur les programmes LOLF de l'administration		01/01/1900		01/01/1900

		ACI03		Aff hors admin rembours		Affecté "avec remboursement" hors de l'administration et payé via une convention de gestion par l'administration d'accueil sur ses programmes LOLF		01/01/1900		01/01/1900

		ACI04		Aff hors admin convention		Affecté hors de l'administration et payé directement par l'administration d'accueil sur le budget de ses programmes LOLF rattachés		01/01/1900		01/01/1900

		ACI05		Réorientation professionnelle		Situation de réorientation professionnelle		01/01/1900		21/04/2016		0		Non		2		Sans objet		100

		ACI06		Période de préparation au reclassement		Période de préparation au reclassement		23/06/2018				0		Non		1		Oui		100

		ACI08		Situation particulière en captivité		Situation particulière en captivité		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		ACI09		Position de mission temporaire		Position de mission temporaire		01/01/1985				0		Non		1		Oui		100

		ACI0A		PNA entrante payée		Position normale d'activité entrante payée		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		ACI0B		PNA entrante non payée		Position normale d'activité entrante non payée		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		ACI0C		PNA sortante payée		Position normale d'activité sortante payée		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		ACI0D		PNA sortante non payée		Position normale d'activité sortante non payée		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		ACI0E		PNA entrante/sortante		Position normale d'activité entrante/sortante		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		ACI0F		ESR pendant CCP		Réserve opérationnelle pendant un congé pour convenances personnelles pour élever un enfant de moins de huit ans		29/12/2018				0		Non		1		Oui		100

		ACI0G		PNA entrante payée adm. ori. del. gest.		Position normale d'activité entrante payée par l'administration d'origine via une délégation de gestion sur le budget de l'administration d'accueil		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		ACI0H		PNA sortante payée adm. ori. del. gest.		Position normale d'activité sortante payée par l'administration d'origine via une délégation de gestion sur le budget de l'administration d'accueil.		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		ACI0I		Affecté hors adm. ori. délég. gest.		Affecté hors de l'administration d'origine via une délégation de gestion sur le budget de l'administration d'accueil		01/01/1900				0		Non		2		Sans objet		100

		ACI0K		Affecté, non géré/payé délég. gest		Affecté, non géré et non payé, dans l'administration d'accueil via une délégation de gestion sur le budget de l'administration d'accueil		01/01/1900				0		Non		2		Sans objet		100

		ACI0L		Situation prov. avant jugement rémunérée		Situation provisoire avant jugement avec rémunération		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		ACI0M		Situation prov. avant jugement non rému.		Situation provisoire avant jugement sans rémunération		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		CGP01		Congé parent après mater		Congé parental après congé de maternité		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		CGP02		Congé parent après adopt		Congé parental après adoption		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		CGP03		Congé parent enfant - 3 ans		Congé parental après arrivée au foyer d'un enfant de moins de trois ans		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		CGP04		Cong parent enfant sco		Congé parental après arrivée au foyer d'un enfant scolarisé		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		CGP05		Cong parent / paternité		Congé parental du père après congé de paternité		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		CGP06		Cong parent /naissance		Congé parental après naissance		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		CGP07		Congé parental d'éducation		Congé parental d'éducation		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		CGP08		Cong parent enfant sco - militaire		Congé parental après arrivée au foyer d'un enfant scolarisé - militaire		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		CGP09		Congé parent après adopt - militaire		Congé parental après adoption - militaire		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		CGP10		Congé parent enfant - 3 ans - militaire		Congé parental après arrivée au foyer d'un enfant de moins de trois ans - militaire		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		CGP11		Cong parent /naissance - militaire		Congé parental après naissance - militaire		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		CGP12		Congé parent après adopt avec anc		Congé parental après adoption avec ancienneté		08/08/2019				1		Oui		1		Oui		0

		CGP13		Congé parent enfant - 3 ans avec anc		Congé parental après arrivée au foyer d'un enfant de moins de trois ans avec ancienneté		08/08/2019				1		Oui		1		Oui		0

		CGP14		Cong parent enfant sco avec anc		Congé parental après arrivée au foyer d'un enfant scolarisé avec ancienneté		08/08/2019				1		Oui		1		Oui		0

		CGP15		Cong parent /naissance avec anc		Congé parental après naissance avec ancienneté		08/08/2019				1		Oui		1		Oui		0

		CGP16		Congé parent après adopt sans anc		Congé parental après adoption sans ancienneté		08/08/2019				1		Oui		1		Oui		0

		CGP17		Congé parent enfant - 3 ans sans anc		Congé parental après arrivée au foyer d'un enfant de moins de trois ans sans ancienneté		08/08/2019				1		Oui		1		Oui		0

		CGP18		Cong parent enfant sco sans anc		Congé parental après arrivée au foyer d'un enfant scolarisé sans ancienneté		08/08/2019				1		Oui		1		Oui		0

		CGP19		Cong parent /naissance sans anc		Congé parental après naissance sans ancienneté		08/08/2019				1		Oui		1		Oui		0

		CPP01		Congé présence parentale		Congé de présence parentale		01/01/1900		30/04/2007		1		Oui		1		Oui		0

		DEE01		DE adm/EPA pension		Détachement entrant sur demande auprès d'une administration ou d'un EP de l'Etat conduisant à pension		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		DEE02		DE  office adm/EPA pension		Détachement entrant d'office auprès d'une administration ou d'un EP de l'Etat conduisant à pension		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		DEE03		DE coop civils états étr		Détachement entrant pour mission de coopération loi 72-659 personnels civils auprès d'Etats étrangers		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		DEE04		DE adm/EPA ss pension		Détachement entrant auprès d'une administration de l'Etat ou dans un EP de l'Etat dans un emploi ne conduisant pas à pension		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		DEE05		DE pour ens étranger		Détachement entrant pour enseignement à l'étranger		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		DEE06		DE stage scola avant tit		Détachement entrant pour stage ou scolarité avant titularisation emploi de l'État, d'une collect territ ou d'un EPA, ou prépa à un concours		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		DEE07		DE armée fr/réserve opér		Détachement entrant pour engagement dans l'armée française ou pour exercer une activité dans la réserve opérationnelle		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		DEE08		DE  membre du gouvernement		Détachement entrant pour exercer les fonctions de membre du gouvernement		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		DEE09		DE office corps MIOMCT durée illimitée		Détachement entrant d'office dans les corps du ministère de l'intérieur sans limitation de durée		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		DEE10		DE judiciaire pension		Détachement judiciaire entrant conduisant à pension		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		DEE11		DE office suite suspension fct pension		Détachement entrant d'office conduisant à pension suite à suspension de fonctions en attente de décision		22/04/2016				0		Non		1		Oui		100

		DEE12		DE Défense exercer fct judiciaires pens		Détachement entrant conduisant à pension auprès de la Défense pour exercer des fonctions judiciaires		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		DEE13		DE suite stage probatoire militaire pens		Détachement entrant conduisant à pension suite à stage probatoire militaire		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		DEL01		Déléga fins d'intérêt général		Délégation à des fins d'intérêt général		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		DEL02		Délégation pour créer une entrreprise		Délégation pour créer une entreprise		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		DEL03		Délég dans une entreprise		Délégation auprès d'une entreprise développant des activités dans le domaine éducatif		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		DEL04		Délég Inst Univ France		Délégation auprès de l'Institut universitaire de France		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		DEL05		Délégation des membres du Conseil d'Etat		Délégation des membres du Conseil d'Etat		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		DEL06		Délégation mission étude/enseignement		Délégation pour remplir une mission d'étude ou exercer un enseignement		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		DEL07		Délégation prolongée non rémunérée		Délégation prolongée non rémunérée		16/12/2021				1		Oui		2		Sans objet		0

		DES01		DES adm/EPA pension		Détachement entrant/sortant sur demande auprès d'une administration ou d'un EP de l'Etat conduisant à pension		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		DES02		DES d'office adm/EPA pension		Détachement entrant/sortant d'office auprès d'une administration ou d'un EP de l'Etat conduisant à pension		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		DES03		DES coop civils états étr		Détachement entrant/sortant pour mission de coopération loi 72-659 personnels civils auprès d'Etats étrangers		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		DES04		DES adm/EPA ss pension		Détachement entrant/sortant auprès d'une administration de l'Etat ou dans un EP de l'Etat dans un emploi ne conduisant pas à pension		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		DES05		DES pour ens étranger		Détachement entrant/sortant pour enseignement à l'étranger		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		DES06		DES stage scola avant tit		Détachement entrant/sortant pour stage ou scolarité avant titularisation emploi de l'État, d'une collect territ ou d'un EPA, ou prépa à un concours		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		DES07		DES armée fr/réserve opér		Détachement entrant/sortant pour engagement dans l'armée française ou pour exercer une activité dans la réserve opérationnelle		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		DES08		DES  membre du gouvernement		Détachement entrant/sortant pour exercer les fonctions de membre du gouvernement		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		DES09		DES office corps MIOMCT durée illimitée		Détachement entrant/sortant d'office dans les corps du ministère de l'intérieur sans limitation de durée		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		DES10		DES judiciaire pension		Détachement judiciaire entrant/sortant conduisant à pension		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		DES11		DES office suite suspension fct pension		Détachement entrant/sortant d'office conduisant à pension suite à suspension de fonctions en attente de décision		22/04/2016				0		Non		1		Oui		100

		DES13		DES suite stage probat militaire pension		Détachement entrant/sortant conduisant à pension suite à stage probatoire militaire		01/01/1900				0		Non		1		Oui		100

		DET01		DS adm/EPA pension		Détachement sortant sur demande auprès d'une administration ou d'un EP de l'Etat conduisant à pension		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DET02		DS office adm/EPA pension		Détachement sortant d'office auprès d'une administration ou d'un EP de l'Etat conduisant à pension		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DET04		DS coop civils états étr		Détachement sortant pour mission de coopération loi 72-659 personnels civils auprès d'Etats étrangers		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DET05		DS adm/EPA ss pension		Détachement sortant auprès d'une administration de l'Etat ou dans un EP de l'Etat dans un emploi ne conduisant pas à pension		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DET06		DS entreprise pub/GIP		Détachement sortant auprès d'une entreprise publique ou d'un GIP		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DET07		DS entrep/OPIG/AIG		Détachement sortant dans une entreprise, un organisme privé d'intérêt général ou une association d'intérêt général		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DET08		DS pour ens étranger		Détachement sortant pour enseignement à l'étranger		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DET09		DS Etats étr OI mis pub		Détachement sortant auprès d'Etats étrangers ou d'organismes internationaux pour remplir une mission publique		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DET10		DS mis int pub étr OII		Détachement sortant pour mission d'intérêt public à l'étranger ou auprès d'une organisation internationale intergouvernementale		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DET11		DS mis int pub coop OIGCI		Détachement sortant pour mission d'intérêt public de coopération  internationale ou auprès d'organismes d'intérêt général à caractère international		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DET13		DS rech int nat EP/OP/GIP		Détachement sortant pour recherche d'intérêt national dans une entreprise privée, un organisme privé ou un GIP		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DET14		Dét stage scola avant tit Etat		Détachement sortant pour stage ou scolarité avant titularisation dans un emploi de l'État ou d'un EPA , ou pour préparation à un concours		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DET15		Dét mandat syndical		Détachement sortant pour exercer un mandat syndical		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DET16		DS déput/sénat/parl euro		Détachement sortant auprès d'un député, d'un sénateur ou d'un parlementaire européen		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DET17		DS armée fr/réserve opér		Détachement sortant pour engagement dans l'armée française ou pour exercer une activité dans la réserve opérationnelle		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DET18		DS admin Etat UE		Détachement sortant auprès de l'administration d'un État membre de l'UE		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DET19		DS enseignant EPP		Détachement sortant auprès d'une entreprise publique ou privée pour exercer des activités pédagogiques		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DET20		DS col ter/EP pension CNRACL		Détachement sortant auprès d'une collectivité territoriale ou un EP dans un emploi conduisant à pension de la CNRACL		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DET21		DS col ter/EP		Détachement sortant auprès d'une collectivité territoriale ou un EP dans un emploi ne conduisant pas à pension de la CNRACL		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DET22		DS serv transféré à col. ter.		Détachement sortant sans limit. de durée dans un serv ou partie de serv transféré à une collec. terri. ou un grpt de collec. terri.		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DET23		DS col. ter outre-mer		Détachement  sortant auprès de l'administration d'une collectivité territoriale d'outre-mer		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DET24		DS  membre du gouvernement		Détachement  sortant pour exercer les fonctions de membre du gouvernement		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DET25		DS élu local		Détachement  sortant pour exercer la fonction d'élu local		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DET26		DS sénateur		Détachement  sortant pour exercer un mandat de sénateur		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DET27		DS député		Détachement  sortant pour exercer un mandat de député		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DET28		DS parlementaire européen		Détachement  sortant pour exercer un mandat de parlementaire européen		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DET30		D S dans entreprise liée par contrat		Détachement sortant auprès d'une entreprise liée à l'administration par un contrat soumis au code des marchés publics		01/01/1900		13/06/2020		1		Oui		1		Oui		0

		DET31		DS création ent recherche		Détachement sortant pour créer une entreprise valorisant les travaux de recherche		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DET32		DS entr/organisme privé/GIP form rech		Détachement sortant dans une entreprise un organisme privé ou un GIP pour formation, recherche et diffusion de l'information scientifique et technique		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DET33		DS office durée illimitée coll. territ.		Détachement sortant d'office sans limitation de durée auprès d'une collectivité territoriale ou d'un groupement de collectivités territoriales		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DET34		DS office corps MIOMCT durée illimitée		Détachement sortant d'office dans les corps du ministère de l'intérieur sans limitation de durée		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DET35		Dét stage scola avant tit FPT FPH		Détachement sortant pour stage ou scolarité avant titularisation dans un emploi d'une collect territ ou hospit, ou pour prépa à un concours		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DET36		DS judiciaire pension		Détachement judiciaire sortant conduisant à pension		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DET37		DS EP FPH/ pension CNRACL		Détachement sortant auprès d'un EP de la fonction publique hospitalière dans un emploi conduisant à pension de la CNRACL		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DET38		DS EP FPH		Détachement sortant auprès d'un EP de la fonction publique hospitalière dans un emploi ne conduisant pas à pension de la CNRACL		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DET39		DS MINDEF fonctions judiciaires pension		Détachement sortant conduisant à pension auprès du Ministère de la Défense pour exercer des fonctions judiciaires		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DET40		DS office suspension fonction pension		Détachement sortant d'office conduisant à pension suite à suspension de fonctions en attente de décision		22/04/2016				1		Oui		1		Oui		0

		DET41		DS stage probatoire militaire pension		Détachement sortant conduisant à pension suite à stage probatoire militaire		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DET42		DS off org ou empl déf strat ss pension		Détachement sortant d'office ne conduisant pas à pension auprès organisme ou emploi en lien avec la défense et revêtant une importance stratégique		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DET43		DS dans entreprise liée par contrat		Détachement sortant auprès d'une entreprise liée à l'administration par un contrat de la commande publique		14/06/2020				1		Oui		1		Oui		0

		DET44		DS off pers morale droit privé ou public		Détachement d'office auprès d'1 personne morale de droit privé ou d'1 personne morale de droit public gérant 1 service public industriel et commercial		14/06/2020				1		Oui		1		Oui		0

		DSP11		Dispo office après CMO		Disponibilité d'office pour raison de santé après congé maladie ordinaire		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DSP12		Dispo office après CLM		Disponibilité d'office pour raison de santé après congé longue maladie		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DSP13		Dispo office après CLD		Disponibilité d'office pour raison de santé après congé longue durée		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DSP14		Disp inap réin suite disp		Disponibilité d'office pour inaptitude temporaire à la réintégration suite à une disponibilité sur demande		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DSP15		Dispo office intérêt service		Disponibilité d'office dans l'intérêt du service		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DSP16		Dispo office affectation cabinet min		Disponibilité d'office dans le cadre d'une affectation dans un cabinet ministériel		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DSP17		Dispo office suite à détachement		Disponibilité après détachement en cas d'impossibilité de réintégration		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DSP18		Maintien dispo  attente poste vacant		Maintien en disponibilité dans l'attente d'une réintégration sur poste vacant		01/01/1900		01/01/1900

		DSP19		Dispo d'office suite incapacité prof.		Disponibilité d'office suite à incapacité professionnelle		01/01/1900		01/01/1900

		DSP1A		Dispo office imposs réintégr MAD Défense		Disponibilité après mise à disposition en cas d'impossibilité de réintégration (ministère chargé de la Défense)		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DSP1B		Dispo office refus  3 emplois durant SRP		Disponibilité d'office suite à refus de trois offres d'emploi durant la situation de réorientation professionnelle		01/01/1900		21/04/2016		1		Oui		1		Oui		0

		DSP1C		Disponibilité spéciale d'office		Disponibilité spéciale d'office		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DSP1D		Dispo office mandat parl ou membre gouv		Disponibilité d'office pour mandat parlementaire ou fonctions de membre du gouvernement		01/01/2014				1		Oui		1		Oui		0

		DSP21		Dispo études recherche		Disponibilité pour études et recherche		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DSP22		Dispo convenances perso		Disponibilité sur demande pour convenances personnelles		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DSP23		Dispo création entreprise		Disponibilité sur demande pour créer ou reprendre une entreprise		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DSP24		Disponibilité spéciale		Disponibilité spéciale		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DSP25		Dispo création entrepr valo recherche		Disponibilité pour création ou reprise d'une entreprise à des fins de valorisation de la recherche		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DSP26		Dispo  suite DET/MAD création entreprise		Disponibilité sur demande suite à détachement ou mise à disposition pour créer une entreprise valorisant les travaux de recherche		01/01/1900		24/05/2019		1		Oui		1		Oui		0

		DSP27		Dispo développement personnel  élèves		Disponibilité pour contribution au développement personnel des élèves		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DSP28		Dispo convenances perso privé		Disponibilité sur demande pour convenances personnelles dans le secteur privé		01/01/2018				1		Oui		1		Oui		0

		DSP33		Dispo pour suivre conjoint/pacsé		Disponibilité sur demande pour suivre son conjoint ou son partenaire pacsé		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DSP34		Dispo sur demande étranger, DOM, COM, NC		Disponibilité sur demande pour adoption à l'étranger ou dans un département d'outre-mer, une collectivité d'outre-mer ou en Nouvelle Calédonie		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DSP35		Dispo exercice mandat		Disponibilité sur demande pour exercice d'un mandat d'élu local		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DSP36		Dispo soins conjoint/pacsé acci/maladie		Disponibilité sur demande pour donner des soins au conjoint ou au partenaire pacsé suite à accident/maladie grave		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DSP37		Dispo soins pacsé accident/maladie		Disponibilité sur demande pour donner des soins au partenaire pacsé suite à accident/maladie grave		01/01/1900		01/01/1900

		DSP38		Dispo soins enfant accident/maladie		Disponibilité sur demande pour donner des soins à un enfant suite à accident/maladie grave		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DSP39		Dispo soins ascendant accident/maladie		Disponibilité sur demande pour donner des soins à un ascendant suite à accident/maladie grave		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DSP40		Dispo élever enfant âgé - de 8 ans		Disponibilité sur demande pour élever enfant âgé de moins de 8 ans		01/01/1900		06/08/2022		1		Oui		1		Oui		0

		DSP41		Dispo des soins enfant handicapé		Disponibilité sur demande pour donner des soins à un enfant à charge atteint d'un handicap nécessitant la présence d'une tierce personne		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DSP42		Dispo soins conjoint/pacsé handicapé		Disponibilité sur demande pour  donner des soins au conjoint ou partenaire pacsé atteint d'un handicap nécessitant la présence d'une tierce personne		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DSP43		Dispo soins pacsé  handicapé		Disponibilité sur demande pour  donner des soins au partenaire pacsé atteint d'un handicap nécessitant la présence d'une tierce personne		01/01/1900		01/01/1900

		DSP44		Dispo soins ascendant  handicapé		Disponibilité sur demande pour  donner des soins à un ascendant atteint d'un handicap nécessitant la présence d'une tierce personne		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		DSP45		Dispo élever enfant avec anc		Disponibilité sur demande pour élever un enfant avec ancienneté		08/08/2019				1		Oui		1		Oui		0

		DSP46		Dispo élever enfant sans anc		Disponibilité sur demande pour élever un enfant sans ancienneté		08/08/2019				1		Oui		1		Oui		0

		FFMGV		Fin de fonctions membres du gouvernement		Fin de fonctions des membres du gouvernement		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		FFN00		Fin de fonction		Fin de fonction		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		HC001		HC administration		Hors cadres auprès d'une administration		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		HC002		HC EP État		Hors cadres auprès d'un établissement public de l'État		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		HC003		HC GIP		Hors cadres auprès d'un GIP		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		HC004		HC col ter		Hors cadres auprès d'une collectivité territoriale		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		HC005		HC EP col ter		Hors cadres auprès d'un EP relevant d'une coll. territoriale		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		HC006		HC entreprise pub		Hors cadres auprès d'une entreprise publique		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		HC007		HC organisme intern		Hors cadres auprès d'un organisme international		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		MAD11		MADS gratuite auprès adm./EPA Etat		MAD sortante à titre gratuit auprès d'une autre administration ou d'un EPA de l'Etat		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD15		MADS gratuite OII, Etat étranger/fédéré		MAD sortante à titre gratuit auprès d'une org. inter. intergouvernementale, d'un Etat étranger et ses collect. ou orga. publics ou d'un Etat fédéré		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD18		MADS gratuite auprès EP hors EPA		MAD sortante à titre gratuit auprès d'un établissement public autre qu'un EPA de l'Etat		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD20		MADS gratuite mission d'intérêt national		MAD sortante à titre gratuit pour exercer une mission d'intérêt national		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD21		MADS gratuite d'intérêt général		MAD sortante à titre gratuit d'intérêt général		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD22		MADS gratuite agence nat. valo. rech.		MAD sortante à titre gratuit auprès de l'agence nationale de valorisation de la recherche		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD23		MADS gratuite création ent. valo. rech.		MAD sortante à titre gratuit pour créer une entreprise valorisant les travaux de recherche		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD24		MADS gratuite cie. aéri. ou org. aéro.		MAD sortante à titre gratuit auprès d'une compagnie aérienne ou d'un autre organisme public ou privé œuvrant dans le domaine de l'aéronautique		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD25		MADS gratuite serv. transféré autre adm.		MAD sortante à titre gratuit sans limitation de durée dans un service dont l'activité est transférée à une autre administration		12/11/2011				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD26		MADS gratuite auprès de l'IGA		MAD sortante à titre gratuit auprès de l'Inspection Générale de l'Administration		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD27		MADS gratuite GIP		MAD sortante à titre gratuit auprès des groupements d'intérêt public		22/04/2016				0		Non		1		Oui		100

		MAD28		MADS gratuite inst. Ou org. UE		MAD sortante à titre gratuit auprès d'une institution ou d'un organe de l'Union européenne		22/04/2016				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD29		MADS gratuite adm. Ent. en Fra. ou  Étr.		MAD sortante à titre gratuit auprès d'administrations, d'entreprises ou de tout organisme extérieur public ou privé, français ou étranger		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD30		MADS gratuite ENS ou écoles Fra. ou Etr.		MAD sortante à titre gratuit auprès des grands établissements, des écoles normales supérieures ou des écoles françaises à l'étranger		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD31		MADS gratuite fonctions directeur		MAD sortante à titre gratuit pour exercer des fonctions de directeur		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD32		MADS gratuite collect. terr. ou EP FPT		MAD sortante à titre gratuit et avec limitation de durée auprès d'une collectivité territoriale ou d'un établissement public de la FPT		01/01/2020				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD33		MADS gratuite auprès EP de la FPH		MAD sortante à titre gratuit et avec limitation de durée auprès des établissements publics de la fonction publique hospitalière		01/01/2020				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD34		MADS grat. s. limite durée transfert FPT		MAD sortante gratuite et sans limitation de durée en cas de transfert de service à une collectivité territoriale ou à un groupement de collect. terr.		29/01/2014				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD35		MADS gratuite FPT avant droit option		MAD sortante à titre gratuit auprès d'une collectivité territoriale ou d'un groupement de collectivités territoriales avant droit d'option		29/01/2014				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD51		MADS rembt auprès adm./EPA Etat		MAD sortante avec remboursement auprès d'une autre administration ou d'un EPA de l'Etat		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD54		MADS rembt auprès association		MAD sortante avec remboursement auprès d'une association		01/01/1900		02/06/2011		1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD55		MADS rembt OII, Etat étranger/fédéré		MAD sortante avec remboursement auprès d'une org. inter. intergouvernementale, d'un Etat étranger et ses collect. ou orga. publics ou d'un Etat fédéré		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD57		MADS rembt collect. terr. ou EP FPT		MAD sortante avec remboursement auprès d'une collectivité territoriale ou d'un établissement public de la fonction publique territoriale		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD58		MADS rembt auprès EP hors EPA		MAD sortante avec remboursement auprès d'un établissement public autre qu'un EPA de l'Etat		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD60		MADS rembt auprès EP de la FPH		MAD sortante avec remboursement auprès des établissements publics de la fonction publique hospitalière		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD61		MADS rembt auprès orga. polit. publique		MAD sortante avec remboursement auprès d'organismes contribuant à la mise en œuvre d'une pol. de l'Etat, des collect. territoriales ou de leurs EPA		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD62		MADS rembt dans serv. et étab. SCN DCNS		MAD sortante avec remboursement dans les services et établissements du service à compétence nationale DCNS		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD63		MADS rembt mission d'intérêt national		MAD sortante avec remboursement pour exercer une mission d'intérêt national		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD64		MADS rembt mission d'intérêt général		MAD sortante avec remboursement pour exercer une mission d'intérêt général		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD65		MADS rembt agence nat. valo. rech.		MAD sortante avec remboursement auprès de l'agence nationale de valorisation de la recherche		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD66		MADS rembt orga. ayant contrats MINDEF		MAD sortante avec remboursement auprès d'un organisme privé ou société nationale ayant des contrats spécifiques avec le ministère de la Défense		01/01/1900		23/11/2012		1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD67		MADS rembt serv. transféré autre adm.		MAD sortante avec remboursement sans limitation de durée dans un service dont l'activité est transférée à une autre administration		12/11/2011				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD68		MADS rembt GIP		MAD sortante avec remboursement auprès des groupements d'intérêt public		22/04/2016				0		Non		1		Oui		100

		MAD69		MADS rembt inst. Ou org. UE		MAD sortante avec remboursement auprès d'une institution ou d'un organe de l'Union européenne		22/04/2016				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD6A		MADS remb. adm. Ent. en Fra. ou  Étr.		MAD avec remboursement auprès d'administrations, d'entreprises ou de tout organisme extérieur public ou privé, français ou étranger		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD6B		MADS remb. ENS ou écoles Fra. ou Etr.		MAD sortante avec remboursement auprès des grands établissements, des écoles normales supérieures ou des écoles françaises à l'étranger		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD6C		MADS remb. fonctions directeur		MAD sortante avec remboursement pour exercer des fonctions de directeur		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD6D		MADS stage probatoire mili		Mise à disposition sortante pour stage probatoire militaire		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD6E		MAD rembt serv sant arm ou Ins invalides		MADS avec remboursement auprès du service de santé des armées ou de l'institution nationale des invalides		03/06/2019				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD6F		MADS rembt sans lim. durée collect. terr		MAD sortante avec remboursement sans limitation de durée auprès d'une collectivité territoriale		28/10/2009				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD6G		MADS rembt apport conc. scientifi.		MAD sortante avec remboursement pour apporter son concours scientifique à une entreprise qui assure la valorisation de travaux de recherche		24/05/2019				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD71		MADS rembt part. collect. terr. ou EP		MAD sortante avec rembt partiel auprès d'une collectivité territoriale ou d'un Etablissement Public		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD72		MADS rembt part. auprès EP de la FPH		MAD sortante avec rembt partiel auprès des établissements publics de la fonction publique hospitalière		01/01/1900		20/04/2019		1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD73		MADS rembt part. mission intérêt nat.		MAD sortante avec rembt partiel pour exercer une mission d'intérêt national		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD74		MADS rembt part. EP hors EPA		MAD sortante avec rembt partiel auprès d'un établissement public autre qu'un EPA de l'Etat		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD75		MADS rembt part. mission intérêt gén.		MAD sortante avec rembt partiel pour exercer une mission d'intérêt général		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD76		MADS rembt part. ag. nat. valo. rech.		MAD sortante avec rembt partiel auprès de l'agence nationale de valorisation de la recherche		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD77		MADS rembt part. cie. aéri. ou org. aéro		MAD sortante avec rembt partiel auprès d'une compagnie aérienne ou d'un autre orga. public ou privé œuvrant dans le domaine de l'aéronautique		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD78		MADS rembt part. auprès adm./EPA Etat		MAD sortante avec rembt partiel auprès d'une autre administration ou d'un EPA de l'Etat		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD79		MADS rembt part. OII, Etat étrang/fédéré		MAD sortante avec rembt partiel auprès d'une org. inter. intergouvernementale, d'un Etat étranger et ses collect. ou orga. publics ou d'un Etat fédéré		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD7A		MADS rembt part. auprès de l'IGA		MAD sortante avec rembt partiel auprès de l'Inspection Générale de l'Administration		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD7B		MADS rembt part.  GIP		MAD sortante avec rembt partiel auprès des groupements d'intérêt public		22/04/2016				0		Non		1		Oui		100

		MAD7C		MADS rembt part.  inst. Ou org. UE		MAD sortante avec rembt partiel auprès d'une institution ou d'un organe de l'Union européenne		22/04/2016				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD7D		MADS part. adm. Ent. en Fra. ou  Étr.		MAD avec rembt partiel auprès d'administrations, d'entreprises ou de tout organisme extérieur public ou privé, français ou étranger		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD7E		MADS part. ENS ou écoles Fra. ou Etr.		MAD sortanteavec rembt partiel auprès des grands établissements, des écoles normales supérieures ou des écoles françaises à l'étranger		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD7F		MADS remb. Part. fonctions directeur		MAD sortante avec rembt partiel  pour exercer des fonctions de directeur		01/01/1900				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD7G		MADS part. Org. Ent. droit privé		MAD sortante avec rembt partiel auprès d'un organisme ou d'une entreprise de droit privé		27/12/2019				1		Oui		2		Sans objet		0

		MAD80		MADS rembt auprès MDPH		MAD sortante avec remboursement auprès des maisons départementales des personnes handicapées		31/07/2011				1		Oui		2		Sans objet		0

		MLD01		MLD orga. en contrat MINDEF ou EP		MLD auprès d'un orga. privé ou sté nationale ayant des contrats spécifiques avec le ministère de la Défense ou l'un de ses établissements publics		24/11/2012				1		Oui		2		Sans objet		0

		NAC11		CST raison santé		Congé sans traitement pour raison de santé		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAC12		CST cycle prépa conc période prob sco		Congé sans traitement pour suivre un cycle préparatoire à un concours ou période probatoire ou scolarité		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAC21		CNR maladie après congés rém		Congé sans rémunération pour maladie suite à épuisement des droits à congés rémunérés		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAC22		CNR mater pater adop		Congé sans rémunération pour maternité, paternité ou adoption		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAC23		CNR césure doctorat		Congé sans rémunération pour période de césure pendant formation doctorale		01/09/2016				1		Oui		1		Oui		0

		NAC25		CNR conv perso		Congé sans rémunération pour convenances personnelles		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAC26		CNR création entreprise		Congé sans rémunération pour création d'entreprise		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAC28		CNR adoption étr/COM		Congé sans rémunération pour adoption dans les DOM-COM ou étranger		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAC29		CNR mandat parl ou membre du gouv		Congé sans rémunération pour mandat parlementaire ou fonctions de membre du gouvernement		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAC30		CNR élever enfant		Congé sans rémunération pour élever un enfant		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAC31		CNR soins à enfant		Congé pour soins à enfant à charge suite à accident ou maladie grave ou atteint d'un handicap nécessitant la présence d'une tierce personne  .		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAC32		CNR soins conjoint ou pacsé		Congé pour soins au conjoint ou partenaire pacsé suite à accident, maladie grave, atteint d'un handicap nécessitant la présence d'une tierce personne.		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAC33		CNR soins  partenaire pacsé		Congé pour soins au partenaire pacsé suite à accident ou maladie grave ou atteint d'un handicap nécessitant la présence d'une tierce personne.		01/01/1900		01/01/1900

		NAC34		CNR soins ascendant		Congé pour soins à un ascendant suite à accident ou maladie grave ou atteint d'un handicap nécessitant la présence d'une tierce personne  .		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAC35		CNR pour suivre conjoint ou pacsé		Congé sans rémunération pour suivre son conjoint, ou partenaire pacsé		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAC37		CST suivi conjoint ou partenaire pacsé		Congé sans traitement pour suivre son conjoint ou partenaire pacsé		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAC38		CST pour suivre son partenaire pacsé		Congé sans traitement pour suivre son partenaire pacsé		01/01/1900		01/01/1900

		NAC39		CST soins conjoint ou PACS acc./maladie		Congé sans traitement pour donner des soins au conjoint ou au partenaire pacsé suite à accident/maladie graves		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAC40		CST soins pacsé accident/maladie		Congé sans traitement pour donner des soins au partenaire pacsé suite à accident/maladie graves		01/01/1900		01/01/1900

		NAC41		CST soins enfant  accident/maladie		Congé sans traitement pour donner des soins à enfant suite à accident/maladie graves		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAC42		CST soins  ascendant  accident/maladie		Congé sans traitement pour donner des soins à ascendant suite à accident/maladie graves		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAC43		CST   élever enfant - 8 ans		Congé sans traitement pour  élever enfant âgé de moins de 8 ans		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAC44		CST soins enfant  handicap		Congé sans traitement pour donner des soins  à enfant à charge atteint handicap nécessitant présence tierce personne		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAC45		CST soins conjoint ou PACS handicap		Congé sans traitement pour donner des soins au conjoint ou au partenaire pacsé atteint handicap nécessitant présence tierce personne		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAC46		CST soins pacsé handicap		Congé sans traitement pour donner des soins au partenaire pacsé atteint handicap nécessitant présence tierce personne		01/01/1900		01/01/1900

		NAC47		CST soins  ascendant  handicap		Congé sans traitement pour donner des soins  à ascendant atteint handicap nécessitant présence tierce personne		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAC48		CNR mobilité		Congé sans rémunération de mobilité		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAC49		CNR AT/MP		Congé sans rémunération pour accident du travail ou maladie professionnelle		01/01/1900		01/01/1900

		NAC50		Congé sans traitement (Pers Cultes)		Congé sans rémunération (Personnels des cultes)		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAC51		Congé illimité sans traitement		Congé illimité sans rémunération (Personnels des cultes)		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAC52		CNR Service national		Congé non rémunéré pour service national		01/01/1900		21/04/2016		1		Oui		1		Oui		0

		NAC53		CST Service national		Congé sans traitement pour service national		01/01/1900		21/04/2016		1		Oui		1		Oui		0

		NAC54		CNR pour maladie ou accident enfant		Congé sans rémunération pour maladie ou accident d'un enfant de moins de 16 ans		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAC55		CNR mutualiste de formation		Congé sans rémunération mutualiste de formation		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAC56		CNR suite période instruction ou réserve		Congé sans rémunération  suite à congé pour une période d'instruction militaire ou d'activité dans la réserve opérationnelle		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAC57		CNR pour solidarité internationale		Congé sans rémunération pour solidarité internationale		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAC58		CNR pour soutien familial		Congé sans rémunération pour soutien familial		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAC59		CST pour convenances personnelles		Congé sans traitement pour convenances personnelles		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAC60		CST pour exercer des fonctions d'ATER		Congé sans traitement pour exercer des fonctions d'attaché temporaire d'enseignement et de recherche		01/01/1900		11/12/2010		1		Oui		1		Oui		0

		NAC61		CST pour conv personnelles ou études		Congé sans traitement pour convenances personnelles ou pour études		01/01/1900		31/08/2013		1		Oui		1		Oui		0

		NAC62		CNR maladie avant droit à congé rém		Congé sans rémunération pour maladie avant acquisition des droits à congés rémunérés		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAC63		CNR impossibilité réintégration ap MAD		Congé sans rémunération suite à mise à disposition en cas d'impossibilité de réintégration		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAC64		CNR suite à sanction		Congé sans rémunération suite à sanction		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAC65		CST fonctions ATER/Doctorant contractuel		Congé sans traitement pour exercer des fonctions d'attaché temporaire d'enseignement et de recherche ou de doctorant contractuel		12/12/2010				1		Oui		1		Oui		0

		NAC66		CNR pour raisons de famille		Congé sans rémunération pour raisons de famille		01/01/1900		31/12/2022		0		Non		1		Oui		100

		NAC67		CNR suite pér. réserve  sécurité civile		Congé sans rémunération suite à congé pour une période d'activité dans la réserve de sécurité civile		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAC68		CNR activité ou remplacement		Congé sans rémunération pour exercer une activité ou un remplacement		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAC69		CNR Défense pour reclassement		Congé sans rémunération du ministère chargé de la Défense pour reclassement		26/09/2011				1		Oui		1		Oui		0

		NAC70		CNR suite à CNR pour reclassement		Congé sans rémunération suite à congé pour reclassement		26/09/2011				1		Oui		1		Oui		0

		NAC71		CNR stage avant nomination corps		congé sans rémunération pendant la période de stage préalable à la nomination dans le corps		05/05/2012				1		Oui		1		Oui		0

		NAC72		CNR cycle prépa conc		Congé sans rémunération pour suivre un cycle préparatoire à un concours ou scolarité		24/03/2014				1		Oui		1		Oui		0

		NAC73		CST pour études ou recherches		Congé sans traitement pour études ou pour recherches		01/09/2013				1		Oui		1		Oui		0

		NAC74		CNR pour maladie en attente reclassement		Congé sans rémunération pour maladie en attente de reclassement		06/11/2014				1		Oui		1		Oui		0

		NAC75		CST mandat parlementaire ou membre gouv		Congé sans traitement pour mandat parlementaire ou fonctions de membre du gouvernement		01/01/2014				1		Oui		1		Oui		0

		NAC76		CNR attente reclassement av licenciement		Congé sans rémunération attente reclassement procédure licenciement suite suppr/transfo emploi, recrut. fonctionnaire ou modif substantielle contrat		06/11/2014				1		Oui		1		Oui		0

		NAE01		Non-activité étude intérêt professionnel		Non-activité pour poursuivre des études d'intérêt professionnel		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAM00		CLD		Congé de longue durée pour maladie		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAM10		CLM		Congé de longue maladie		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAM22		Congé compl reconversion		Congé complémentaire de reconversion		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAM23		Retrait d'emploi		Situation de retrait d'emploi		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAM24		Disponibilité militaire		Disponibilité militaire		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAM25		Congé conv perso milit.		Congé pour convenances personnelles militaire		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAM26		OG2S		Officiers Généraux 2ème section 		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAM27		Congé PN invalidité		Congé du personnel navigant atteint d'une invalidité d'au moins 40% résultant d'une activité aérienne		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAM28		Congé PN serv. aériens excep.		Congé du personnel navigant en cas de services aériens exceptionnels		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAM29		Congé PN limite d'âge		Congé du personnel navigant ayant atteint la limite d'âge		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		NAM30		Congé conv perso enfant		Congé pour convenances personnelles pour élever un enfant		29/12/2018				1		Oui		1		Oui		0

		NAM31		CPN totalisant 17 ans de contrat		Congé du personnel navigant totalisant 17 ans de contrat		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		SER02		SN actif		Service national actif		01/01/1900		21/04/2016		1		Oui		1		Oui		0

		SER03		SN aide technique		Service national aide technique		01/01/1900		21/04/2016		1		Oui		1		Oui		0

		SER04		SN coop technique		Service national coopération  technique		01/01/1900		21/04/2016		1		Oui		1		Oui		0

		SER05		Objecteur de conscience		Service non armé objecteur de conscience		01/01/1900		21/04/2016		1		Oui		1		Oui		0

		SER07		Service long		Service long		01/01/1900		21/04/2016		1		Oui		1		Oui		0

		SER08		SN - Maintenu pour raison disciplinaire		Service national - Maintenu pour raison disciplinaire		01/01/1900		21/04/2016		1		Oui		1		Oui		0

		SS101		CSS d'office après CMO		Congé sans salaire d'office après CMO		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		SS102		CSS d'office après CLM		Congé sans salaire d'office après CLM		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		SS103		CSS d'office après CLD		Congé sans salaire d'office après CLD		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		SS104		CSS d'office après ASA/ CMO		Congé sans salaire d'office après autorisation spéciale d'absence suite à CMO		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		SS105		CSS suite service national et réserve		Congé sans salaire suite à congé pour service national et activités dans la réserve opérationnelle		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		SS106		CSS d'office après congé maternité		Congé sans salaire d'office après congé maternité		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		SS107		CSS d'office imposs réintégration ap MAD		Congé sans salaire d'office après mise à disposition en cas d'impossibilité de réintégration		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		SS108		Maintien CSS attente poste vacan		Maintien en congé sans salaire dans l'attente d'une réintégration sur poste vacant		01/01/1900		01/01/1900

		SS109		CSS d'office suite reclassement		Congé sans salaire d'office suite à congé pour reclassement		01/04/2013				1		Oui		1		Oui		0

		SS110		CSS d'office après congé paternité		Congé sans salaire d'office après congé paternité		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		SS111		CSS d'office après congé adoption		Congé sans salaire d'office après congé d'adoption		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		SS201		CSS soins conjoint ou pacsé acc./mal.		Congé sans salaire pour donner des soins au conjoint ou partenaire pacsé suite à accident/maladie grave		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		SS202		CSS soins PACSE acc./mal.		Congé sans salaire pour donner des soins au partenaire pacsé suite à accident/maladie grave		01/01/1900		01/01/1900

		SS203		CSS soins enfant acc./mal.		Congé sans salaire pour donner des soins à un enfant  suite à accident/maladie grave		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		SS204		CSS soins ascendant acc./mal.		Congé sans salaire pour donner des soins à un ascendant suite à accident/maladie grave		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		SS206		CSS   enfant moins de 8 ans		Congé sans salaire pour élever un enfant âgé de moins de 8 ans		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		SS207		CSS soins conjoint ou pacsé handicap		Congé sans salaire pour donner des soins au conjoint ou partenaire pacsé atteint d'un handicap nécessitant présence d'une tierce personne		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		SS208		CSS soins PACSE handicap		Congé sans salaire pour donner des soins au partenaire pacsé atteint d'un handicap nécessitant présence d'une tierce personne		01/01/1900		01/01/1900

		SS209		CSS soins enfant handicap		Congé sans salaire pour donner des soins à enfant  atteint d'un handicap nécessitant présence d'une tierce personne		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		SS210		CSS soins ascendant handicap		Congé sans salaire pour donner des soins   à ascendant atteint d'un handicap nécessitant présence d'une tierce personne		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		SS212		CSS pour suivre conjoint ou pacsé		Congé sans salaire pour suivre le conjoint ou partenaire pacsé astreint à changer de résidence pour motifs professionnels		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		SS213		CSS pour suivre PACSE		Congé sans salaire pour suivre le partenaire pacsé astreint à changer de résidence pour motifs professionnels		01/01/1900		01/01/1900

		SS215		CSS pour adoption		Congé sans salaire pour adoption d'un ou plusieurs enfant(s) dans les DOM-TOM ou l'étranger		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		SS216		CSS fct. gvtale/élective/synd		Congé sans salaire pr exercer les fct de membres du Gouv, une fonction élective ou un mandat syndical (départemental, régional ou national)		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		SS217		CSS réussite concours		Congé sans salaire suite à réussite d'un concours de fonctionnaire		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		SS218		CSS Service national		Congé sans salaire pour service national		01/01/1900		21/04/2016		1		Oui		1		Oui		0

		SS219		CSS pour reclassement		Congé sans salaire pour reclassement		01/04/2013				1		Oui		1		Oui		0

		SS301		CSS convenances personnelles		Congé sans salaire pour convenances personnelles		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		SS302		CSS création/reprise entr.		Congé sans salaire pour création ou reprise d'entreprise		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0

		SS303		CSS activité entreprise		Congé sans salaire pour exercer une activité relevant de sa compétence dans une entreprise publique ou privée		01/01/1900				1		Oui		1		Oui		0
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