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[bookmark: _Toc113627073]Documents applicables
	Type du document
	Origine
	Nom du document
	Date

	Procédure
	CISIRH
	CISIRH_DIR_GOUV_PRO_Procédure de gestion de la documentation_VV.PDF
	22/07/2022

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Un document applicable comprend des exigences auxquelles le CISIRH doit se conformer. Il peut s’agir de dispositions législatives ou contractuelles ainsi que des stipulations réglementaires ou des règles normatives. 
[bookmark: _Toc113627074][bookmark: _Toc137649535]Documents de référence
	Type du document
	Origine
	Nom du document
	Date

	Externe
	DGFiP
	Présentation des nouveaux mouvements GEST etrsage v1.odp
	29/03/2023

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Un document de référence apporte des renseignements ou des enseignements pouvant intégrer des recommandations sans portée obligatoire.
[bookmark: _Toc113627075][bookmark: _Toc137649536]Terminologie
	Acronyme
	Signification

	BARRI
	Bureau de l’Analyse Règlementaire et des Référentiels Interministériels

	FIME
	Fiche de maintenance 

	MAJ
	Mises à jour 

	INGRES
	Instrument de Gestion des Référentiels

	
	

	
	



	Terme
	Définition

	ETRSAGE
	Paye des agents de la Fonction Publique d’Etat en poste à l’étranger

	
	

	
	




1. [bookmark: _Toc137649537]Introduction

	
	[bookmark: _Toc113633096][bookmark: __Fieldmark__7951_303240565][bookmark: __Fieldmark__4896_2377526361][bookmark: __Fieldmark__6733_2377526361][bookmark: __Fieldmark__44610_2051430669][bookmark: __Fieldmark__7963_303240565][bookmark: __Fieldmark__4902_2377526361][bookmark: __Fieldmark__6742_2377526361][bookmark: __Fieldmark__44625_2051430669]Actualisation  |_|  /     Evolution  |_|

	[bookmark: _Toc113633097][bookmark: __Fieldmark__7975_303240565][bookmark: __Fieldmark__4907_2377526361][bookmark: __Fieldmark__6751_2377526361][bookmark: __Fieldmark__44640_2051430669]Evolution juridique |_|
	[bookmark: _Toc113633098][bookmark: __Fieldmark__7989_303240565][bookmark: __Fieldmark__4914_2377526361][bookmark: __Fieldmark__6762_2377526361][bookmark: __Fieldmark__44657_2051430669]Mise en cohérence |_|
[bookmark: _Toc113633099][bookmark: __Fieldmark__8002_303240565][bookmark: __Fieldmark__4919_2377526361][bookmark: __Fieldmark__6772_2377526361][bookmark: __Fieldmark__44673_2051430669]Correction |_|
	[bookmark: _Toc113633100]Complément :
[bookmark: _Toc113633101][bookmark: __Fieldmark__8018_303240565][bookmark: __Fieldmark__4927_2377526361][bookmark: __Fieldmark__6785_2377526361][bookmark: __Fieldmark__44692_2051430669]Gestion Administrative |_|
[bookmark: _Toc113633102][bookmark: __Fieldmark__8031_303240565][bookmark: __Fieldmark__4932_2377526361][bookmark: __Fieldmark__6795_2377526361][bookmark: __Fieldmark__44708_2051430669]Application PAY |_|
[bookmark: _Toc113633103][bookmark: __Fieldmark__8043_303240565][bookmark: __Fieldmark__4936_2377526361][bookmark: __Fieldmark__6804_2377526361][bookmark: __Fieldmark__44723_2051430669]Post Paye |_|
[bookmark: _Toc113633104][bookmark: __Fieldmark__8056_303240565][bookmark: __Fieldmark__4941_2377526361][bookmark: __Fieldmark__6814_2377526361][bookmark: __Fieldmark__44739_2051430669]Technique |_|



	[bookmark: _Toc113633105]Périmètre d’application

	[bookmark: _Toc113633106][bookmark: __Fieldmark__8082_303240565][bookmark: __Fieldmark__4959_2377526361][bookmark: __Fieldmark__6837_2377526361][bookmark: __Fieldmark__44768_2051430669]Interministériel |_|
	[bookmark: _Toc113633107][bookmark: __Fieldmark__8095_303240565][bookmark: __Fieldmark__4964_2377526361][bookmark: __Fieldmark__6847_2377526361][bookmark: __Fieldmark__44784_2051430669]Ministériel |_| 

	
	



	[bookmark: _Toc113633108]Populations concernées

	[bookmark: _Toc113633109][bookmark: __Fieldmark__8122_303240565][bookmark: __Fieldmark__4983_2377526361][bookmark: __Fieldmark__6871_2377526361][bookmark: __Fieldmark__44814_2051430669]Titulaires / Stagiaires |_|
	

	[bookmark: _Toc113633110][bookmark: __Fieldmark__8135_303240565][bookmark: __Fieldmark__4988_2377526361][bookmark: __Fieldmark__6881_2377526361][bookmark: __Fieldmark__44830_2051430669]Non titulaires |_|
	

	[bookmark: _Toc113633111][bookmark: __Fieldmark__8149_303240565][bookmark: __Fieldmark__4994_2377526361][bookmark: __Fieldmark__6892_2377526361][bookmark: __Fieldmark__44847_2051430669]Ouvriers |_|
	

	[bookmark: _Toc113633112][bookmark: __Fieldmark__8161_303240565][bookmark: __Fieldmark__4998_2377526361][bookmark: __Fieldmark__6901_2377526361][bookmark: __Fieldmark__44862_2051430669]Militaires |_|
	





GRILLE D’ANALY


	GRILLE D’ANALYSE

	


	[bookmark: _Toc113633114]Origine de la demande

	DGFiP

	[bookmark: _Toc113633116]Impacts

	[bookmark: _Toc113633117]INGRES   
	
	[bookmark: _Toc113633118]                        |X|

	[bookmark: _Toc113633119]                Dictionnaire des données (DDD)
	
	                        |X|

	[bookmark: _Toc113633121]                Nomenclatures
	
	                        |X|

	[bookmark: _Toc113633123]               RGRH
	
	[bookmark: CaseACocher36]                        |_|

	[bookmark: _Toc113633125]               Bibliothèque des actes
	
	                        |_|

	[bookmark: _Toc113633127]Tables de transcodification
	
	                        |_|

	[bookmark: _Toc113633129]Référentiel technique
	
	                        |_|

	[bookmark: _Toc113633131]Référentiel des fonctions applicatives
	
	[bookmark: _Toc113633132]                        |X|



	Bilan quantitatif DDD (en nombre de données)[footnoteRef:1] [1:  Les données créées ou modifiées sont compatibles RGPD (Règlement Général sur la Protection des Données).] 


	Créées
	
	19

	Modifiées
	
	0

	Supprimées
	
	0



	Synthèse

	La présente fiche de maintenance (FIME) a pour objet de modéliser la préliquidation de la paye des agents de la Fonction Publique d’Etat en poste à l’étranger. 
Trois nouveaux mouvements dédiés aux agents affectés à l’étranger doivent être créés : le mouvement 51 (complément du mouvement 01), le mouvement 55 (retenue logement) et le mouvement AV (avance pour affectation à l’étranger). 

		Conséquences de non prise en compte de la demande


Impossibilité de payer les agents en poste à l’étranger.

		Solution de contournement


NA





2. [bookmark: _Toc137537817][bookmark: _Toc137649538]Version de référence du dictionnaire des données et des règles de gestion
· Version du Noyau à faire évoluer : 22.10.00
· Version du Noyau dans laquelle la maintenance sera intégrée : 23.00.00
3. [bookmark: _Toc137649539]Liste des référentiels du Noyau concernés par la maintenance
[bookmark: __Fieldmark__8461_303240565][bookmark: __Fieldmark__5248_2377526361][bookmark: __Fieldmark__7171_2377526361][bookmark: __Fieldmark__45189_2051430669]Dictionnaire des concepts |_|
[bookmark: __Fieldmark__8472_303240565][bookmark: __Fieldmark__5251_2377526361][bookmark: __Fieldmark__7179_2377526361][bookmark: __Fieldmark__45203_2051430669]Dictionnaire des données  |_|
[bookmark: __Fieldmark__8482_303240565][bookmark: __Fieldmark__5253_2377526361][bookmark: __Fieldmark__7186_2377526361][bookmark: __Fieldmark__45216_2051430669]|_| Dossier personnel
[bookmark: __Fieldmark__8493_303240565][bookmark: __Fieldmark__5256_2377526361][bookmark: __Fieldmark__7194_2377526361][bookmark: __Fieldmark__45230_2051430669]|_| Dossier administratif
[bookmark: __Fieldmark__8504_303240565][bookmark: __Fieldmark__5259_2377526361][bookmark: __Fieldmark__7202_2377526361][bookmark: __Fieldmark__45244_2051430669]|_| Dossier financier
[bookmark: __Fieldmark__8515_303240565][bookmark: __Fieldmark__5262_2377526361][bookmark: __Fieldmark__7210_2377526361][bookmark: __Fieldmark__45258_2051430669]|_| Dossier pension
[bookmark: __Fieldmark__8526_303240565][bookmark: __Fieldmark__5265_2377526361][bookmark: __Fieldmark__7218_2377526361][bookmark: __Fieldmark__45272_2051430669]|_| Dossier déclaratif
[bookmark: __Fieldmark__8537_303240565][bookmark: __Fieldmark__5268_2377526361][bookmark: __Fieldmark__7226_2377526361][bookmark: __Fieldmark__45286_2051430669]|_| Dossier Fichier GEST
[bookmark: __Fieldmark__8548_303240565][bookmark: __Fieldmark__5271_2377526361][bookmark: __Fieldmark__7234_2377526361][bookmark: __Fieldmark__45300_2051430669]|_| Dossier FIP
[bookmark: __Fieldmark__8559_303240565][bookmark: __Fieldmark__5274_2377526361][bookmark: __Fieldmark__7242_2377526361][bookmark: __Fieldmark__45314_2051430669]|_| Nomenclatures
[bookmark: __Fieldmark__8570_303240565][bookmark: __Fieldmark__5277_2377526361][bookmark: __Fieldmark__7250_2377526361][bookmark: __Fieldmark__45328_2051430669]|_| Référentiels
[bookmark: __Fieldmark__8581_303240565][bookmark: __Fieldmark__5280_2377526361][bookmark: __Fieldmark__7258_2377526361][bookmark: __Fieldmark__45342_2051430669]|_| Structure Rubriques / Sous-Rubriques / Groupes de données
[bookmark: __Fieldmark__8593_303240565][bookmark: __Fieldmark__5284_2377526361][bookmark: __Fieldmark__7267_2377526361][bookmark: __Fieldmark__45357_2051430669]Répertoire des événements de gestion |_|
[bookmark: __Fieldmark__8604_303240565][bookmark: __Fieldmark__5287_2377526361][bookmark: __Fieldmark__7275_2377526361][bookmark: __Fieldmark__45371_2051430669]Référentiel des règles de gestion |_|
[bookmark: __Fieldmark__8614_303240565][bookmark: __Fieldmark__5289_2377526361][bookmark: __Fieldmark__7282_2377526361][bookmark: __Fieldmark__45384_2051430669]|_| Règles ancien format 
[bookmark: __Fieldmark__8625_303240565][bookmark: __Fieldmark__5292_2377526361][bookmark: __Fieldmark__7290_2377526361][bookmark: __Fieldmark__45398_2051430669]|_| Règles restructurées
[bookmark: __Fieldmark__8637_303240565][bookmark: __Fieldmark__5296_2377526361][bookmark: __Fieldmark__7299_2377526361][bookmark: __Fieldmark__45413_2051430669]Référentiel des fonctions applicatives |_|
[bookmark: __Fieldmark__8648_303240565][bookmark: __Fieldmark__5299_2377526361][bookmark: __Fieldmark__7307_2377526361][bookmark: __Fieldmark__45427_2051430669]Référentiel technique |_|
[bookmark: __Fieldmark__8659_303240565][bookmark: __Fieldmark__5302_2377526361][bookmark: __Fieldmark__7315_2377526361][bookmark: __Fieldmark__45441_2051430669]Informations complémentaires |_|
[bookmark: __Fieldmark__8669_303240565][bookmark: __Fieldmark__5305_2377526361][bookmark: __Fieldmark__7322_2377526361][bookmark: __Fieldmark__45454_2051430669]|_| Transcodifications PAY
[bookmark: __Fieldmark__8680_303240565][bookmark: __Fieldmark__5309_2377526361][bookmark: __Fieldmark__7330_2377526361][bookmark: __Fieldmark__45468_2051430669]|_| Transcodifications FIP
[bookmark: __Fieldmark__8691_303240565][bookmark: __Fieldmark__5312_2377526361][bookmark: __Fieldmark__7338_2377526361][bookmark: __Fieldmark__45482_2051430669]|_| Autre
[bookmark: __Fieldmark__8704_303240565][bookmark: __Fieldmark__5317_2377526361][bookmark: __Fieldmark__7348_2377526361][bookmark: __Fieldmark__45498_2051430669]Bibliothèque des actes  |_|
[bookmark: __Fieldmark__8714_303240565][bookmark: __Fieldmark__5319_2377526361][bookmark: __Fieldmark__7355_2377526361][bookmark: __Fieldmark__45511_2051430669]|_| Modèle Documentaire
[bookmark: __Fieldmark__8725_303240565][bookmark: __Fieldmark__5322_2377526361][bookmark: __Fieldmark__7363_2377526361][bookmark: __Fieldmark__45525_2051430669]|_| Modélisation
[bookmark: __Fieldmark__8737_303240565][bookmark: __Fieldmark__5326_2377526361][bookmark: __Fieldmark__7372_2377526361][bookmark: __Fieldmark__45540_2051430669]Guides de référence |_| 
[bookmark: __Fieldmark__8749_303240565][bookmark: __Fieldmark__5330_2377526361][bookmark: __Fieldmark__7381_2377526361][bookmark: __Fieldmark__45555_2051430669]Impacts dossiers agents SIRH |_| 
4. [bookmark: _Toc113627097][bookmark: _Toc137649540]Présentation actions de maintenance et impacts sur le noyau RH FPE
4.1. [bookmark: _Toc1123139231][bookmark: _Toc137649541]Création du mouvement 51

[bookmark: _Toc137536344][bookmark: _Toc137649542]4.1.1 Présentation de l’action de maintenance

Dans le cadre du projet ETRSAGE, le mouvement 51 doit être créé. Ce mouvement est un mouvement d’identification. Il vient compléter le mouvement 01 des caractéristiques spécifiques aux agents affectés à l'étranger.
Description du mouvement :
[image: ]

[bookmark: _Toc137536345][bookmark: _Toc137649543]4.1.2 Impacts sur les différents référentiels du Noyau RH FPE

Attributs
6 nouveaux attributs doivent être créés :
· R_REL_CPAETR	- Code pays (affectation à l’étranger)
· R_REL_CPOETR	- Code poste (affectation à l’étranger)
· R_FOR_CPODEB - Date de début
· R_FOR_CPOFIN - Date de fin
· R_FOR_CPOETR - Code du poste ETR
· R_FOR_LIBCPO - Libellé du poste

Référentiels (format de nomenclature)
Création du référentiel R_BG_PAYS_POSTE_ETR – Table Pays Poste ETR
[image: ]
Remarque : Les différents attributs du code pays seront multiples historiques afin d’historiser toutes leurs modifications.
Création Nomenclature
2 nouvelles nomenclatures doivent être créées :
· la nomenclature BG_PAYS_POSTE_ETR – « Code pays - poste ETR » (format R_BG_PAYS_POSTE_ETR),
· la nomenclature BG_ANC_AGENT_ETR – « Ancienneté agent à l'étranger » (format R_FOR_GENERIQ03).
	· [bookmark: _MON_1741701152]Cf. nomenclature BG_PAYS_POSTE_ETR 23.00.00.xlsx dans le répertoire « 2-Dictionnaire des données »
	

	· [bookmark: _MON_1741099814]Cf. nomenclature BG_ANC_AGENT_ETR 23.00.00.xlsx dans le répertoire « 2-Dictionnaire des données »
	



Nomenclature des nomenclatures 
Ces 2 nomenclatures sont ajoutées dans la nomenclature des nomenclatures :
[image: ]
Enrichissement du référentiel R_POSTE
2 nouveaux attributs doivent être ajoutés au référentiel R_POSTE :
[image: ] 
Remarque : Pour les SIRH qui ne gèrent pas de référentiel des postes, ces 2 attributs devront être créés dans le dossier administratif en tant que données saisies par le gestionnaire.

Mise à jour d’une nomenclature
Par ailleurs, nous profitons de cette FIME pour mettre en qualité la nomenclature GPE_RESIDENCE. 
Tout d’abord, il s’agit, suite à la publication de  l’arrêté du 26 juillet 2011 fixant la liste des groupes d'indemnité de résidence et modifiant les montants de l'indemnité de résidence en application du décret n° 67-290 du 28 mars 1967 (NOR : MAEA1120897A), de clôturer en date du 31/08/2011 les groupes de résidence de 19 à 30.
Ensuite, il convient de corriger le format des identifiants des groupes compris entre « 1 » et « 9 » en « 01 » et « 09 ». 
Et enfin, nous rajoutons les valeurs suivantes :
- 00 : « Pas d’indemnité » en date du 01/01/1900,
- de 81 à 88 en date du 01/09/2022 : codes permettant la gestion de l’ISVL, l’indemnité spécifique liée aux conditions de vie locale, décret n° 2002-22 du 4 janvier 2002 relatif à la situation administrative et financière des personnels des établissements d'enseignement français à l'étranger, résident de l'AEFE,
- de 91 à 98 en date du 01/09/2022 : codes permettant la gestion de l’indemnité d'expatriation, décret n° 2002-22 du 4 janvier 2002 relatif à la situation administrative et financière des personnels des établissements d'enseignement français à l'étranger, expatrié de l'AEFE.
	· [bookmark: _MON_1741701254]Cf. nomenclature GPE_RESIDENCE 23.00.00.xlsx dans le répertoire « 2-Dictionnaire des données »
	



DDD – Rubrique / Sous rubrique / Groupe de données
Il convient de créer :
1) dans la sous rubrique « Service dans une localité à l'étranger (Gestion de la dégressivité) » de la rubrique « Affectation », un nouveau groupe de données intitulé « Caractéristiques de l'agent (Gestion de la dégressivité) ».
[image: ]


	· Cf. Rubriques_SousRubriques_GroupeDeDonnées_23.00.00.xlsx dans le répertoire « 2-Dictionnaire des données »
	



DDD – Dossier administratif
Création de 6 nouvelles données dans la sous rubrique « Service dans une localité à l'étranger (Gestion de la dégressivité) » et le groupe de données « Caractéristiques de l’agent (Gestion de la dégressivité) » (créé dans cette FIME). 
[image: ]
DDD – Dossier GEST
Ajout de 7 lignes afin de décrire les données attendues dans le mouvement 51 :
[image: ]
[bookmark: Bookmark][bookmark: Bookmark12][bookmark: Bookmark11][bookmark: Bookmark1]Le mouvement 51 est ajouté dans la nomenclature BG_CODE_MVNT :
	R_FOR_IDEN02
	R_FOR_LIBABR
	R_FOR_LIBCOU
	R_FOR_LIBLON
	R_FOR_DATDEB
	R_FOR_DATFIN

	51
	 
	Agents à l'étranger
	Agents à l'étranger
	1900-01-01
	 



	· Cf. Dictionnaire des données 23.00.00.xlsx dans le répertoire « 2-Dictionnaire des données »
	

	· Cf. Rubriques_SousRubriques_GroupeDeDonnées_23.00.00.xlsx dans le répertoire « 2-Dictionnaire des données »
	

	· Cf. BG_CODE_MVNT_0_23.00.00 dans le répertoire « 2-Dictionnaire des données »
	



Ingres
La mise à jour dans l’application Ingres a été effectuée pour la version 23.00.00.



4.2. [bookmark: _Toc137649544]Création du mouvement 55

[bookmark: _Toc137649545]4.2.1. Présentation de l’action de maintenance

Dans le cadre du projet ETRSAGE, le mouvement 55 doit être créé. Ce mouvement permet de gérer la retenue logement des agents affectés à l’étranger.

Description du mouvement : 
[image: ]

4.2.2. [bookmark: _Toc137649546]Impacts sur les différents référentiels du Noyau RH FPE

Création Nomenclature
3 nouvelles nomenclatures doivent être créées :
· la nomenclature BG_MOD_CALCUL_ETR – « Mode de calcul agent à l'étranger » (format R_FOR_GENERIQ01).
· la nomenclature BG_CODE_IND_ETR – « Code indemnité agent à l'étranger » (format R_FOR_GENERIQ04).
· la nomenclature BG_CODE_RET_ETR – « Code retenue agent à l'étranger » (format R_FOR_GENERIQ01).

	· [bookmark: _MON_1741701532]Cf. nomenclature BG_MOD_CALCUL_ETR 23.00.00.xlsx dans le répertoire « 2-Dictionnaire des données »
	

	· [bookmark: _MON_1741691011]Cf. nomenclature BG_CODE_IND_ETR 23.00.00.xlsx dans le répertoire « 2-Dictionnaire des données »
	

	· [bookmark: _MON_1741691002]Cf. nomenclature BG_CODE_RET_ETR 23.00.00.xlsx dans le répertoire « 2-Dictionnaire des données »
	



Nomenclature des nomenclatures  
Ces trois nomenclatures sont ajoutées dans la nomenclature des nomenclatures :
[image: ]

DDD – Dossier personnel
Création de deux nouvelles données dans la sous rubrique et le groupe de données « Conditions de logement ».
[image: ]

DDD – Rubrique / Sous-rubrique / Groupe de données
Il convient de créer dans la rubrique « Données fichier GEST » du dossier financier :
- la sous rubrique « Mouvement 55 »
- le groupe de données « Mouvement 55 ».
[image: ]
	· Cf. Rubriques_SousRubriques_GroupeDeDonnées_23.00.00.xlsx dans le répertoire « 2-Dictionnaire des données »
	



DDD – Dossier financier
Création de deux nouvelles données dans la sous rubrique et le groupe de données « Mouvement 55 ».
[image: ]

DDD – Dossier GEST
Ajout de 6 lignes afin de décrire les données attendues dans le mouvement 55 :
[image: ]

Le mouvement 55 est ajouté dans la nomenclature BG_CODE_MVNT :
	R_FOR_IDEN02
	R_FOR_LIBABR
	R_FOR_LIBCOU
	R_FOR_LIBLON
	R_FOR_DATDEB
	R_FOR_DATFIN

	55
	 
	Retenue logement
	Retenue logement
	1900-01-01
	 


[bookmark: Bookmark2][bookmark: Bookmark211][bookmark: Bookmark111][bookmark: Bookmark21]
	· Cf. Dictionnaire des données 23.00.00.xlsx dans le répertoire « 2-Dictionnaire des données »
	

	· Cf. BG_CODE_MVNT_0_23.00.00 dans le répertoire « 2-Dictionnaire des données »
	



Ingres
La mise à jour dans l’application Ingres a été effectuée pour la version 23.00.00.
4.3. [bookmark: _Toc137649547]Création du mouvement AV

4.3.1. [bookmark: _Toc137649548]Présentation de l’action de maintenance

Dans le cadre du projet ETRSAGE, le mouvement AV doit être créé. Ce mouvement permet de gérer les avances pour affectation à l’étranger.
Description :
[image: ]

La création de ce mouvement n’entraînera pas la création d’une remise spécifique AV. En effet, il a été décidé que ces mouvements seront traités dans les remises de type AA. 

4.3.2. [bookmark: _Toc137649549]Impacts sur les différents référentiels du Noyau RH FPE

Nomenclature
1 nouvelle nomenclature doit être créée : 
· BG_CODE_AVANCE_ETR – « Code avance ETR » (type de format R_FOR_GENERIQ02) 

	· [bookmark: _MON_1741100702]Cf. nomenclature BG_CODE_AVANCE_ETR 23.00.00.xlsx dans le répertoire « 2-Dictionnaire des données »
	



Nomenclature des nomenclatures 
Cette nomenclature est ajoutée dans la nomenclature des nomenclatures :
[image: ]

DDD – Rubrique / Sous-rubrique / Groupe de données
Il convient de créer dans la rubrique « Eléments variables » du dossier financier :
- la sous rubrique « Avances »
- le groupe de données « Avances ».
[image: ]
	· Cf. Rubriques_SousRubriques_GroupeDeDonnées_23.00.00.xlsx dans le répertoire « 2-Dictionnaire des données »
	



DDD - Dossier financier
Création de 7 nouvelles données dans le dossier financier dans le groupe de données « Avances » :
[image: ] 
 Nous profitons par ailleurs de cette FIME pour enrichir de 2 données manquantes le groupe de données « Acomptes » du dossier financier :
[image: ]

DDD – Dossier GEST
Ajout de 4 lignes afin de décrire les données attendues dans le mouvement AV :
 [image: ]
Nous profitons par ailleurs de cette FIME pour mettre en qualité le lien vers les autres données du dictionnaire pour deux données du mouvement AA :
[image: ]

Le mouvement AV est ajouté dans la nomenclature BG_CODE_MVNT :
	R_FOR_IDEN02
	R_FOR_LIBABR
	R_FOR_LIBCOU
	R_FOR_LIBLON
	R_FOR_DATDEB
	R_FOR_DATFIN

	AV
	
	Avances à l'étranger
	Avances à l'étranger
	1900-01-01
	



	· Cf. Dictionnaire des données 23.00.00.xlsx dans le répertoire « 2-Dictionnaire des données »
	

	· Cf. Rubriques_SousRubriques_GroupeDeDonnées_23.00.00.xlsx dans le répertoire « 2-Dictionnaire des données »
	

	· Cf. BG_CODE_MVNT_0_23.00.00 dans le répertoire « 2-Dictionnaire des données »
	



Ingres
La mise à jour dans l’application Ingres a été effectuée pour la version 23.00.00.
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