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	Fiche de Maintenance du Noyau RH FPE
	N° 2018-13
Version : 3.1
FIME liée(s) : 


Objet : Mise à jour de la nomenclature Position_Situation
	Actualisation   FORMCHECKBOX 
  FORMCHECKBOX 
 /     Evolution   FORMCHECKBOX 


	Evolution juridique  FORMCHECKBOX 

	Mise en cohérence  FORMCHECKBOX 

Correction  FORMCHECKBOX 

	Complément :
Gestion Administrative  FORMCHECKBOX 

Application PAY  FORMCHECKBOX 

Post Paye  FORMCHECKBOX 

Technique  FORMCHECKBOX 



	Périmètre d’application

	Interministériel  FORMCHECKBOX 

	Ministériel  FORMCHECKBOX 
 

	
	MINARM


	Populations concernées

	Titulaires / Stagiaires  FORMCHECKBOX 

	Préciser les populations concernées

	Non titulaires  FORMCHECKBOX 

	Préciser les populations concernées

	Ouvriers  FORMCHECKBOX 

	Préciser les populations concernées

	Militaires  FORMCHECKBOX 

	Préciser les populations concernées


	
	
	


GRILLE D’ANALYSE

	Origine de la demande


	MINARM / CISIRH


	Impacts

	INGRES
	
	 FORMCHECKBOX 


	Dictionnaire des données (DDD)
	
	 FORMCHECKBOX 


	Nomenclatures
	
	 FORMCHECKBOX 


	Règles de gestion
	
	 FORMCHECKBOX 


	Bibliothèque des actes
	
	 FORMCHECKBOX 


	Tables de transcodification
	
	 FORMCHECKBOX 


	Règles de gestion
	
	 FORMCHECKBOX 


	Référentiel technique
	
	 FORMCHECKBOX 


	Référentiel des fonctions applicatives
	
	 FORMCHECKBOX 


	
	
	


	Bilan quantitatif DDD (en nombre de données)

	Créées
	
	0

	Modifiées
	
	0

	Supprimées
	
	0


	Synthèse

	Mise à jour nomenclature position_situation et position statutaire relative à la prise en compte des dispositions des militaires.


	Conséquences de non prise en compte de la demande
Absence des nouveaux codes et non conforme à la réglementation.

	Solution de contournement
N/A



I – Versions de référence du dictionnaire des données et des règles de gestion
· Version du Noyau à faire évoluer : 17.10.00
· Version du Noyau dans laquelle la maintenance sera intégrée : 18.00.00 

II – Liste des référentiels du Noyau concernés par la maintenance
II - 1 Dictionnaire des concepts  FORMCHECKBOX 

II - 2 Dictionnaire des données   FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 
 Dossier personnel 

 FORMCHECKBOX 
 Dossier administratif 

 FORMCHECKBOX 
 Dossier organisation
 FORMCHECKBOX 
 Dossier financier
 FORMCHECKBOX 
 Dossier pension

 FORMCHECKBOX 
 Dossier Fichier GEST 
 FORMCHECKBOX 
 Dossier FIP

 FORMCHECKBOX 
 Nomenclatures 
 FORMCHECKBOX 
 Référentiels 

 FORMCHECKBOX 
 Représentation graphique
 FORMCHECKBOX 
 Tables de transcodification
II - 3 Répertoire des événements de gestion  FORMCHECKBOX 

II - 4 Référentiel des règles de gestion  FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 
 Règles ancien format 

 FORMCHECKBOX 
 Règles restructurées

II - 5 Référentiel des fonctions applicatives  FORMCHECKBOX 

II - 6 Référentiel technique  FORMCHECKBOX 

II - 7 Informations complémentaires  FORMCHECKBOX 

II-8 Bibliothèque des actes   FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 
 Modèle Documentaire

 FORMCHECKBOX 
 Modélisation
III - Table des actions de maintenance
1. Mise à jour de la nomenclature « position statutaire »
2. Mise à jour de la nomenclature « position_situation »
IV –Présentation des actions de maintenance et de leurs impacts sur le noyau RH FPE
 Mise à jour de la nomenclature « Position statutaire »
1.1. Présentation de l’action de maintenance
Suite aux échanges avec le Ministère des armées, la nomenclature « Position statutaire » est complétée avec l’ajout de la valeur « non activité militaire » qui est une des positions statutaires décrites dans le code de la défense (Article R4138-47 et suivants).
1.2. Impacts sur les différents référentiels du Noyau RH FPE

Nomenclature « Position statutaire »
La valeur NA est rajoutée à la nomenclature avec libellé court et libellé long « non activité militaire » et une date de début au 01/01/1900.

	· Cf. POSITION_STATUTAIRE_18.00.00.xls dans le répertoire « Dictionnaire des données »
	


Mise à jour de la nomenclature « Position_situation »

1.3. Présentation de l’action de maintenance

La création du code NA dans les positions statutaires implique que pour les valeurs suivantes de la nomenclature position_situation, l’attribut de la position statutaire soit modifié de NS en NA :
	NAM00
	Congé de longue durée pour maladie

	NAM10
	Congé de longue maladie

	NAM22
	Congé complémentaire de reconversion

	NAM23
	Situation de retrait d'emploi

	NAM24
	Disponibilité militaire

	NAM25
	Congé pour convenances personnelles militaire

	NAM27
	Congé du personnel navigant atteint d'une invalidité d'au moins 40% résultant d'une activité aérienne

	NAM28
	Congé du personnel navigant en cas de services aériens exceptionnels

	NAM29
	Congé du personnel navigant ayant atteint la limite d'âge


Suite aux échanges avec le ministère des armées, il est nécessaire de créer la situation de « Situation particulière en captivité » au regard de l'article 4 de la 3ème Convention de Genève de 1949 : « C’est un combattant qui a été capturé. Cela peut être un soldat d’une armée, un membre d’une milice, ou encore certains civils comme les résistants. »
Par ailleurs, le congé parental n’est pas une position statutaire pour les militaires puisque cette situation administrative décrite de l’article R-4138-59 à R-4138-63 du code de la défense est rattachée à la position statutaire de non activité. Etant donné que la position statutaire est un attribut unique de la nomenclature « position situation », il est donc nécessaire de créer des valeurs de congé parental dédiées aux militaires. Par ailleurs, ces 4 nouvelles valeurs serviront à gérer tous les cas de congé parental pour les militaires. Les miliaires ne devraient donc pas utiliser les valeurs CGP01 à CGP06.
1.4. Impacts sur les différents référentiels du Noyau RH FPE

Nomenclature « Position_situation »
Ajout des valeurs suivantes :
· ACI08 : Situation particulière en captivité 
· CGP08 : Congé parental après arrivée au foyer d'un enfant scolarisé - militaire

· CGP09 : Congé parental après adoption - militaire

· CGP10 : Congé parental après arrivée au foyer d'un enfant de moins de trois ans - militaire

· CGP11 : Congé parental après naissance – militaire

Suppression des valeurs M pour les codes CGP01 à CGP06 
Modification de l’attribut position statutaire à NA pour les valeurs suivantes :

	NAM00
	Congé de longue durée pour maladie

	NAM10
	Congé de longue maladie

	NAM22
	Congé complémentaire de reconversion

	NAM23
	Situation de retrait d'emploi

	NAM24
	Disponibilité militaire

	NAM25
	Congé pour convenances personnelles militaire

	NAM27
	Congé du personnel navigant atteint d'une invalidité d'au moins 40% résultant d'une activité aérienne

	NAM28
	Congé du personnel navigant en cas de services aériens exceptionnels

	NAM29
	Congé du personnel navigant ayant atteint la limite d'âge


	· Cf. POSITION_SITUATION_18.00.00.xls dans le répertoire « Dictionnaire des données »
	


Référentiel « Types d’évènements »
Création des éléments suivants :

· sous domaine S0133 « Situation particulière en captivité  »,
· évènement de gestion E0778 « Situation particulière en captivité  »
· deux types d’évènements de gestion : T1934 « Situation particulière en captivité  – Placement » et T1935 « Situation particulière en captivité – Fin » au 01/01/1900.

Création des évènements de gestion liés au congé parental pour les militaires au 01/01/1900 :

· E0779 : Congé parental après arrivée au foyer d'un enfant scolarisé - militaire
· E0780 : Congé parental après adoption - militaire
· E0781 : Congé parental après arrivée au foyer d'un enfant de moins de trois ans - militaire
· E0782 : Congé parental après naissance – militaire
Création des 16 types d’évènements associés aux évènements de gestion au 01/01/1900 :
· Rattachés à l’évènement E0779 :

· T1936 (Congé parental après arrivée au foyer d'un enfant scolarisé - militaire - demande),
· T1937 (Congé parental après arrivée au foyer d'un enfant scolarisé - militaire - renouvellement), 
· T1938 (Congé parental après arrivée au foyer d'un enfant scolarisé - militaire - fin)
· T1948 (Congé parental après arrivée au foyer d'un enfant scolarisé-militaire - Demande pendant un congé parental)
· Rattachés à l’évènement E0780 :

· T1939 (Congé parental après adoption – militaire – demande),
· T1940 (Congé parental après adoption – militaire – renouvellement),
· T1941 (Congé parental après adoption – militaire – Fin)
· T1949 (Congé parental après adoption-militaire - Demande pendant un congé parental) 

· Rattachés à l’évènement E0781 :

· T1942 (Congé parental après arrivée au foyer d'un enfant de moins de trois ans – militaire – Demande),
· T1943 (Congé parental après arrivée au foyer d'un enfant de moins de trois ans - militaire - Renouvellement),
· T1944 (Congé parental après arrivée au foyer d'un enfant de moins de trois ans - militaire – Fin)
T1950 (Congé parental après arrivée au foyer d'un enfant de moins de trois ans-militaire - Demande pendant un congé parental) 
· Rattachés à l’évènement E0782 :

· T1945 (Congé parental après naissance – militaire – Demande),
· T1946 (Congé parental après naissance – militaire – renouvellement),
· T1947 (Congé parental après naissance – militaire – Fin)
· T1951 (Congé parental après naissance-militaire - Demande pendant un congé parental) 
	· Cf. Référentiel_types_èvènements_18.00.00.xls dans le répertoire « 3-Répertoire des évènements »
	


Référentiel « Informations complémentaires»
Création des valeurs ACI08, CGP08, CCP09, CGP10 et CGP011.
Suppression des militaires sur les valeurs CGP01 à CGP06.

	· Cf. Règles_positions_18.00.00.xls dans le répertoire « Informations complémentaires »
	

	· Cf. Tableau_contrôle_positions_18.00.00.xls dans le répertoire « Informations complémentaires »
	

	· Cf. Documentation_Positions_Situations_18.00.00.xls dans le répertoire « Informations complémentaires »
	


Référentiel « Règles de gestion»
Dans l’axe 1 : 

Exclusion de la population des militaires pour les règles de gestion liées aux évènements suivants :
	E0333
	Congé parental après congé de maternité
	Position saisie égale à 'Congé parental après congé de maternité'
	A_POS_POSIAD [Saisi] = 'CGP01'

	E0334
	Congé parental après adoption
	Position saisie égale à 'Congé parental après adoption'
	A_POS_POSIAD [Saisi] = 'CGP02'

	E0335
	Congé parental après arrivée au foyer d'un enfant de moins de trois ans 
	Position saisie égale à 'Congé parental après arrivée au foyer d'un enfant de moins de trois ans'
	A_POS_POSIAD [Saisi] = 'CGP03'

	E0336
	Congé parental après arrivée au foyer d'un enfant scolarisé
	Position saisie égale à 'Congé parental après arrivée au foyer d'un enfant scolarisé'
	A_POS_POSIAD [Saisi] = 'CGP04'

	E0337
	Congé parental du père après congé de paternité
	Position saisie égale à 'Congé parental du père après congé de paternité'
	A_POS_POSIAD [Saisi] = 'CGP05'

	E0338
	Congé parental après naissance
	Position saisie égale à 'Congé parental après naissance'
	A_POS_POSIAD [Saisi] = 'CGP06'


Exclusion des populations P0001, P0003, P0004 et P0005 pour les règles de gestion liées aux évènements suivants :
E0779 : Congé parental après arrivée au foyer d'un enfant scolarisé - militaire

E0780 : Congé parental après adoption - militaire

E0781 : Congé parental après arrivée au foyer d'un enfant de moins de trois ans - militaire

E0782 : Congé parental après naissance – militaire

Point d’attention : La description des règles de gestion liées aux nouveaux évènements E0779, E0780, E0781 et E0782 relatives aux militaires sera faite lors du chantier dédié aux RG militaires.

	· Cf. RGRH_congé_parental_18.00.00.xls dans le répertoire « Règles de gestion »
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